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Hotelli Kimp, Symposion -kokoustila, Kluuvikatu 2, Helsinki

Kokouksessa olivat lasnd tai edustettuina kokouksessa vahvistetusta #iniluettelosta (Liite 1)
ilmenevit osakkeenomistajat.

Lisnd olivat lisaksi kaikki yhtion hallituksen jasenet pois lukien Harri Sivula, yhtién toimitusjohtaja,
yhtién ylintid johtoa ja henkilokuntaa seki teknisti henkilokuntaa. Lisdksi kokousta seurasivat
verkkoldhetyksen vilityksella hallituksen jasen Harri Sivula ja yhtion piivastuullinen tilintarkastaja.

Kokouksen avaaminen

Hallituksen puheenjohtaja Juha Karttunen avasi kokouksen.

Kokouksen jirjestiytyminen

Yhtiokokouksen puheenjohtajaksi valittiin asianajaja Antti Kuha, joka kutsui kokouksen sihteeriksi
yhtion talousjohtajan Tuomas Joensuun.

Puheenjohtaja selosti kokouksen asialistalla olevien asioiden kisittely koskevat menettelytavat.
Todettiin, ettd kokous pidettiin suomen kielell4.

Todettiin, ettd osakkeenomistajilla oli ollut mahdollisuus #énestii ennakkoon tietyissd kokouksen
asiakohdissa. Ennakkoddnestyksen kohteena olleet piiatosehdotukset katsottiin esitetyiksi
muuttumattomina yhtiékokouksessa.

Todettiin, ettd kokoukseen ilmoittautuneet osakkeenomistajat voivat seurata kokousta
verkkolidhetyksen vilitykselld. Verkkoldhetyksen vilitykselld tapahtuvaa kokouksen seuraamista ei
kuitenkaan katsota osakeyhtiolain mukaiseksi osallistumiseksi yhtickokoukseen, eiki se mahdollista
osakkeenomistajien oikeuksien kayttdmista yhtickokouksessa.

Poytikirjantarkastajien ja déntenlaskun valvojien valitseminen

Poytakirjantarkastajiksi ja dantenlaskun valvojiksi valittiin Sampo Tuorila ja Faina Kanerva.

Kokouksen laillisuuden ja paitosvaltaisuuden toteaminen

Todettiin, ettd kokouskutsu oli julkaistu yhtién verkkosivuilla ja porssitiedotteella 5.4.2023 ja etti
ehdotukset yhtiokokoukselle olivat sisaltyneet kokouskutsuun.

Todettiin, ettd osakeyhtitlain mukaisesti nahtavilli pidettivit asiakirjat oli julkaistu yhtién
verkkosivuilla vihintdan kolme viikkoa ennen yhtiokokousta.

Todettiin, ettd yhtickokous oli kutsuttu koolle yhtidjirjestyksen ja osakeyhtitlain mukaisesti ja etti
se ndin ollen oli laillinen ja paatosvaltainen.
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9.

Kokouskutsu otettiin poytéikirjan liitteeksi (Liite 2).

Lisni olevien toteaminen ja dédniluettelon vahvistaminen

Esitettiin luettelo osallistumistilanteesta ja &aniluettelo kokouksen alkaessa, jonka mukaan
edustettuna oli 37 osakkeenomistajaa joko ennakkoon #inestineeni tai kokouspaikalla
henkilokohtaisesti taikka lakimairaisen edustajan tai valtuutetun asiamiehen edustamana (Liite 1).
Todettiin, ettd kokouksessa oli sen alkaessa edustettuina yhteensi 21.993.116 osaketta ja ainti.

Todettiin, ettd ddniluettelo vahvistetaan vastaamaan osallistumistilannetta mahdollisen dinestyksen
alkaessa.

Merkittiin, etti yhteenveto ennakkodanestyksessi annettujen #inten jakautumisesta otettiin
poytakirjan liitteeksi (Liite 3).

Vuoden 2022 tilinpéaitoksen, toimintakertomuksen ja
tilintarkastuskertomuksen esittiminen sekii toimitusjohtajan katsauksen
esittiminen

Yhtion toimitusjohtaja Ville Nikulainen piti katsauksen, jossa hin Kisitteli yhtion toimintaa vuonna
2022. Esitettiin vuoden 2022 tilinpaitds, toimintakertomus ja tilintarkastuskertomus.

Todettiin, ettd yhtion vuoden 2022 vuosikertomus, joka sisiltii hallituksen toimintakertomuksen,
tilinpaatoksen ja tilintarkastuskertomuksen, selvityksen hallinto- ja ohjausjirjestelmisti seka
toimielinten palkitsemisraportin, oli ollut néhtévéni yhtion verkkosivuilla 9.3.2023 alkaen, jolloin
se on julkistettu porssitiedotteella. Tilinpaatosasiakirjat otettiin poytikirjan liitteeksi (Liite 4).

Tilinpiitoksen vahvistaminen

Yhtiokokous vahvisti tilinpadtoksen tilikaudelta 2022, joka sisiltii konsernitilinpadtoksen.

Taseen osoittaman voiton kiyttiminen ja osingonmaksusta piittiminen

Todettiin, ettd yhtion tilikauden 2022 tulos oli tappiollinen. Todettiin lisiksi, etti hallitus oli
ehdottanut yhtickokoukselle, etta 31.12.2022 paittyneelti tilikaudelta ei makseta osinkoa.

Yhtiokokous paitti hallituksen ehdotuksen mukaisesti, ettd osinkoa ei makseta.

Vastuuvapaudesta paittiminen hallituksen jisenille ja toimitusjohtajalle
Todettiin vastuuvapauden myontdmisen tilikaudelta 1.1.—31.12.2022 koskevan seuraavia henkil6ita:
e Lennart Simonsen, hallituksen puheenjohtaja 11.5.2022 asti;
e Simon Hallgvist, hallituksen jasen 11.5.2022 asti;

e Juha Karttunen, hallituksen jédsen 11.5.2022 asti ja hallituksen puheenjohtaja 11.5.2022
alkaen;

e Kati Kivimaki, hallituksen jasen;
e Timo Minty, hallituksen jisen 11.5.2022 alkaen;
e Taru Narvanmaa, hallituksen jasen;

e Harri Sivula, hallituksen jisen 11.5.2022 alkaen; ja
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10.

11.

12.

e Jussi Majamaa, toimitusjohtaja.

Yhtiokokous paatti myontda vastuuvapauden tilikaudella 1.1.—31.12.2022 toimineille hallituksen
jasenille ja toimitusjohtajalle.

Toimielinten palkitsemispolitiikan muuttaminen

Todettiin, ettd hallitus oli ehdottanut yhtiokokoukselle, etti yhtion palkitsemispolitiikassa
madriteltyd hallituksen jasenten palkitsemista koskevan ehdotuksen valmistelutapaa muutetaan
siten, ettd osakkeenomistajien nimitystoimikunta valmistelee ehdotuksen hallituksen jisenten
palkitsemisesta. Hallituksen ehdotus oli sisaltynyt kokonaisuudessaan yhtiskokouskutsuun.

Merkittiin, ettid yhtion varsinainen yhtiokokous pdétti 11.5.2022 perustaa osakkeenomistajien
nimitystoimikunnan, jonka tehtavina on vuosittain valmistella ja esitelli yhtion hallituksen jasenten
lukuma@iraa, valintaa ja palkitsemista koskevat ehdotukset yhtién varsinaiselle ja tarvittaessa
ylimairaiselle yhtiokokoukselle. Hallitus ilmoitti 11.5.2022 pidetylle varsinaiselle yhtickokoukselle,
ettd se esittda tiltd osin paivitetyn palkitsemispolitiikan yhtiokokouksen kisiteltiviksi vuoden 2023
varsinaisessa yhtiokokouksessa.

Hallitus oli ehdottanut yhtiokokoukselle, ettd yhtion palkitsemispolitiikan 3. kohta muutetaan
kuulumaan seuraavasti:

”3. Hallituksen palkitsemisen kuvaus

Hallituksen jdsenten palkitsemisesta pddttdd Sievi Capitalin yhtiokokous. Palkitsemista koskevan
ehdotuksen yhtiékokoukselle tekee Sievi Capitalin osakkeenomistajien nimitystoimikunta.”

Yhtiokokous paatti muuttaa palkitsemispolitiikkaa hallituksen ehdotuksen mukaisesti. Piztos oli
neuvoa-antava.

Muutettu palkitsemispolitiikka otettiin poytakirjan liitteeksi (Liite 5).

Toimielinten palkitsemisraportin vahvistaminen

Todettiin, ettd yhtion vuoden 2022 palkitsemisraportti oli julkaistu porssitiedotteella ja yhtion
verkkosivuilla 9.3.2023. Yhtikokouksen puheenjohtaja esitteli palkitsemisraportin.

Yhtiokokous vahvisti palkitsemisraportin vuodelta 2022. P#itds oli neuvoa-antava.

Yhtion palkitsemisraportti otettiin poytékirjan liitteeksi (Liite 6).

Hallituksen jiasenten palkkioista paittiminen

Todettiin, ettd yhtion osakkeenomistajien nimitystoimikunta oli ehdottanut yhtickokoukselle, etti
hallituksen kuukausipalkkiot pidetddn ennallaan siten, ettd hallituksen puheenjohtajalle maksetaan
palkkiona 3.550 euroa/kk ja hallituksen muille jasenille kullekin 2.300 euroa/kk. Nimitystoimikunta
oli ehdottanut lisdksi, ettd hallituksen jisenten matkakustannukset korvataan yhtion
matkustuspolitiikan mukaisesti ja ettd kukin hallituksen jisen on oikeutettu pidattiytymiin
palkkiosta. Maksetuista palkkioista maksetaan TyEL-elikevakuutusmaksut vapaaehtoisesti.

Yhtiokokous paitti hallituksen jasenten palkitsemisesta osakkeenomistajien nimitystoimikunnan
ehdotuksen mukaisesti.
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13. Hallituksen jiasenten lukumiiristi paittiminen

14.

15.

16.

17.

Todettiin, ettd yhtidjarjestyksen mukaan hallitukseen kuuluu yhtiokokouksen siitd tekemin
paatoksen perusteella vihintdan kolme (3) ja enintdén seitsemin (7) jasenti.

Todettiin, ettd osakkeenomistajien nimitystoimikunta oli ehdottanut yhtickokoukselle, ettid yhtion
hallituksen jasenten lukumééraksi vahvistetaan viisi (5).

Yhtiokokous piaatti osakkeenomistajien nimitystoimikunnan ehdotuksen mukaisesti valita
hallitukseen seuraavaksi toimikaudeksi viisi (5) jasenti.

Hallituksen jasenten valinta

Todettiin, ettd yhtiojarjestyksen mukaan hallituksen jisenten toimikausi paittyy vaalia ensiksi
seuraavan varsinaisen yhtickokouksen paittyessa.

Todettiin, etti osakkeenomistajien nimitystoimikunta oli ehdottanut yhtickokoukselle, etts
hallituksen jaseniksi valitaan uudelleen nykyiset hallituksen jisenet Juha Karttunen, Kati Kivimaki,
Timo Minty, Taru Narvanmaa ja Harri Sivula toimikaudeksi, joka paittyy vuoden 2024 varsinaisen
yhtikokouksen paittyessi. Yhtion yhtidjiarjestyksen mukaan hallitus valitsee keskuudestaan
puheenjohtajan.

Yhtiokokous padtti osakkeenomistajien nimitystoimikunnan ehdotuksen mukaisesti valita
hallituksen jéseniksi uudelleen Juha Karttusen, Kati Kiviméen, Timo Minnyn, Taru Narvanmaan ja
Harri Sivulan toimikaudeksi, joka paattyy vuoden 2024 varsinaisen yhtiokokouksen paattyessi.

Tilintarkastajan palkkiosta piittiminen

Todettiin, ettd hallitus oli ehdottanut yhtickokoukselle, etti tilintarkastajalle maksetaan palkkio
tilintarkastajan kohtuullisen, yhtion hyviksymin laskun mukaan.

Yhtickokous paatti tilintarkastajan palkkiosta hallituksen ehdotuksen mukaisesti.

Tilintarkastajan valitseminen

Todettiin, ettd yhti6jarjestyksen mukaan yhtiossa on yksi varsinainen tilintarkastaja, jonka tulee olla
tilintarkastusyhteisé paavastuullisena tilintarkastajanaan KHT-tilintarkastaja. Tilintarkastajan
toimikausi paittyy valintaa ensiksi seuraavan varsinaisen yhtickokouksen paittyess.

Todettiin, ettd hallitus oli ehdottanut yhtiokokoukselle, ettid yhtion tilintarkastajaksi valitaan
uudelleen tilintarkastusyhteis6 KPMG Oy Ab, jonka ilmoittamana paivastuullisena tilintarkastajana
toimii KHT Esa Kailiala.

Yhtickokous paatti tilintarkastajan valinnasta hallituksen ehdotuksen mukaisesti.

Yhtigjarjestyksen muuttaminen

Todettiin, ettd hallitus oli ehdottanut yhtiokokoukselle, ettd yhtion yhtidjirjestyksen 1§ ja 2§
muutetaan siten, ettd ne huomioivat yhtion 15.12.2022 julkistaman strategiamuutoksen, jonka
my6ta yhtio muuttaa toimintansa padomasijoitusyhtiostd monialakonserniksi ja jonka yhteydessi
yhti6 aikoo muuttaa toiminimensa ja toimialaansa.

Merkittiin, ettd yhtijarjestyksen 1§ oli ehdotettu muutettavan kuulumaan seuraavasti:

1§ Yhtién toiminimi ja kotipaikka
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Yhtion toiminimi on KH Group Oyj ja englanniksi KH Group Ple.

Yhtién kotipaikka on Sievi.”

Merkittiin, ettd yhtiGjarjestyksen 2§ oli ehdotettu muutettavan kuulumaan seuraavasti:
”2§ Yhtion toimiala

“Yhtion toimialana on teollinen toiminta ja sithen liittyvcit palvelut sekd yhtion konserniyhtididen
toiminnan valvonta ja hallinnoiminen. Yhtié vot toimia konsernin emoyhtiond ja omistaa ja hallita
arvopapereita, osakkeita ja kiinteistdja sijoituksina sekd kdayda niilld kauppaa.”

Lisdksi hallitus oli ehdottanut yhtickokoukselle, ettd yhtijirjestyksen 7§ ja 8§ muutetaan siten, ettd
niissd mahdollistetaan yhtickokouksen jérjestiminen yhtion kotipaikkakunnan, Helsingin, Vantaan
tai Oulun lisdksi kokonaan ilman kokouspaikkaa niin sanottuna etikokouksena.

Merkittiin, ettd yhtidjarjestyksen 7§ oli ehdotettu muutettavan kuulumaan seuraavasti:
7§ Yhtiokokouskutsu ja osallistuminen yhtiokokoukseen

Yhtiokokouskutsu on toimitettava atkaisintaan kolmea (3) kuukautta ja viimeistdcn kolmea (3)
vitkkoa ennen yhtiékokousta, kuitenkin vdhintddn yhdeksdn (9) pdivdicd ennen osakeyhtislaissa
tarkoitettua yhtidkokouksen tdsmdytyspdivdd julkaisemalla kutsu yhtién kotisivuilla tai
hallituksen pddttdmdssd sanomalehdessd tai lihettdmdlld kutsu osakkeenomistajille heiddn yhtion
osakasluetteloon merkittyyn osoitteeseen postitetulla kirjeilld.

Osakkeenomistajien on saadakseen osallistua yhtickokoukseen ilmoittauduttava yhtiolle
viimeistddn kokouskutsussa mainittuna pdivdnd, joka voi olla aikaisintaan kymmenen (10) pdivdd
ennen kokousta.

Yhtiékokous voidaan pitdd yhtion kotipaikkakunnalla, Helsingissd, Vantaalla tai Oulussa. Hallitus
vol myo0s pddttdd, ettd yhtickokous jdrjestetddn ilman kokouspaikkaa siten, ettd
osakkeenomistajat kayttavdt tdysimddrdisesti pddtésvaltaansa ajantasaisesti
tietolitkenneyhteyden ja teknisen apuvdlineen avulla kokouksen aikana.”

Merkittiin, ettd yhtijarjestyksen 8§ oli ehdotettu muutettavan kuulumaan seuraavasti:
8§ Varsinainen yhtiékokous

Varsinainen yhtiokokous on pidettdvd vuosittain hallituksen mddrddmdnd pdivind kuuden (6)
kuukauden kuluessa tilikauden pddttymisestd.

Kokouksessa on pddtettdva:

(1) tilinpddtoksen vahvistamisesta, joka pitdd sisdllddn myds konsernitilinpdctoksen
vahvistamisen;

(2) taseen osoittaman voiton kdyttdamisestd;

(3) vastuuvapaudesta hallituksen jdsenille sekd toimitusjohtajalle;

(4) hallituksen jdsenten ja tarvittaessa tilintarkastajan ja varatilintarkastajan valinnasta;
(5) hallituksen jdsenten ja tilintarkastajien palkkioista; ja

(6) muista kokouskutsussa mainituista asioista.”

Merkittiin, ettd muilta osin yhtiojarjestyksen oli ehdotettu siilyvin muuttumattomana.



SIEVI CAPITAL OYJ POYTAKIRJA 1/2023 6 (9)
Y-tunnus: 0190457-0 Varsinainen yhtiokokous 4.5.2023

18.

19.

Yhtiokokous pdatti muuttaa yhtidjarjestyksen 18§, 28§, 7§ ja 8§ hallituksen ehdotuksen mukaisesti.

Hallituksen valtuuttaminen paidttimian osakeannista seki osakkeisiin
oikeuttavien erityisten oikeuksien antamisesta

Merkittiin, ettd hallitus oli ehdottanut yhtickokoukselle, ettd yhtiokokous valtuuttaa hallituksen
paattimaan yhdessd tai useammassa eridssi osakeannista ja/tai osakeyhtilain 10 luvun 1 §:ssi
tarkoitettujen osakkeisiin oikeuttavien erityisten oikeuksien antamisesta seuraavasti: valtuutuksen
nojalla annettavien osakkeiden lukumaari voi olla yhteensi enintiin 11.400.000 osaketta. Valtuutus
koskee sekd uusien osakkeiden antamista ettd yhtion hallussa olevien omien osakkeiden
luovuttamista. Valtuutusta esitetdan kiytettaviksi mahdollisten yrityskauppojen tai muiden yhtién
liiketoimintaan kuuluvien jarjestelyjen tai investointien rahoittamiseen tai toteuttamiseen, yhtion
kannustinjarjestelméin toteuttamiseen tai muihin hallituksen paattimiin tarkoituksiin.

Hallitus paattda kaikista osakeannin seki osakeyhtidlain 10 luvun 1 §:ssi tarkoitettujen erityisten
oikeuksien antamisen ehdoista ja valtuutus sisiltdid siten hallituksen oikeuden poiketa
osakkeenomistajien merkintidetuoikeudesta (suunnattu anti), oikeuden antaa osakkeita maksua
vastaan tai maksutta sekd oikeuden padttid maksuttomasta osakeannista yhtiolle itselleen ottaen
kuitenkin huomioon osakeyhticlain maiiriykset yhtion hallussa olevien omien osakkeiden
enimmaismaarasta.

Valtuutuksen ehdotetaan olevan voimassa 30.6.2024 saakka ja kumoavan varsinaisen
yhtiokokouksen 11.5.2022 hallitukselle antaman vastaavan valtuutuksen.

Yhtiokokous paitti valtuuttaa hallituksen paittimiin osakeannista sekd osakkeisiin oikeuttavien
erityisten oikeuksien antamisesta hallituksen ehdotuksen mukaisesti.

Hallituksen valtuuttaminen paittimiiin omien osakkeiden hankkimisesta

Merkittiin, hallitus oli ehdottanut yhtiokokoukselle, etti yhtiokokous valtuuttaa hallituksen
paattimaan enintddn 5.700.000 yhtion oman osakkeen hankkimisesta yhdessi tai useammassa
erdssd yhtion vapaaseen padomaan kuuluvilla varoilla ottaen kuitenkin huomioon osakeyhtiélain
madraykset yhtion hallussa olevien omien osakkeiden enimmiismiiristi. Yhtion omia osakkeita
voidaan hankkia kaytettdviksi vastikkeena mahdollisissa yrityskaupoissa tai muissa yhtion
liiketoimintaan ~ kuuluvissa jdrjestelyissd, investointien rahoittamiseksi, osana yhtion
kannustinjarjestelmad, yhtion piddomarakenteen kehittimiseksi sekd muutoin edelleen
luovutettavaksi, yhtiolla pidettidviksi tai mitatoitdviksi. Valtuutus kisittdid myos oikeuden ottaa
pantiksi yhtion omia osakkeita.

Omia osakkeita voidaan hankkia muutoin kuin osakkeenomistajien omistusten mukaisessa
suhteessa Nasdaq Helsinki Oy:n jirjestimissid julkisessa kaupankiynnissi hankintahetken
markkinahintaan. Osakkeet hankitaan ja maksetaan Nasdaq Helsinki Oy:n ja Euroclear Finland Oy:n
sadntojen mukaisesti. Hallitus valtuutetaan paittimaan omien osakkeiden hankkimisesta kaikilta
muilta osin.

Valtuutuksen ehdotetaan olevan voimassa 30.6.2024 saakka ja kumoavan varsinaisen
yhtiokokouksen 11.5.2022 hallitukselle antaman vastaavan valtuutuksen.

Yhtiokokous pditti valtuuttaa hallituksen paattdmaian omien osakkeiden hankkimisesta hallituksen
ehdotuksen mukaisesti.
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20. Kokouksen paiattiminen

Puheenjohtaja totesi, ettd asialistan asiat olivat tulleet Kisitellyiksi ja ettd poytikirja on nihtivilla
yhtion verkkosivuilla viimeistidin 18.5.2023 alkaen.

Puheenjohtaja paatti kokouksen kello 13.51.

[Allekirjoitukset seuraavalla sivulla]
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