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Osingonmaksun täsmäytyspäivä on 24.4.2012 ja osingon mak-
supäivä 3.5.2012. Osinko maksetaan osakkeenomistajille, jotka 
täsmäytyspäivänä on merkitty Euroclear Finland Oy:n pitämään 
yhtiön osakasluetteloon.

Taloudellinen informaatio

Sievi Capital Oyj julkaisee vuonna 2012 seuraavat taloudelliset 
katsaukset:

Tilinpäätöstiedote 21.02.2012 
Vuosikertomus viikko 12/2012 
Osavuosikatsaus tammi-maaliskuulta 9.05.2012 
Osavuosikatsaus tammi-kesäkuulta 16.08.2012 
Osavuosikatsaus tammi-syyskuulta 7.11.2012 

Taloudelliset katsaukset ilmestyvät suomeksi ja englanniksi. Ne 
julkaistaan yhtiön kotisivuilla osoitteessa www.sievicapital.com. 
Julkaisuja voi lisäksi tilata osoitteesta Sievi Capital Oyj, Yritystie 
6, 85410 Sievi sekä puhelimitse (08) 4882 500.

Osakasrekisteri

Osakkeenomistajia pyydetään ilmoittamaan nimen- ja osoit-
teenmuutokset sille pankille, pankkiiriliikkeelle tai Euroclear 
Finland Oy:lle, joka kunkin osakkaan valitsemana tilinhoitajayh-
teisönä hallinnoi osakkeenomistajan arvo-osuustiliä.

S I S Ä L LY S L U E T T E L O

TIETOJA OSAKKEENOMISTAJILLE

Yhtiökokous

Sievi Capital Oyj:n varsinainen yhtiökokous pidetään tors-
taina  19. päivänä huhtikuuta 2012 alkaen klo 14.00 yhtiön 
pääkonttorissa, osoitteessa Yritystie 6, Sievi. Yhtiökokouksessa 
käsitellään yhtiöjärjestyksen mukaisesti julkaistussa yhtiökokous-
kutsussa mainitut asiat, jotka on esitetty lisäksi yhtiön yhtiöko-
kousta koskevassa pörssitiedotteessa ja yhtiön internet-osoit-
teessa www.sievicapital.com. 
 Oikeus osallistua yhtiökokoukseen on osakkeenomistajalla, 
joka viimeistään 5.4.2012 on merkitty Sievi Capital Oyj:n osak-
keenomistajaksi Euroclear Finland Oy:n pitämään yhtiön osa-
kasluetteloon. Osakkeenomistajien on saadakseen osallistua yh-
tiökokoukseen ilmoittauduttava yhtiölle viimeistään 16.4.2012 
klo 16.00 mennessä joko kirjallisesti osoitteeseen Sievi Capital 
Oyj, Yritystie 6, 85410 Sievi, puhelimitse numeroon (08) 4882 
500/ Tanja Koskela tai sähköpostitse agm@sievicapital.com.
 Kirjeitse ilmoittauduttaessa kirjeen on oltava perillä ennen 
ilmoittautumisajan päättymistä. Mahdolliset valtakirjat pyyde-
tään toimittamaan alkuperäisinä ennen ilmoittautumisajan päät-
tymistä.

Osingonmaksu

Hallitus esittää yhtiökokoukselle, että 31.12.2011 päättyneeltä 
tilikaudelta maksetaan vapaasta omasta pääomasta osinkoa 
0,06 euroa kutakin ulkona olevaa osaketta kohden, yhteensä 
3.463.826,34 euroa. 
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Sievi Capital -konsernin muodostivat vuonna 2011 sijoitus- ja emoyhtiö 
Sievi Capital Oyj sekä sopimusvalmistusliiketoimintaa harjoittava ala-
konserni Scanfil EMS Oy, jonka kansainvälinen asiakaskunta muodostuu 
ammattielektroniikan ja tietoliikennejärjestelmien valmistajista.  Vuoden 
2011 aikana konsernissa valmisteltiin sijoitustoiminnan ja sopimusvalmis-
tuksen eriyttäminen kahdeksi itsenäiseksi pörssiyhtiöksi.

S i e v i  C a p i t a l  O y j : n  k o n s e r n i r a k e n n e  2 0 1 1
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Konsernimuutos käynnistyi emoyhtiön nimenvaihdoksella. 
Emo- ja sijoitusyhtiö Scanfil Oyj:n nimeksi otettiin 16.5.2011 
alkaen Sievi Capital Oyj. Uusi nimi tuo selkeämmin esille yhtiön 
toimintaa, eli pääoma- ja finanssisijoittamista.
 Vuoden 2011 aikana valmisteltiin yhtiön jakautumista, joka 
astui voimaan 1.1.2012. Jakautuminen toteutettiin osittaisjakau-
tumisena, jonka täytäntöönpanossa sopimusvalmistusliiketoi-
minta (Scanfil EMS Oy -konserni) eriytettiin uuteen julkiseen 
osakeyhtiöön.  Uusi sopimusvalmistusyhtiö on nimeltään Scan-
fil Oyj. Jakautumisessa Sievi Capital Oyj:hin jäivät sijoitusliiketoi-
mintaan liittyvät varat ja velat.
 Jakautumisen täytäntöönpanon jälkeen Scanfil Oyj on Sievi 
Capital Oyj:stä erillinen, itsenäinen julkinen osakeyhtiö.  Sijoi-
tusyhtiön osakkeenomistajat saivat jakautumisvastikkeena uu-
den Scanfil Oyj:n osakkeita osakeomistuksensa suhteessa siten, 
että kutakin Sievi Capital Oyj:n osaketta vastaan annettiin yksi 
Scanfil Oyj:n osake.

Sievi Capital Oyj on pörssilistattu (NASDAQ OMX Hel-
sinki) sijoitusyhtiö, jonka tehtävänä on hallinnoida yhtiön varoja 
tehokkaasti ja riskejä hajauttaen. Yhtiö tekee pääomasijoituksia 

teollisiin yrityksiin, joista hankitaan riittävä, aktiivisen hallitus-
työskentelyn mahdollistava omistusosuus. Sievi Capital Oyj 
tekee lisäksi finanssisijoituksia mm. osakkeisiin, yrityslainoihin ja 
muihin korkosijoituksiin.

Scanfil Oyj on pörssilistattu (NASDAQ OMX Helsinki) 
kansainvälinen tietoliikenne- ja elektroniikkateollisuuden sopi-
musvalmistaja ja järjestelmätoimittaja. Yhtiöllä on yli 35 vuoden 
kokemus vaativasta sopimusvalmistustoiminnasta. Sen asiakkai-
ta ovat kansainvälisesti toimivat ammattielektroniikan ja tietolii-
kennejärjestelmien valmistajat. 

Scanfil EMS Oy -konserni muodostuu tytäryhtiöistä sekä 
osakkuusyhtiö Greenpoint Oy:stä (omistusosuus 40 %). Scanfil 
EMS Oy:n tytäryhtiöitä ovat Kiinassa toimivat Scanfil (Suzhou) 
Co., Ltd. ja Scanfil (Hangzhou) Co., Ltd., Unkarissa toimivat 
tuotantoyhtiö Scanfil Kft. (Budapest) ja kiinteistöyhtiö Rozália 
Invest Kft. (Budapest) sekä Virossa toimiva Scanfil Oü,(Pärnu). 
Scanfil EMS -konsernin omistusosuus kaikissa tytäryhtiöissään 
on 100 %.

Sijoitustoiminta ja sopimus-
valmistus erillisiksi yhtiöiksi
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Viime vuonna tuli kuluneeksi 35 vuotta siitä, kun Scanfil Oy perustettiin. 
Elektroniikkateollisuuden sopimusvalmistajasta on vuosikymmenten 
aikana kasvanut kansainvälinen konserni, joka on harjoittanut sopimus-
valmistuksen rinnalla myös sijoitustoimintaa.

Vuosi 2011 toi mukanaan rakennemuutoksen  Sievi Capital 
-konsernissa, kun sijoitustoiminta ja sopimusvalmistus jaettiin eril-
lisiin yhtiöihin. Uusi sopimusvalmistukseen keskittyvä yhtiö Scanfil 
Oyj listautui pörssiin vuoden 2012 alussa. Sievi Capital Oyj puo-
lestaan jatkaa sijoitusliiketoimintaan keskittyvänä yhtiönä. 
 Jakautumisen myötä yhtiöt pystyvät omilla toimialoillaan 
varautumaan entistä paremmin tulevaisuuden haasteisiin. It-
senäisinä yhtiöinä toimiminen paitsi selkeyttää liiketoimintara-
kenteita myös edesauttaa mahdollisia tulevia yritysjärjestelyjä 
sopimusvalmistusliiketoiminnassa. Lisäksi jakautuminen parantaa 
toimintojen läpinäkyvyyttä ja edistää näin osakkeenomistajien 
sijoitusten arvonnousua pitkällä aikavälillä.

Sijoitustoiminnassa pitkäjänteistä yhteistyötä

Kahtiajako leimasi myös talouden suhdanteita vuoden 2011 
aikana. Edellisvuonna alkanut elpyminen jatkui vuoden 2011 al-
kupuoliskolla lupaavasti, mutta vuoden loppupuoliskolla talous-
kasvu alkoi jälleen hiipua.
 Sijoitustoiminnan kannalta vuosi oli haastava, kun pääoma-
markkinat ajautuivat laskusuhdanteeseen. Sievi Capital Oyj on-
nistui defensiivisessä sijoitusten kohdentamisessaan, vaikka osa 
sijoituksista ei välttynytkään markkinoiden rajulta alamäeltä. 
 Sijoitusten käyvät arvot laskivat tuntuvasti ja IFRS:n mukai-
nen tulos painui negatiiviseksi. Sievi Capital Oyj ei kuitenkaan 
joutunut realisoimaan tappiolla olevia sijoituksia haastavassa 
markkinatilanteessa, vaan yhtiö onnistui tekemään voittoa myy-
millään sijoitusinstrumenteilla.
 Sievi Capital Oyj kartoitti aktiivisesti uusia, sijoituskriteerit 
täyttäviä ja konsernin yhtiörakenteeseen sopivia pääomasijoi-
tuskohteita. Merkittäviä uusia sijoituskohteita ei vuoden aikana 
hankittu, vaan yhtiö jatkoi pitkäjänteistä sijoitusyhteistyötä ny-
kyisten kohdeyhtiöidensä kanssa. Kaikkien kohdeyhtiöiden liike-
vaihto oli vuonna 2011 noususuunnassa, ja erityisesti iLOQ Oy 
osoitti hyvää kehitystä.

Kasvu jatkui ammattielektroniikassa

Sopimusvalmistuksessa hyvä kysyntä jatkui koko alkuvuoden 
ajan erityisesti ammattielektroniikassa, mutta myös tietoliiken-

teessä. Ammattielektroniikan myynti saavutti ensimmäisellä 
vuosineljänneksellä yhtiön historian korkeimman tason.

 Tilanne muuttui toisella vuosipuoliskolla, ja tietoliikenne-
tuotteiden kysyntä laski voimakkaasti. Ammattielektroniikan 
myynti kuitenkin jatkoi suotuisaa kehitystään. Tähän vaikutta-
vat osaltaan myös asiakkaiden pitkät tilauskannat. Heikenneen 
markkinatilanteen vuoksi koko vuoden tulos jäi kuitenkin vuo-
den 2010 tasosta.
 Ammattielektroniikan osuuden kasvattaminen on ollut 
keskeinen osa Scanfil EMS Oy:n strategiaa. Yhtiö on hankkinut 
uusia asiakkaita eri toimialoilta ja samalla tasapainottanut asia-
kasportfoliotaan.

Vahvalta pohjalta eteenpäin

Vuosi 2011 oli vaikea ja merkitsi muutoksia myös tuotanto-
laitoksissamme. Globalisaation myötä tuotannon painopiste on 
siirtynyt ulkomaan toimintoihin. Suomessa taas keskitimme so-
pimusvalmistusta Sieviin ja Vantaan tehdas suljettiin. Tällä järjes-
telyllä pyritään turvaamaan yhtiön kilpailukyky ja varmistamaan 
työpaikkojen säilyminen Suomessa.
 Sopimusvalmistus on maailmalla yhä kasvavien alojen jou-
kossa yritysten keskittyessä ydinliiketoimintoihinsa. Scanfil EMS 
Oy:n toimintakyky on vahvan talouden ansiosta edelleen hyvä, 
joten yhtiöllä on vankka pohja jatkaa sopimusvalmistajana glo-
baaleilla markkinoilla.
 Haluan kiittää henkilökuntaamme turbulenttisen ja muut-
tuvan markkinan asettamien haasteiden hyvästä hallinnasta ja 
ammattitaitoisesta toiminnasta. Parhaat kiitokset myös asiakkail-
le, osakkeenomistajille ja yhteistyökumppaneille luottamuksesta 
ja hyvästä yhteistyöstä vuonna 2011.

Jorma J. Takanen

toimitusjohtaja

Sievi Capital Oyj

Konserniuudistus vastaa 
tulevaisuuden haasteisiin
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Sievi Capital Oyj:n listattu osakkuusyhtiö 

Kitron ASA (KIT) (Sievi Capital Oyj:n omistusosuus 
32,96 %) on norjalainen pörssinoteerattu sopimusvalmistaja, 
joka toimii viidellä eri asiakassegmentillä: meri- ja öljyteollisuu-
dessa, perusteollisuudessa, puolustusvälineteollisuudessa, sai-
raala- ja terveydenhuoltolaiteteollisuudessa sekä data- ja tele-
kommunikaatioteollisuudessa. Kitronilla on tehtaita ja tuotantoa 
Norjan ohella Ruotsissa, Liettuassa, Saksassa, Kiinassa ja Yhdys-
valloissa. Kitron ASA:n liikevaihto vuonna 2011 oli 1 656,1 milj. 
Norjan kruunua (n. 212,8 milj. euroa).
 Kitron on yksi Skandinavian johtavista elektroniikan sopi-
musvalmistukseen erikoistuneista yhtiöistä ja se on toimialansa 
suurin yritys Norjassa. Yhtiön ydinosaamista ovat monimutkai-
set elektroniikkatuotteet ja haasteelliset valmistusprosessit. 

w w w . k i t r o n . c o m

Sievi Capital Oyj:n listattu kohdeyhtiö

Lännen Tehtaat Oyj (Sievi Capital Oyj:n omistusosuus 
8,6 %) on elintarviketeollisuusyhtiö, jonka osakkeet on listat-
tu NASDAQ OMX Helsinki Oy:ssä. Konsernin liiketoiminta-
alueita ovat pakasteliiketoiminta, kalaliiketoiminta sekä vilja- ja 
öljykasviliiketoiminta. Lännen Tehtaat toimii pohjoisen Itäme-
ren alueella.  Lännen Tehtaat Oyj:n liikevaihto vuonna 2011 oli 
335,5 milj. euroa.
 Konsernin yhtiöt ovat merkittäviä omilla toimialoillaan. 
Apetit Pakaste Oy on Suomen markkinajohtaja vihannespa-
kasteissa ja valmisruuissa. Apetit Kala Oy on puolestaan kalaja-
losteiden markkinajohtaja Suomessa. Maritim Food on Norjan 
johtava kalajalosteiden toimittaja. Nordic Grain on
kotimaiseen ja kansainväliseen vilja-, öljykasvi-, palkokasvi- sekä 
rehuraaka-ainekauppaan erikoistunut yritys, jolla on tytäryhtiöt 
Venäjällä, Liettuassa ja Virossa sekä edustusto Kazakstanissa.

w w w . l a n n e n . f i

Sievi Capital Oyj:n pääomasijoitukset

Sievi Capital Oyj on tehnyt pääomasijoituksia kahteen listattuun yhtiöön 
ja kolmeen listaamattomaan osakkuusyhtiöön. Lisäksi Scanfil EMS Oy on 
sijoittanut yhteen listaamattomaan osakkuusyhtiöön.

P Ä Ä O M A S I J O I T U K S E T
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iLOQ Oy (omistusosuus 22,96 %) kehittää, 
valmistaa ja markkinoi innovatiivisia, korkean 
turvallisuustason elektronisia ja omavoimaisia 
lukitusratkaisuja, jotka yhdistävät nykyaikaisen 
mekatroniikan sekä tietoliikenne- ja ohjelmis-
toteknologian. Yhtiö on rakentanut Suomeen 
jälleenmyyjäverkoston, joka kattaa kasvukes-
kukset ja isoimmat kaupungit.
 iLOQ Oy:n patentoitu ja kansainvälisesti 

palkittu iLOQ S10 -lukitusjärjestelmä saavutti merkittävää kas-
vua ja asiakkuuksia Suomen ja Ruotsin lukkomarkkinoilla vuo-
den 2011 aikana. iLOQ S10 korvasi yhä laajemmin perinteisen 
mekaanisen sarjalukitusjärjestelmän julkis- ja yritysasiakkailla. 
 iLOQ Oy hakee nopeaa kasvua kansainvälistymällä ensin 
pohjoismaiden ja sen jälkeen Keski-Euroopan markkinoilla. Yh-
tiö perusti Alankomaihin ja Saksaan tytäryhtiöt syksyn 2011 
aikana. Jälleenmyyjäverkosto laajeni ja yhtiön asema jakelukana-
vassa vahvistui. Keski-Euroopan markkinoille on kehitetty DIN-
standardin mukainen lukkosylinteri ja siihen liittyviä lukitusrat-
kaisuja.

w w w . i l o q . f i

Panphonics Oy (omistusosuus 40 %) 
on johtava suuntaavaan ääniteknologiaan 
perustuvien tuotteiden valmistaja. Yhtiön 
SoundShower-kaiutinratkaisuja käytetään mm. 
pankeissa, myyntipistekohtaisissa mainosjärjes-
telmissä, informaatiokioskeissa ja toimistoissa. 
Myyntipistekohtainen markkinointi (Digital 
Signage) on nopeasti kasvava mainonnan alue. 

Panphonics Oy:n tarjoama ratkaisu suuntaavan äänen osalta on 
tässä markkinassa ainutlaatuinen.
 Panphonics Oy valittiin Pohjois-Amerikassa 7-ELEVEN 
-kauppaketjulle rakennettavan kauppapaikkojen tv-järjestelmän 
audiotoimittajaksi. Projektin toimitukset alkoivat vuonna 2011 
ja jatkuvat vuoden 2012 puolella.
 Vuoden 2011 aikana yhtiö investoi uuteen tuotantolinjaan 
ja muutti uusiin toimitiloihin Tampereella. Linjainvestointi tukee 
Panphonics Oy:n kasvustrategiaa ja mahdollistaa useiden tuo-
temallien samanaikaisen valmistamisen sekä merkittävän kapa-
siteetin lisäyksen.

w w w . p a n p h o n i c s . c o m

IonPhasE Oy (omistusosuus 
39,15 %) kehittää ja valmistaa kor-
kealuokkaisia puolijohtavia poly-
meerejä, jotka auttavat hallitsemaan 
muovituotteiden staattista pinta-
sähköisyyttä. Yrityksen IonPhasE IPE 
-polymeerien valmistus perustuu 
omaan patentoituun teknologiaan.

 IonPhasE Oy teki vuoden 2011 aikana uuden innovaation 
polymeeriteknologiassa. Tämän innovaation avulla yhtiö hakee 
voimakasta kasvua ja parantaa kilpailukykyään useissa  tuoteso-
velluksissa.
 Yhtiö sai useita uusia teknisiä hyväksyntöjä uusille tuotteil-
leen kesällä ja syksyllä 2011. Kesällä 2011 yhtiö sai EU-direk-
tiivin mukaiset elintarviketeollisuuden kelpoisuushyväksynnät 
polyolefiini-kalvoihin käytettävälle muoville.
 IonPhasE Oy hyväksyttiin erään suuren eurooppalaisen au-
tovalmistajan toimittajalistalle syksyllä 2011. Pilottiasiakkaina on 
useita tunnettuja monikansallisia yhtiöitä pakkausteollisuudesta, 
kemian teollisuudesta, elektroniikkateollisuudesta sekä autote-
ollisuudesta.

w w w . i o n p h a s e . f i

Scanfil EMS Oy:n osakkuusyhtiö

Greenpoint Oy (omistusosuus 
40 %) keskittyy päivittäistavaroiden 
impulssimyynnin kasvattamiseen 
kehittämällä kalusteita, laitteita ja 
palveluja kansainvälisille yhtiöille ja 
kauppaketjuille.
 Greenpoint Oy suunnittelee ja 
valmistaa impulssimyynnin myymä-

läkalusteita sekä myy niitä kaupan ketjuille ja tavaramerkkien 
valmistajille. Yhtiö suunnittelee myös erikoiskylmälaitteita kan-
sainvälisille laitevalmistajille, joiden asiakkaisiin kuuluu suuria 
juoma- ja jäätelöteollisuusyhtiöitä. Greenpoint Oy valmistut-
taa erikoiskylmälaitteet paikallisten valmistajien kanssa ja myy 
niitä sekä suoraan että jakelijoiden kautta.
 Vuoden 2011 jälkimmäisellä puoliskolla Greenpoint Oy:n 
liiketoiminta keskittyi suurelta osin savuketelineiden kehittä-
miseen ja myyntiin kotimaassa. Myyntiä vauhditti uuden tu-
pakkalain mukainen tupakkatuotteiden esilläpitokielto päivit-
täistavarakaupoissa 1.1.2012 alkaen.

w w w . g r e e n p o i n t . f i

Sievi Capital Oyj:n listaamattomat 
osakkuusyhtiöt

Sievi Capital Oyj:n listaamattomat osakkuusyhtiöt ovat kaikki 
kansainvälisillä markkinoilla toimivia innovatiivisia kasvuyhtiöitä, 
joissa on mielenkiintoista ja lupaavaa tulevaisuuden potentiaalia 
maailmanlaajuisesti. Yrityksillä on teknologista osaamista, vahvat 
patenttisalkut ja uusia kaupallisia sovelluksia.

P Ä Ä O M A S I J O I T U K S E T
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Sijoitusmarkkinoilla vuosi 2011 oli kaksijakoinen. Alkuvuoden 
hyvä kehitys katkesi Japanin maanjäristykseen ja sen muka-
naan tuomiin uhkakuviin. Lopulta kesän aikana varsinkin osa-
kemarkkinoiden kehitys heikkeni selvästi, kun maailmantalo-
uden hiipuminen ja Euroopan velkaongelmat tulivat kaikkien 
tietoon. 
 Markkinat muuttuivat yhä epävakaammiksi vuoden jäl-
kimmäisellä puoliskolla, ja syksyllä tunnelmat muistuttivat jo 
vuoden 2008 kriisiä. Euroopan julkisen sektorin velkaongel-
maan haettiin korjaustoimia, mutta niiden teho ja täytäntöön-
pano kangerteli. Tulehdusherkässä tilanteessa sijoitusvuodesta 
2011 muodostui huono, ja esimerkiksi HEX25 -indeksi laski 
vuoden aikana noin 30 prosenttia.
 Pääomasijoitusmarkkinoilla alkuvuotta leimasi myös kas-
vanut optimismi ja toteutuneiden transaktioiden hinnoitte-
lut olivat noususuunnassa. Loppuvuoteen mennessä tilanne 
muuttui ja aktiviteetti laimeni.

Ammattielektroniikan kysyntä jatkui hyvänä

Sopimusvalmistustuotteiden kysyntä jatkoi ensimmäisellä 
vuosipuoliskolla vuonna 2010 alkanutta kasvua. Myös elektro-
niikkakomponenttien saatavuus parani edellisvuodesta, mikä 
osaltaan vaikutti alkuvuoden hyvään tulokseen.
 Loppuvuodesta kysyntä kääntyi kansainvälisen markki-
natilanteen heikkenemisen myötä laskuun. Erityisesti tietolii-
kenteen ja osin myös uusiutuvan energian tuotteiden kysyntä 
väheni. Koko vuoden myynti jäi siten jonkin verran edellisen 
vuoden tasosta, mutta säilyi silti tyydyttävällä tasolla. 

 Tietoliikenneasiakkaiden kysynnän laskua on kompensoi-
nut ammattielektroniikka-asiakkaiden hyvänä jatkunut kysyntä. 
Scanfil EMS Oy onnistui edelleen saamaan uusia asiakkuuksia 
ja laajentamaan toimituksiaan nykyisille asiakkaille. 
 Ammattielektroniikassa Scanfil EMS Oy:n asiakkaina on 
useita merkittäviä valmistajia, joilla on vahva asema markki-
noilla. Asiakkaiden toimialoja ovat mm. automaatio- ja mitta-
ustekniikka, koneenrakennus ja hissiteknologia. 
 Yhtiö on suunnitelmallisesti kasvattanut asiakaskuntaan-
sa myös uusille toimialoille. Ammattielektroniikan nousevat 
toimialat liittyvät mm. energiatehokkuuden parantamiseen, 
uusiutuvan energian ratkaisuihin sekä led-komponenttien 
valmistukseen. Nämä kaikki uudet toimialat ovat kiinnostavia 
myös sopimusvalmistuksen kannalta.

Tuotanto lähemmäs markkinoita

Sopimusvalmistus on yleistynyt eri markkinoilla eri tahtiin. 
Suomalaiset asiakkaat ovat siir täneet valmistuksen suurelta 
osin edullisemman kustannustason maihin ja lähemmäs mark-
kinoita. Vastaava kehitys on yleistymässä myös Keski-Euroo-
passa, jossa siten on auennut mahdollisuuksia myydä valmis-
tuspalveluja uusille asiakkaille. 
 Sopimusvalmistuksessa tuotanto sijoittuu jatkossakin 
sinne, missä on kysyntää. Teollisuuden yleinen trendi siir tää 
omaa toimintaansa edullisemman kustannustason maihin, 
etenkin Aasiaan, jatkui edelleen vuonna 2011. 

Vuoden 2011 markkinatilannetta leimasivat lupaava 
alkuvuosi ja sitä seurannut talouskasvun hiipuminen. 
Sijoitusmarkkinoilla hyvin alkanut vuosi katkesi Japanin 
maanjäristykseen ja Euroopan velkakriisiin. Sopimusval-
mistuksessa uuden kasvun eväät ovat ammattielektro-
niikassa, jossa odotukset kohdistuvat uusille toimialoil-
le ja markkina-alueille.  

Suuntana uudet markkina-
alueet ja nousevat toimialat
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Sievi Capital Oyj:n tavoitteena on sijoittaa tuottavasti yhtiön 
varallisuutta valituilla liiketoiminta-aloilla toimiviin kohdeyhti-
öihin. Näistä yrityksistä pyritään hankkimaan sellainen omis-
tusosuus, että yritysten toimintaan voidaan aktiivisesti vaikut-
taa. Sijoitustoiminnan ja sopimusvalmistuksen eriyttäminen 
omiksi yhtiöikseen auttaa myös 
näiden tavoitteiden saavuttamises-
sa. 
 Sievi Capital Oyj etsii uusia 
pääomasijoituskohteita paitsi nykyi-
siltä, myös uusilta toimialoilta. Näin 
se pyrkii varmistamaan sijoituksil-
leen hyvän tuoton sekä sijoitusliike-
toiminnalleen kasvumahdollisuudet.
 Pääomasijoittajana Sievi Capital 
Oyj keskittyy pieniin ja keskisuuriin 
yrityksiin. Pitkäaikaisen kansainvä-
lisen kokemuksensa turvin se tuo 
monipuolista liikkeenjohdon osaa-
mista kohdeyhtiöihin. Päämääränä 
on turvata kohdeyhtiöiden kasvun 
rahoitus ja hallittu kansainvälistymi-
nen.
 Sievi Capital Oyj tekee myös 
finanssisijoituksia painottaen tuot-
tavia osake- ja korkosijoituksia.

Sopimusvalmistuksessa paras 
mahdollinen lisäarvo asiakkaalle

Sopimusvalmistusyhtiö Scanfil Oyj:n strategia perustuu hy-
vään suorituskykyyn eli toimitusvarmuuteen, laatuun ja tehok-
kuuteen. Yhtiö hakee jatkossa kasvua erityisesti ammattielekt-
roniikasta, jossa eri toimialoilla on paljon asiakaspotentiaalia.  
 Scanfilin tavoitteena on kasvattaa asiakasportfoliotaan 
keskittyen nykyisten asiakkaiden ohella sellaisiin uusiin asi-
akkuuksiin, joissa on potentiaalia kehittyä avainasiakkaiksi. Li-

säksi toimintaa voidaan kasvattaa lisäämällä myyntiä nykyisille 
avainasiakkaille erityisesti ammattielektroniikassa.

 Asiakkaiden tarpeet ja niihin vastaaminen painottuvat yhti-
ön strategiassa entistä vahvemmin. Erityisen huomion kohtee-
na ovat suuret avainasiakkaat, joiden kanssa pyritään syventä-

mään ja laajentamaan yhteistyötä. 
 Scanfilin tuotantojärjestelmässä 
tavoitellaan pitkälle vietyä vertikaa-
lista integraatiota. Se tarkoittaa, että 
valmistusketjussa keskitetään mah-
dollisimman suuri osa jalostuksesta 
yhteen valmistuspaikkaan ja siten 
maksimoidaan Scanfilin lisäarvo 
asiakkaalle. Asiakkaille tarjotaan ko-
konaisvaltainen palvelu, joka kattaa 
raaka-aineiden ja materiaalien han-
kinnan, testauksen, elektroniikan ja 
mekaniikan valmistuksen sekä tar-
vittavan logistiikan. Näin yhtiö voi 
ottaa tuotteiden valmistusta laajem-
man vastuun asiakkaan arvoketjussa. 

Yhtenäiset toimintatavat 
laadun takeena

Scanfil Oyj:n tavoitteena on laajen-
taa toimintaansa palvelemaan asia-
kaskuntaa kaikilla päämarkkinoilla 
maailmanlaajuisesti. Strategiana on 

perustaa globaaleja tuotantoyksiköitä asiakastarpeiden ja mark-
kinakehityksen mukaan. Samalla yhtiö pyrkii kasvattamaan teh-
taidensa yksikkökokoa. 
 Eri puolilla maailmaa sijaitsevissa toimipisteissään Scanfil 
Oyj noudattaa yhtenäisiä toimintatapoja. Hyväksi osoittau-
tunutta tietä on tarkoitus jatkaa ja edelleen kehittää yhteisiä 
käytäntöjä konsernin sisällä. Myös hyvin toimivasta sisäisestä 
kommunikaatiosta pidetään huolta ja sitä kehitetään edelleen.

Sijoitustoiminnan ja sopimusvalmistuksen jakautuminen erillisiin yhtiöi-
hin selkeyttää yhtiöiden strategioita ja toimintojen läpinäkyvyyttä. Sievi 
Capital Oyj keskittyy sijoitusliiketoimintaan tavoitteenaan hallinnoida 
yhtiön varallisuutta tehokkaasti ja riskejä hajauttaen. Scanfil Oyj jatkaa 
globaalina tietoliikenteen ja ammattielektroniikan sopimusvalmistajana ja 
pyrkii syventämään yhteistyötä avainasiakkaiden kanssa.

Avainasiakkaat 
toiminnan keskiössä

SIEVI CAPITAL OYJ:N VISIO

Sievi Capital Oyj kehittää portfolioyhtiöitään 
pitkäjänteisesti ja on mukana kasvattamassa 
kansainvälisiä ja kannattavia yrityksiä myös 
eettiset ja yhteiskunnalliset lähtökohdat huo-
mioituina. Sijoitusyhtiön visiona on olla kan-
nattava, johdonmukainen, reagointikykyinen 
ja joustava pääomasijoitusyhtiö. Perustoimin-
tafilosofia nojaa aktiiviseen omistajuuteen ja 
lisäarvon tuottamiseen.

SCANFIL OYJ:N MISSIO

Scanfil tarjoaa asiakkailleen kilpailukykyä 
varmistamalla kokonaisedullisimman tavan 
tuottaa mekaniikkaa ja elektroniikkaa sisäl-
täviä kokonaisuuksia ja laitteita. Olemme 
asiakkaidemme ensisijainen ja paras valinta 
valmistuskumppaniksi.
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Scanfil EMS:n asiakkaat ovat johtavia kansainvälisiä ammatti-
elektroniikan ja tietoliikennetekniikan valmistajia. Pitkäaikaiset 
asiakassuhteet perustuvat palveluiden korkeaan laatuun, kus-
tannustehokkuuteen ja tuotannon joustavuuteen. 
 Yhtiön toiminnan tuloksellisuuden kannalta keskeisessä 
asemassa ovat avainasiakkaat, joiden kanssa Scanfil EMS tekee 
pitkäjänteistä yhteistyötä pyrkien kestävään asiakassuhteeseen. 
Tavoitteena on syventää ja laajentaa yhteistyötä keskeisten asi-
akkaiden kanssa. Tässä onnistuttiinkin hyvin vuoden 2011 aikana.
 Ammattielektroniikan osuus painottui entisestään Scanfil 
EMS Oy:n liiketoiminnassa vuonna 2011. Merkittävimpiä asiak-
kuuksia ovat ABB, Kone, Metso, RAY, The Switch, Vacon ja Vai-
sala. Tietoliikennetekniikka-asiakkaista suurimpia ovat Alcatel-
Lucent, Ericsson ja Nokia Siemens Networks.
 Scanfil EMS Oy jatkoi määrätietoista asiakashankintaansa. 
Etenkin ammattielektroniikassa on useita potentiaalisia toi-

mialoja, jotka voisivat hyödyntää sopimusvalmistusta aiempaa 
enemmän.

 Aktiivisen uusasiakashankinnan ansiosta Scanfil EMS on on-
nistunut tasapainottamaan asiakasportfoliotaan siten, että yksit-
täisen toimialan ja asiakkaan vaikutus on pienentynyt. Tämä on 
myös ollut yksi pitkäaikaisista tavoitteista yhtiön toiminnassa.

Suzhoun tehtaan uudet tilat avattiin Kiinassa

Scanfil EMS Oy:n tuotanto sijoittui vuoden 2011 alussa kuu-
teen tehtaaseen, joista kaksi oli Suomessa, yksi Virossa, yksi 
Unkarissa ja kaksi Kiinassa. Suomessa sopimusvalmistustoimin-
taa keskitettiin vuoden 2011 aikana Sieviin. Vantaalla sijaitseva 
tehdas suljettiin, ja sen tuotantoa siirrettiin Kiinan-tehtaille sekä 
osin myös Sieviin.  Sulkeminen johtui pääosiltaan palveluiden 
kysynnän keskittymisestä edullisemman kustannustason maihin. 

Scanfil EMS Oy tarjoaa asiakaslähtöistä kokonaisvaltaista sopimusval-
mistuspalvelua. Monipuolisen teknologian ansiosta yhtiö voi valmistaa 
kustannustehokkaasti suuren osan tuotteen tai palvelun jalostusarvosta. 
Avainasiakkaidensa kanssa se pyrkii läheiseen, koko tuotteen elinkaaren 
mittaiseen yhteistyöhön. 

Monipuolista teknologiaa ja 
asiakaslähtöistä kokonais-
valtaista palvelua
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Sievi, Suomi

Vantaa, Suomi

Pärnu, Viro

Budapest, Unkari

Suzhou, Kiina

Hangzhou, Kiina

L I I K E TO I M I N TA

Esimerkkejä Scanfil EMS Oy:n asiakkaiden lopputuotteista

TIETOLIIKENNE: 
- matkapuhelinverkon tukiasemat
- kiinteän puhelinverkon laitejärjestelmät

AMMATTIELEKTRONIIKKA: 
- automaatiojärjestelmät
- taajuusmuuttajat
- hissien ohjausjärjestelmät
- sähköntuotannon ja -siirron laitteet ja järjestelmät
- analysaattorit
- peliautomaatit
- erilaiset säähavaintolaitteet

Sopimusvalmistustuotannon maantieteellinen sijainti määräytyy 
asiakastarpeiden ja kustannustavoitteiden mukaisesti. Ammat-
tielektroniikka-asiakkaat ovat lisänneet valmistustaan Aasiassa, 
mikä on antanut Scanfilille mahdollisuuden Kiinan toimintojen 
kasvattamiseen. Tämä trendi jatkui vuonna 2011.

 Vuoden 2011 alussa 
Suzhoun tehtaalla otettiin 
käyttöön uudet tuotanto-
tilat. Lattiapinta-alaa tilois-
sa on kaikkiaan 21 000 
neliömetriä ja 61 000 ne-
liön tontille voidaan myös 
edelleen laajentaa. Han-
kitut tilat antavat hyvät 
mahdollisuudet kasvattaa 
toimintaa.
 Sievin tehtaan elekt-
roniikkatuotantoa siir-
rettiin Suzhoun tehtaalle 
sekä Pärnun tehtaalle Vi-
roon. Jatkossa Sievin tehdas keskittyy ohutlevymekaniikan val-
mistukseen ja vaativien tuotteiden kokoonpanoon. Pärnussa 
sekä Kiinan Hangzhoussa kasvatettiin mekaniikkatuotannon 
kapasiteettia. 

Saman katon alla komponenteista valmiiksi tuotteeksi

Sopimusvalmistajana Scanfil EMS:n rooli kattaa koko tuotteen 
elinkaaren mittaisen yhteistyön. Yhtiö tarjoaa asiakkailleen ko-
konaisvaltaisen palvelukonseptin, joka ulottuu komponenttien 
valmistuksesta ja materiaalihankinnasta aina valmiiseen, testat-
tuun lopputuotteeseen asti.
 Kun eri tuotantovaiheet tapahtuvat samassa pisteessä, väl-
tytään tuottamattomalta varastoinnilta ja kertautuvilta katteilta 
toimitusketjussa. Monipuolinen teknologia sekä tehokas, keski-
tetty tuotantoketju tuovat asiakkaalle kilpailuetua.

SCANFIL EMS OY:N 
VAHVUUDET

• Kattavat valmistuspalvelut
• Kustannustehokkuus
• Nopeus, joustavuus
• Toimitusketjun hallinta
• Asiakaslähtöisyys
• Vakavaraisuus
• Vahva monipuolinen 
  tuotannollinen osaaminen

Kuusi tehdasta neljässä maassa



13Sievi  Capital  vuosikertomus 2011 Sievi  Capital  vuosikertomus 2011

L I I K E TO I M I N TA L I I K E TO I M I N TA

Scanfil EMS Oy:n tehtaat 2011 

Sievi, Suomi

- Elektroniikka ja mekaniikka
- Henkilöstö: 258
- Lattiapinta-ala: 26 000 m2

Vantaa, Suomi  (tehdas suljettiin vuoden 2011 aikana)

- Mekaniikka
- Henkilöstö: - 
- Lattiapinta-ala: 9000 m2

Pärnu, Viro

- Elektroniikka ja mekaniikka
- Henkilöstö: 383
- Lattiapinta-ala: 16 000 m2

Budapest, Unkari

- Mekaniikka
- Henkilöstö: 179
- Lattiapinta-ala: 16 000 m2

Suzhou, Kiina

- Elektroniikka
- Henkilöstö: 409
- Lattiapinta-ala: 21 000 m2

Hangzhou, Kiina

- Mekaniikka
- Henkilöstö: 478
- Lattiapinta-ala: 36 500 m2
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Vuonna 2011 toteutetussa organisaatio-
uudistuksessa Scanfil EMS Oy siirtyi osaksi 
uutta itsenäistä sopimusvalmistuskonser-
nia (Scanfil Oyj). Samalla myös henkilös-
tö siir tyi uuden konsernin palvelukseen. 
Uudistuksen myötä yhtiöllä on entistäkin 
paremmat valmiudet toimia joustavasti ja 
tehokkaasti kansainvälisillä sopimusvalmis-
tusmarkkinoilla.
 Sopimusvalmistuksessa yrityksen on 
sopeuduttava useiden asiakkaiden erilaisiin 
tarpeisiin. Joustava toimintatapa vaatii myös 
osaavaa ja monitaitoista henkilöstöä. Scanfil 
EMS Oy tarjoaa työntekijöilleen mahdolli-
suuksia kouluttautumiseen ja henkilökohtaiseen kehittymiseen.  
Yhtiö edistää henkilöstön urakehitystä esimerkiksi rohkaisemal-
la hakemaan yhtiössä avoimena olevia tehtäviä.
 Nopeasti kehittyvässä liiketoimintaympäristössä myös or-
ganisaation sisäisen viestinnän merkitys korostuu. Scanfil EMS:n 
tiedotus on hyvin avointa, ja kaikki olennainen tieto on sitä 
tarvitsevien henkilöiden saatavilla. Sujuva tiedonkulku on myös 
yksi hyvän työsuorituksen edellytyksistä. Yhtiön käytäntönä on, 
että kaikki ulkoiset tiedotteet julkaistaan samanaikaisesti myös 
henkilöstölle. 
 Eri puolilla maailmaa sijaitsevissa tytäryhtiöissä noudatetaan 
paikallisia lakeja, työehtosopimuksia ja yhtiön yhtenäisiä toimin-
tatapoja. Scanfil EMS huomioi erilaisten kulttuurien asettamat 

vaatimukset ja mahdollisuuksien mukaan 
paikalliset liiketoimintatavat, kuitenkaan 
missään tilanteessa tinkimättä eettisistä 
periaatteistaan. Scanfil EMS on sitoutunut 
toimimaan kansainvälisten ihmisoikeusso-
pimusten mukaisesti ja tarjoamaan turval-
lisen työympäristön, jossa ei ole pelkoa 
syrjinnästä.

80 prosenttia henkilöstöstä 
Suomen ulkopuolella

Vuoden 2011 lopussa konsernin palve-
luksessa oli 1 745 (2 070) henkeä, joista 

1 449 (1 619) työskenteli Suomen ulkopuolisissa yksiköissä. 
Suomen ulkopuolisen henkilöstön osuus oli vuoden lopussa 83 
(78) prosenttia. Kiinassa työskentelevän henkilöstön osuus oli 
51 prosenttia.
 Konsernin keskimääräinen henkilömäärä vuonna 2011 oli  
2 027 (1 992) henkeä. Henkilöstömäärä maittain oli: Suomi 
296, Viro 383, Unkari 179 ja Kiina 887.
 Henkilöstö on nuorinta Kiinassa, jossa henkilöstön keski-ikä 
on 33 vuotta. Unkarissa henkilöstön keski-ikä on 34 ja Virossa 
36 vuotta. Suomessa työskentelevän henkilöstön keski-ikä on 
42 vuotta.
 Miesten osuus koko henkilöstöstä on 52 prosenttia ja nais-
ten 48 prosenttia.

SIEVI CAPITAL 
-KONSERNIN ARVOT

• Kannattavuus – tuloksellisuus
• Joustavuus
• Luottamus
• Vastuullisuus
• Jatkuva kehittäminen

Motivoitunut ja ammattitaitoinen henkilöstö on Scanfil EMS Oy:n vah-
vuus. Henkilöstö on kokeneita elektroniikka-, sähkö- ja metallialan am-
mattilaisia, jotka pystyvät täyttämään vaativimmankin asiakkaan tarpeet. 
Vakavaraisena kansainvälisenä yhtiönä Scanfil EMS on pitänyt pintansa 
kilpailtaessa osaavista työntekijöistä.

Osaava henkilöstö 
menestystekijänä 
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Henki löstö keskimäär in 2007-2011
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Yhtenäistämällä yksiköidensä toimintatapoja Scanfil EMS Oy 
on pyrkinyt samalla varmistamaan toiminnalleen parhaan mah-
dollisen laadun. Yksiköiden parhaita käytäntöjä nostetaan esille, 
ja tarpeen tullen niitä pyritään soveltamaan yhtiön toiminnassa 
laajemminkin.
 Prosessijohtamiseen perustuva laadunhallintajärjestelmä 
varmistaa, että asiakkaiden ja sidosryhmien vaatimukset täytty-
vät koko tilaus-toimitusketjussa. Tehokkaat ja mitattavat globaa-
lit prosessit luovat yhtenäistä toimintatapaa kaikissa toimipai-
koissa.
 Scanfil EMS on tehostanut globaalia tuotantoaan virtautta-
misen kautta. Hyvin suunniteltu virtauttamismalli tiivistää mer-
kittävästi tuotannon läpimenoaikoja ja vähentää varastoinnin 
tarvetta.
 Laatujohtamisessa sovelletaan Six Sigma -työkalua, mikä 
merkitsee systemaattista toimintaa ja jatkuvaa analysointia laa-
dun kehittämiseksi. Tavoitteena on muun muassa vähentää tuo-
tantoprosessin vaihteluja ja minimoida virheet. 
 Tehtaiden jatkuvan laadunparannuksen työkaluiksi tehdään 
pidemmän ajan kehityssuunnitelmat, joita seurataan mittarei-
den avulla ja päivitetään säännöllisesti. Mittarit liittyvät mm. laa-
tuun, läpäisyaikoihin ja kustannustehokkuuteen.

Jatkuva parantaminen periaatteena

Scanfil EMS huolehtii ympäristötehokkuudesta periaatteenaan 
jatkuva parantaminen. Ympäristöjärjestelmää päivitetään sään-
nöllisesti samalla kun kartoitetaan mahdollisia parannuskohtei-
ta. Scanfil EMS huomioi asiakkaiden ympäristövaatimukset sekä 
kantaa vastuunsa tiedostaen kaiken toimintansa vaikutukset 
ympäristöön.
 Tehostamalla tuotantoprosessejaan Scanfil EMS pyrkii sa-
malla luonnonvarojen säästeliääseen ja tehokkaaseen hyödyn-
tämiseen. Yhtiön kaikissa yksiköissä tavoitteena on kuluttaa ta-
loudellisesti raaka-aineita ja energiaa sekä minimoida päästöt. 
Huomio kohdistuu erityisesti energian kulutuksen seurantaan, 
raaka-aineiden hyötykäyttöön ja jätteiden kierrätettävyyteen.
 Ympäristönäkökohtiin liittyvät riskit arvioidaan aina toimin-
tojen muuttuessa ja uusien viranomais- tai asiakasvaatimusten 
yhteydessä. Yhtiön johto seuraa säännöllisesti sekä paikallisesti 
että konsernitasolla ympäristöohjelman toteuttamista, tunnus-
lukujen kehittymistä ja asetettujen tavoitteiden saavuttamista.

Laatu ja ympäristötehokkuus ovat Scanfil EMS Oy:n tärkeitä kilpailu-
tekijöitä, ja niiden kehittämisessä sovelletaan jatkuvan parantamisen 
periaatetta. Konsernin kaikki yksiköt noudattavat ISO 9001 -standardin 
mukaista sertifioitua laatujärjestelmää sekä ISO 14001 -ympäristöstan-
dardia. 

Parhaat 
käytännöt esiin 
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Ke  28.12.2011 Scanfil  Oyj:n osingonmaksupolitiikka

To  22.12.2011 Sievi Capital Oyj:n taloudellinen informaatio ja yhtiökokous vuonna 2012 sekä Scanfil Oyj:n 

   taloudellinen informaatio vuonna 2012

Ke  21.12.2011 Sievi Capital Oyj tarkentaa vuoden 2011 liikevaihto- ja tulosennustetta

Pe  02.12.2011 Scanfil  Oyj:n listalleottohakemus jätetty NASDAQ OMX Helsinki Oy:lle

Ti  22.11.2011  Sievi Capital Oyj:n ylimääräinen yhtiökokous 22.11.2011

Pe  18.11.2011 Täydennys Sievi Capital Oyj:n jakautumis- ja listautumisesitteeseen

Ke  16.11.2011 Ojala-yhtymä Oy:ltä vastakanne liittyen Sievi Capital Oyj:n ja Scanfil EMS Oy:n korvausvaatimukseen

Ma  14.11.2011 Sievi Capital Oyj julkaisee jakautumis- ja listalleottoesitteen

Ke  26.10.2011 Sievi Capital Oyj:n osavuosikatsaus 1.1. - 30.9.2011

Ke  19.10.2011 Ennakkotietoja Sievi Capital Oyj:n tammi-syyskuun liikevaihdosta ja nettotuloksesta

Ma  10.10.2011 Korjaus yhtiökokouskutsuun

To  06.10.2011 Sievi Capital Oyj:n välitilinpäätös

To  06.10.2011 Kutsu ylimääräiseen yhtiökokoukseen

Ti  13.09.2011 Sievi Capital Oyj laskee vuoden 2011 liikevaihto- ja tulosennustetta

To  11.08.2011 Sievi Capital Oyj:n hallitus on allekirjoittanut jakautumissuunnitelman

Ke  03.08.2011 Sievi Capital Oyj:n osavuosikatsaus 1.1. - 30.6.2011

To  09.06.2011 Sievi Capital Oyj:n tytäryhtiö Scanfil  EMS Oy järjestelee Suomen toimintojaan

Ma  16.05.2011 Scanfil  Oyj:n nimi muuttuu Sievi Capital Oyj:ksi

Ke  27.04.2011 Scanfil -konsernin osavuosikatsaus 1.1. - 31.3.2011

Ke  27.04.2011 Scanfil  Oyj:n tytäryhtiö Scanfil  EMS Oy aloittaa suomen toimintojen uudelleen järjestelyjä 

  koskevat yt-neuvottelut

Ke  27.04.2011 Scanfil  Oyj ja Scanfil  EMS Oy ovat päättäneet käynnistää oikeustoimet Ojala-yhtymä Oy:tä ja sen osakkaita 

   vastaan vaatien 2 miljoonan euron suuruista korvausta

Ke  13.04.2011   Scanfil  Oyj:n varsinainen yhtiökokous 13.4.2011

Pe  25.03.2011 Scanfil  EMS Oy:n ja Ojala-yhtymä Oy:n sulautuminen ei toteudu

Pe  18.03.2011 Scanfil  Oyj:n vuosikertomus, tilinpäätös sekä selvitys hallinto- ja ohjausjärjestelmästä julkaistu

Pe  18.03.2011 Kutsu varsinaiseen yhtiökokoukseen 13.4.2011

To  17.02.2011 Scanfil -konsernin tilinpäätöstiedote tilikaudelta 1.1. - 31.12.2010

Ke  09.02.2011 Scanfil  Oyj:n vuosikooste 2010

Pe  21.01.2011 Ennakkotietoja Scanfil -konsernin liikevaihdosta ja liikevoitosta 2010

Pe  21.01.2011 Scanfil  EMS Oy:n ja Ojala-yhtymä Oy:n sulautumisen toteutuminen on epävarmaa
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S I E V I  C A P I TA L  OY J ,  h a l l i t u s

Jorma J. Takanen
hallituksen puheenjohtaja
kemian insinööri, syntynyt vuonna 1946
•	Scanfil	Oy:n	perustaja,	toimitusjohtaja		 	
 vuosina 1976–2005, Sievi Capital-
 konsernin konsernijohtaja 1.2.2005 
 lähtien, hallituksen jäsen vuodesta 1976   
 lähtien. 
•	Hallituksen	puheenjohtaja:	Riitta	ja	Jorma		
 J. Takasen säätiö, Ultraprint Oy
•	Hallituksen	jäsen:	Pohjanmaan	Puhelin	Oy,		
 Pohjanmaan Puhelinosuuskunta PPO,   
 iLoq Oy, IonPhasE Oy, Lännen Tehtaat Oyj
•	Hallintoneuvoston	jäsen:	Keskinäinen		 	
 työeläkevakuutusyhtiö Varma
•	Omistaa	17	380	305	Sievi	Capital	Oyj:n			
 osaketta (31.12.2011).

Asa-Matti Lyytinen 
hallituksen varapuheenjohtaja
ekonomi, kauppatieteiden maisteri
syntynyt vuonna 1950
•	Yhtiön	hallituksen	jäsen	vuodesta	2000		 	
 lähtien, Mecrastor Pricewaterhouse-  
 Coopers Oy:n partneri ja toimitusjoh-  
 taja vuosina 1992–2002, Mecrastor Oy:n  
 toimitusjohtaja vuosina 1990–1992 ja   
 varatoimitusjohtaja vuosina 1988–1990. 
•	Hallituksen	puheenjohtaja:	Jacanta	Oy,		 	
 Modufia Oy,  Panphonics Oy, 
 Fermlab Oy, Fuko Pharma Oy, Kitron ASA
•	Omistaa	4	000	Sievi	Capital	Oyj:n	
 osaketta (31.12.2011).

Tuomo Lähdesmäki
diplomi-insinööri, MBA (INSEAD).
syntynyt vuonna 1957
•	Yhtiön	hallituksen	jäsen	vuodesta	2005,		 	
 Boardman Oy:n perustajajäsen ja   
 partneri vuodesta 2002, Elcoteq Oyj:n   
 toimitusjohtaja vuosina 1997–2001,   
 Leiras Oy:n toimitusjohtaja vuosina 
 1991 – 1997. 
•	Hallituksen	puheenjohtaja:	Aspocomp		 	
 Group Oyj, Terästorni Oy, Turun   
 yliopistosäätiö, West Welding Oy, 
 Viafin Oy, Renewa Oy, Liedon 
 Vanhalinna –säätiö, Tuomo Lähdes-
 mäki Oy, Ovenia Oy, Nesco Invest Oy
•	Hallituksen	jäsen:	Meconet	Oy,	Metsä		 	
 Tissue Oyj, Yliopiston Apteekki, 
 Vaaka Partners Oy.
•	Valtuuskunnan	puheenjohtaja:	
 Kaute säätiö
•	Omistaa	10	000	Sievi	Capital	Oyj:n		 	
 osaketta (31.12.2011)

Reijo Pöllä
tietoliikennetekniikan insinööri.
syntynyt vuonna 1951
•	Yhtiön	hallituksen	jäsen	vuodesta	1983		 	
 lähtien, vastannut yhtiön merkittävim-  
 mistä investointiprojekteista touko-  
 kuusta 2006 lähtien, yhtiön koti-  
 maan toiminnoista vastaava johtaja   
 vuosina 2001–2006 ja sitä ennen Sievin   
 elektroniikkatehtaan ja Äänekosken   
 tehtaan johtaja
•	Hallituksen	jäsen:	Greenpoint	Oy
•	Omistaa	3	128	745	Sievi	Capital	Oyj:n		 	
 osaketta (31.12.2011).

Jarkko Takanen
tuotantotalousinsinööri ja laskentatoimen 
merkonomi, syntynyt vuonna 1967
•	Yhtiön	hallituksen	jäsen	vuosina		 	
 1997–2003 ja vuodesta 2005 lähtien,   
 yhtiön asiakaspalvelu-, tehdas-, laatu- ja   
 atk-päällikkö sekä logistiikasta ja han-  
 kinnoista vastaava johtaja vuosina 
 1995–2004, Belgiassa toimivan 
 tytäryhtiön Scanfil N.V.:n toimitusjohtaja   
 1.4.2003–30.6.2004. 
•	Toimitusjohtaja	ja	hallituksen	jäsen:	
 Jussi Capital Oy
•	Omistaa	2	477	169	Sievi	Capital	Oyj:n		 	
 osaketta (31.12.2011).
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Reijo Pöllä, 
Director, Investment Projects
tietoliikennetekniikan insinööri
syntynyt vuonna 1951

•	Yhtiön	palveluksessa	vuodesta	1977	lähtien,	 investoinneista	vas-
taava johtaja 1.5.2006 lähtien. Sitä ennen hän on toiminut mm. yh-
tiön kotimaan toiminnoista vastaava johtaja 2001 - 2006, Sievin 
elektroniikkatehtaan ja Äänekosken tehtaan johtajana 
•	Omistaa	3	128	745	Sievi	Capital	Oyj:n	osaketta	(31.12.2011).

Tomi Takanen
Director, Materials and Logistics
tuotantotalouden insinööri.
syntynyt vuonna 1972

•	Yhtiön	palveluksessa	vuodesta	1997	lähtien,	toiminut	nykyisessä	
tehtävässä 1.3.2009 lähtien, Hangzhoun tytäryhtiön toimitusjohta-
ja vuosina 2007–2009, avainasiakaspäällikkö vuosina 2004–2007, 
Sievin elektroniikkatehtaalla tuotantopäällikkö ja tehdaspäällikkö 
vuosina 2000–2004, projektitehtäviä Sievin mekaniikkatehtaalla 
1997–2000.
•	Omistaa	311	Sievi	Capital	Oyj:n	osaketta	(31.12.2011).

Aki Viljamaa
Director, Quality and Process Development
koneautomaatioinsinööri
syntynyt vuonna 1967

•	Yhtiön	 palveluksessa	 vuodesta	 2004	 lähtien,	 aloitti	 nykyisessä	
tehtävässä 1. tammikuuta 2009, Kiinan toimintojen laatupäällikkö 
ja Scanfil (Hangzhou) Co.,Ltd:n logistiikkapäällikkö vuosina 2004–
2009, Flextronicsin Suomen mekaniikkatehtaiden laatupäällikkö 
vuosina 2002 –2004, Flextronics Enclosuresin (Hangzhou, China) 
laatupäällikkö vuosina 2001–2002. 

Harri Takanen
President
Sievi Capital Oyj ja Scanfil EMS Oy 
diplomi-insinööri
syntynyt vuonna 1968

•	Sievi	Capital	Oyj:n	toimitusjohtaja	15.5.2007	-31.12.2012.	Scanfil	
EMS Oy:n toimitusjohtaja 15.5.2007 alkaen, yhtiön palveluksessa 
vuodesta 1994, toiminut yhtiössä mm. Kiinan toimintojen johtajana, 
Scanfil (Hangzhou) Co. Ltd:n toimitusjohtajana, teknologiasta vas-
taavana johtajana, asiakassuhdejohtajana, asiakaspalvelupäällikkönä 
ja Sievin mekaniikkatehtaan johtajana
•	Omistaa	4	002	664	Sievi	Capital	Oyj:n	osaketta	(31.12.2011)

Keijo Anttila
Director, Sales and Marketing
diplomi-insinööri
syntynyt vuonna 1966

•	Yhtiön	palvelukseen	vuonna	2008.	Mecanova	Oy:n	toimitusjoh-
taja vuosina 2001–2008, Elektronet Oy:n suunnittelu- ja markki-
nointipäällikkö vuosina 1999 – 2001  
•	Omistaa	576	Sievi	Capital	Oyj:n	osaketta	(31.12.2011)

Markku Kosunen
Director, Operations
tekniikan ylioppilas
syntynyt vuonna 1967

•	Yhtiön	 palvelukseen	 1.10.2010,	 Mecanova	 Oy:n	 tuotanto-	 ja	
kehitysjohtaja vuosina 2005–2010, Flextronicsin ja Ojala-yhtymän 
Suomen mekaniikkatehtaiden johtotehtävissä vuosina 1993–2005

Marjo Nurkkala
Director, Finance
kauppatieteiden maisteri
syntynyt vuonna 1959

•	Yhtiön	 talousjohtaja	 vuodesta	 2000	 lähtien,	 talouspäällikkö	
vuodesta 1997 lähtien, Oy M-Filter Ab:n talouspäällikkö vuosina 
1993–1997, Osuuskauppa Jokiseudun konttoripäällikkö vuosina 
1986–1992.
•	Omistaa	3	593	Sievi	Capital	Oyj:n	osaketta	(31.12.2011)
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Jakautuminen

Sievi Capital Oyj:n 22.11.2011 pidetty ylimääräinen yhtiökoko-
us hyväksyi yhtiön hallituksen 11.8.2011 allekirjoittaman jakau-
tumissuunnitelman. Jakautuminen toteutettiin osittaisjakautumi-
sena, jonka täytäntöönpanossa sopimusvalmistusliiketoiminta 
(Scanfil EMS Oy -konserni) eriytettiin uuteen julkiseen osake-
yhtiöön. Uusi sopimusvalmistusyhtiö on nimeltään Scanfil Oyj. 
 Jakautumisessa Sievi Capital Oyj:hin jäivät sijoitusliiketoi-
mintaan liittyvät varat ja velat. Sievi Capital Oyj:n osakkeen-
omistajat saivat jakautumisvastikkeena Scanfil Oyj:n osakkeita 
osakeomistuksensa suhteessa siten, että kutakin Sievi Capital 
Oyj:n osaketta vastaan annettiin yksi (1) Scanfil Oyj:n osake. 
Jakautumisen täytäntöönpano rekisteröitiin kaupparekisteriin 
1.1.2012.
 Jakautumisen tavoitteena oli selkeyttää liiketoimintaraken-
teita, parantaa toiminnan läpinäkyvyyttä ja edesauttaa näin 
osakkeenomistajien sijoitusten arvonnousua pitkällä aikavälillä.

Konsernirakenne

Konsernirakenne vuonna 2011

Sievi Capital Oyj -konserni muodostuu sijoitus- ja emoyhtiö 
Sievi Capital Oyj:stä, sen 100 %:sti omistamasta alakonserni 
Scanfil EMS Oy:stä sekä osakkuusyhtiöistä. Sievi Capital Oyj:n 
osakkuusyhtiöitä ovat Kitron ASA (omistusosuus 32,96 %), Io-
nPhasE Oy (39,15 %), iLOQ Oy (22,96 %) ja Panphonics Oy 
(40,0 %). Scanfil Oyj:n 100 %:sti omistamalla Belgiassa sijaitse-
valla Scanfil N.V.:llä ei ole ollut tuotannollista toimintaa vuoden 
2006 jälkeen.
 Scanfil EMS Oy -alakonserni muodostuu tytäryhtiöistä sekä 
osakkuusyhtiö Greenpoint Oy:stä (omistusosuus 40 %). Scanfil 
EMS Oy:n tytäryhtiötä ovat Kiinassa toimivat Scanfil (Suzhou) 
Co., Ltd. ja Scanfil (Hangzhou) Co., Ltd., Unkarissa toimivat 
tuotantoyhtiö Scanfil Kft. (Budapest) ja kiinteistöyhtiö Rozália 
Invest Kft. (Budapest) sekä Virossa toimiva Scanfil Oü (Pärnu). 
Scanfil EMS -konsernin omistusosuus kaikissa tytäryhtiöissään 
on 100 %.

Konsernirakenne 1.1.2012 lähtien

Sievi Capital Oyj:n 1.1.2012 tapahtuneen jakautumisen jälkeen 
Sievi Capital -konserniin kuuluvat osakkuusyhtiöt Kitron ASA, 
IonPhasE Oy, iLOQ Oy ja Panphonics Oy sekä tytäryhtiö 
Scanfil N.V. 
 Uusi Scanfil Oyj -konserni muodostuu Scanfil EMS -alakon-
sernista (tytäryhtiöineen) ja osakkuusyhtiö Greenpoint Oy:stä.

Vuosi 2011

Tässä toimintakertomuksessa ja tilinpäätöksessä Scanfil EMS 
Oy -konserni on käsitelty lopetettuna toimintona Sievi Capital 
Oyj:n jakautumisen seurauksena.

Sievi Capital Oyj

Oslon pörssissä listattu osakkuusyhtiö Kitron ASA on julkais-
sut tilinpäätöstiedotteen 9.2.2012. Kitron ASA:n liikevaihto oli 
212,8 milj. euroa vuonna 2011 eli 0,7 prosentin lisäys vuo-
teen 2010 verrattuna. Liikevoitto vuonna 2011 oli 5,0 milj. 
euroa (1,0 milj. euroa 2010). Käynnistys- ja uudelleenjärjeste-
lyvarauksilla oikaistuina liikevoitto oli 4,0 milj. euroa neljännellä 
vuosineljänneksellä, mikä heijastaa merkittävästi parantunutta 
kannattavuutta. Tulos vuonna 2011 oli 2,3 milj. euroa (3,2 milj. 
euroa tappiollinen vuonna 2010).
 Tilauskertymä oli neljännellä neljänneksellä 54,1 milj.euroa 
ja tilauskanta oli 102,7 milj. euroa, laskua 4,9 prosenttia ja 4,4 
prosenttia vastaavasti. Tilauskertymä on korkeammalla tasolla 
kuin Q3 2011 ja asiakaskysyntä on pysynyt vakaana.
 Sievi Capital Oyj:n listaamattomat osakkuusyhtiöt ovat 
kaikki kansainvälisillä markkinoilla toimivia innovatiivisia kasvu-
yhtiöitä, joissa on mielenkiintoista ja lupaavaa tulevaisuuden 
kasvupotentiaalia maailmanlaajuisesti. Yrityksillä on teknologista 
osaamista, vahvat patenttisalkut ja uusia kaupallisia sovelluksia.
 iLOQ Oy:n kehittämä omavoimainen elektroninen iLOQ 
S10 lukitusratkaisu on saavuttanut nopeaa kasvua ja merkit-
täviä asiakkuuksia sekä Suomen että Ruotsin lukkomarkkinas-
sa vuoden 2011 aikana. Kasvu perustui iLOQ S10 -tuotteen 
myyntiin, joka syrjäytti yhä laajemmin perinteisen mekaanisen 
sarjalukitusjärjestelmän julkis- ja yritysasiakkaissa sekä asun-
toyhtiöissä. Yhtiöllä on kasvukeskukset ja isoimmat kaupungit 
kattava jälleenmyyjäverkosto Suomessa ja Ruotsissa ja jälleen-
myyjiä muissa maissa. iLOQ Oy hakee nopeaa kasvua kansain-
välistymällä ensin pohjoismaiden ja sen jälkeen Keski-Euroopan 
markkinoilla. Alankomaiden ja Saksan tytäryhtiöt perustettiin 
syksyn 2011 aikana. Jälleenmyyjäverkosto laajeni ja yhtiön ase-
ma jakelukanavassa vahvistui. Keski-Euroopan markkinoille on 
kehitetty DIN-standardin mukainen lukkosylinteri ja siihen liit-
tyviä lukitusratkaisuja.
 Panphonics Oy valittiin Pohjois-Amerikassa 7-ELEVEN 
kauppaketjulle rakennettavan kauppapaikka tv-järjestelmän 
audiotoimittajaksi. Projektin toimitukset alkoivat vuonna 2011 
jatkuen vuoden 2012 puolella. Toimitukset ovat sujuneet suun-
nitelmien mukaisesti sekä aikataulussa. Vuoden 2011 aikana yh-
tiö investoi uuteen tuotantolinjaan ja muutti uusiin toimitiloihin 
Tampereella. Linjainvestointi tukee Panphonics Oy:n kasvustra-
tegiaa ja mahdollistaa useiden tuotemallien samanaikaisen 
valmistamisen sekä merkittävän kapasiteetin lisäyksen. Yhtiö 
täsmensi vuoden aikana strategiaansa ja siirtyi markkinointivies-
tinnässä tuotemarkkinoinnista ratkaisu- ja lisäarvokeskeiseen 
markkinointiin.
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 IonPhasE Oy:n vuonna 2010 teknisen asiakashyväksynnän 
saaneiden tuoteversioiden myynti käynnistyi vuonna 2011, jos-
kin alkuperäisestä aikataulusta jäljessä.  IonPhasE Oy teki vuo-
den 2011 aikana uuden innovaation polymeeriteknologiaansa. 
Tämän innovaation avulla yhtiö hakee voimakasta kasvua ja pa-
rantaa kilpailukykyään useissa tuotesovelluksissa. Yhtiö sai useita 
teknisiä hyväksyntöjä uusille tuotteilleen kesällä ja syksyllä 2011. 
Kesällä 2011 yhtiö sai EU–direktiivin mukaiset elintarviketeol-
lisuuden kelpoisuushyväksynnät polyolefiini -kalvoihin käytet-
tävälle muoville. IonPhasE Oy hyväksyttiin toimittajaksi erään 
suuren eurooppalaisen autonvalmistajan toimittajalistalle syk-
syllä 2011. Pilottiasiakkaina ovat useat tunnetut monikansalliset 
yhtiöt pakkausteollisuudesta, kemian teollisuudesta, elektroniik-
kateollisuudesta sekä autoteollisuudesta. Euroopan myyntikana-
vien tehostamiseksi solmittiin keväällä 2011 kaksi merkittävää 
agentuuri- ja jakelusopimusta tärkeiden eurooppalaisten muo-
vialan toimittajien, Eukemin sekä Veloxin, kanssa. 
 Sijoitusmarkkinoilla vuosi 2011 oli kaksijakoinen. Alkuvuosi 
edettiin lähes yhtäjaksoisessa nousumarkkinassa, kunnes Japa-
nin maanjäristyksen mukanaan tuomat huolet kerrannaisvai-
kutuksineen katkaisivat hyvän kehityksen. Lopulta kesän aika-
na varsinkin osakemarkkinoiden kehitys heikkeni selvästi, kun 
markkinoille levisi pelko maailmantalouden hiipumisesta ja 
Euroopan velkaongelmat tulivat kaikkien tietoon. Lisääntynyt 
epävarmuus markkinoilla voimisti selkeästi markkinaheiluntaa 
vuoden jälkimmäisellä puoliskolla ja syksyllä 2011 markkinoil-
la vallitsi ajoittain paniikkitunnelma vuoden 2008 kriisin tapaan. 
Euroopan julkisen sektorin velkaongelmaan yritettiin löytää riit-
täviä korjaustoimia, mutta niiden teho ja täytäntöönpano kan-
gerteli. Äärimmäisen tulehdusherkässä tilanteessa sijoitusvuo-
desta 2011 muodostui huono ja esimerkiksi HEX25 -indeksi 
laski vuoden aikana noin 30 %. Pääomasijoitusmarkkinoilla alku-
vuotta leimasi myös kasvanut optimismi ja toteutuneiden tran-
saktioiden hinnoittelut olivat noususuunnassa. Loppuvuoteen 
mennessä tilanne muuttui ja aktiviteetti laimeni.  
 Sievi Capital Oyj tutki useita pääomasijoituskohteita vuo-
den 2011 aikana, mutta kriteerit täyttäviä pääomasijoituskoh-
teita ei kuitenkaan löydetty. Sievi Capital Oyj kehittää sijoitus-
kohteidensa toimintaa aktiivisesti ja pitkäjänteisesti sekä turvaa 
kohdeyhtiöiden kasvua.

Lännen Tehtaat Oyj (Sievi Capital Oyj:n omistusosuus 8,6 %)
on julkaissut tilinpäätöstiedotteen 16.2.2012.

Scanfil EMS -alakonserni

Tässä kertomuksessa olevat Scanfil EMS -konsernin liiketoi-
minnan, taloudellisen kehityksen ja muut toiminnan kuvaukset 
koskevat vuotta 2011, jolloin Scanfil EMS -konserni oli Sievi 
Capital Oyj:n alakonserni. Scanfil EMS -konsernin toiminta siir-
tyi em. 1.1.2012 toteutuneella Sievi Capital Oyj:n osittaisjakau-
tumisella uuteen perustettuun Scanfil Oyj:hin. 
 Vuoden 2011 ensimmäisen vuosipuoliskon hyvä myynnin 
kehitys taittui vuoden jälkimmäisellä puoliskolla. Erityisesti tieto-
liikennetuotteiden kysyntä hiljentyi jo kolmannella neljänneksel-

lä ja laski merkittävästi neljännellä neljänneksellä vuoden 2010 
viimeiseen neljännekseen verrattuna.

 Ammattielektroniikkatuotteiden osalta kehitys oli positiivis-
ta koko vuoden ajan. Ainoastaan joidenkin uusiutuvaan energi-
aan liittyvien tuotteiden myynti laski selvästi edelliseen vuoteen 
verrattuna. Kokonaisuutena ammattielektroniikkatuotteiden 
myynti kuitenkin kasvoi vuonna 2011 n. 24 % edelliseen vuo-
teen verrattuna ja kompensoi siten suuren osan tietoliikenne-
tuotteiden myynnin laskusta.
 Ammattielektroniikkatuotteiden positiivisesta kysynnän ke-
hityksestä johtuen konsernin myynti laski vain 3,9 % edelliseen 
vuoteen verrattuna ja oli 210,8 milj. euroa. Scanfil EMS Oy:n 
suunnitelmallinen työ asiakaspohjan laajentamiseksi ja asiakas-
kohtaisen riskin pienentämiseksi onnistui hyvin.  Ammattielekt-
roniikka-asiakkaiden osuus vuoden 2011 kokonaismyynnistä oli 
62 % (48 % vuonna 2010) ja tietoliikenneasiakkaiden osuus 
38 % (52 %). Ensimmäistä kertaa ammattielektroniikka-asiak-
kaiden osuus koko vuoden myynnistä oli suurempi kuin tietolii-
kenneasiakkaiden.
 Kiinassa Suzhoun tytäryhtiö muutti vuoden ensimmäisellä 
neljänneksellä omiin moderneihin, lattiapinta-alaltaan 21 000 
neliömetrin tiloihin. Tilat on rakennettu elektroniikkatuotantoa 
varten ja mahdollistavat toiminnan kasvun. Samassa yhteydes-
sä tehtaan tuotantokapasiteettia kasvatettiin laitehankinnoilla 
merkittävästi ja mm. elektroniikkakomponenttien ladontakapa-
siteetti kaksinkertaistettiin. Tehtaan viralliset avajaiset pidettiin 
6.4.2011. 
 Yhtiö keskitti vuoden aikana tuotantotoimintaansa. Van-
taan tehdas suljettiin ja pääosa tehtaan tuotannosta siirrettiin 
konsernin Kiinan tehtaille ja osa tuotannosta Sievin tehtaalle. 
Vantaan tehtaan sulkemisen syynä oli se, että merkittävä osa 
tehtaan valmistamisen tuotteiden kysynnästä keskittyi edulli-
semman kustannustason maihin. Sievin tehtaan elektroniikka-
tuotanto siirrettiin Suzhoun tehtaalle Kiinaan ja Pärnun tehtaal-
le Viroon, Sievin tehtaan keskittyessä ohutlevymekaniikkaan ja 
vaativien tuotteiden kokoonpanoon. Kone- ja laiteinvestointeja 
tehtiin vuoden aikana Hangzhoun ja Unkarin tehtaille.
 Scanfil EMS Oy:n osakkuusyhtiön Greenpoint Oy:n myyn-
ti kehittyi positiivisesti varsinkin vuoden lopulla. Yhtiö toimitti 
mm. sekä uuden tupakkalain vaatimia että päivittäistavaroiden 
impulssimyyntikonseptien mukaisia tuotteita eri asiakaskohde-
ryhmille.

Sievi Capital -konsernin liikevaihto ja tulos

Sievi Capital -konsernin tilinpäätöksessä Scanfil EMS -konserni 
käsitellään lopetettuna toimintona. 
 Sievi Capital -konsernin jatkuva toiminto käsittää sijoitus-
toiminnan, josta ei synny liikevaihtoa. Sijoitustoiminnan tuotot 
ja kulut kirjataan tuloslaskelman rahoitustuottoihin ja -kuluihin. 
Liiketoiminnan muut tuotot tilikaudella olivat 1,8 (4,6) milj. eu-
roa. Liiketoiminnan muut tuotot ovat pääasiassa vuokratuot-
toja, vuonna 2010 liiketoiminnan muut tuotot sisälsivät lisäksi 
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kiinteistön myyntivoiton 2,5 milj. euroa. Jatkuvien toimintojen 
liikevoitto oli 0,1 (3,4) milj. euroa ja tilikauden tulos oli -4,8 
(4,1) milj. euroa. Tilikauden tappio johtuu pääosin sijoitusten 
käypien arvojen laskusta. Lisäksi tulosta rasittavat yhtiön jakau-
tumiseen liittyvät järjestelykulut, yli 0,3 milj. euroa.

 Sievi Capital -konsernin lopetetun toiminnon, sopimusval-
mistusliiketoiminnan, liikevaihto tilikaudella oli 210,8 (219,3) 
milj. euroa. Lopetetun toiminnon operatiivinen tilikauden tulos 
oli 6,3 (6,8) milj. euroa. 
 Scanfil EMS -konserni on käsitelty lopetettuna toimintona 
Sievi Capital Oyj:n jakautumisen seurauksena. Lopetetut toi-
minnot tulee IFRS 5 -standardin (Myytävänä olevat pitkäaikai-
set omaisuuserät ja lopetetut toiminnot) ja IFRIC 17 -tulkin-
nan (Muiden kuin käteisvarojen jakaminen omistajille) mukaan 
arvostaa kirjanpitoarvoon tai sitä alempaan markkina-arvoon. 
Jakautumisessa Scanfil EMS Oy:n osakkeet jaettiin jakautumista 
toteuttamaan perustetulle Scanfil Oyj:lle. Tämän yhtiön pörssi-
noteeraus tapahtui tammikuun 2012 alussa ja viiden ensimmäi-
sen kaupankäyntipäivän kaupankäyntimäärillä painotettu keski-
kurssi oli 0,96 euroa / osake. Tällä kurssilla laskettuna Scanfil 
EMS -konsernin käypä arvo alitti 31.12.2011 kirja-arvot 13,7 
milj. eurolla. Kirja-arvojen ja markkina-arvon erotus on kirjattu 
arvonalentumisena lopetetun toiminnon kuluksi ja lopetettuun 
toimintoon liittyvät muuntoerot 9,2 milj. euroa on tuloutettu.
 Näiden kirjausten jälkeen tilikauden voitto lopetetuista toi-
minnoista oli 1,7 milj. euroa. 
 Konsernin jatkuvien ja lopetettujen toimintojen yhteenlas-
kettu tilikauden tulos oli -3,1 (10,9) milj. euroa.
 Jatkuvien toimintojen osakekohtainen tulos oli -0,08 (0,07) 
euroa, lopetettujen toimintojen osakekohtainen tulos oli 0,03 
(0,12) euroa ja konserni yhteensä -0,05 (0,19) euroa. 

Sijoitustoiminta, jatkuvat toiminnot

Konsernin emoyhtiön Sievi Capital Oyj:n harjoittama sijoitustoi-
minta jaetaan finanssisijoituksiin ja pääomasijoituksiin. Sijoitustoi-
minnan tuotot ja kulut kirjataan tuloslaskelman rahoitustuottoi-
hin ja -kuluihin.
 Tilikaudella sijoitusten osinko- ja korkotuottoja sekä luovu-
tusvoittoja kirjattiin 3,0 (5,5) milj. euroa, rahoituskuluja 0,1 (0,1) 
milj. euroa, realisoituneita luovutustappioita 0,0 (0,9) milj. euroa 
ja käypään arvoon tulosvaikutteisesti kirjattavien sijoitusten ar-
vonmuutosta -7,4 (-0,5) milj. euroa, tulosvaikutteisesti yhteensä 
-4,6 (4,1) milj. euroa. Korkotuotot vuonna 2010 sisältävät kor-
kotuottoja Scanfil EMS -konsernilta 1,0 milj. euroa.
 Sievi Capital Oyj:n sijoitusallokaatio 31.12.2011 oli seuraa-
va: finanssisijoitukset 64 % ja pääomasijoitukset 37 %. Finans-
sisijoitukset jakaantuivat ETF- ja osakesijoituksiin 13 % ja raha-
markkinasijoituksiin 51 %. Rahamarkkinasijoitukset puolestaan 
jakaantuivat seuraavasti: riskittömät korkosijoitukset 20 %, mata-
lan riskin sijoitukset 20 % ja kohtuullisen riskin sijoitukset 60 %. 
Sijoitussalkussa 31.12.2011 olleiden finanssisijoitusten arvo on 
vuoden aikana laskenut lähes 15 % hankintahintoihin nähden.
 Tavoiteallokaatio on finanssisijoitukset 30-50 % ja pääoma-
sijoitukset 50-70 %.

 Sijoitussalkussa olevien strukturoitujen instrumenttien kes-
kimääräinen jäljelläoleva juoksuaika on alle kolme vuotta ja nii-
den osuus finanssisijoituksista on noin viidennes.
 Katsauskaudella merkittiin lisää osakkuusyhtiö IonPhasE Oy:n 
osakkeita 0,1 milj. eurolla. Tämä on osa IonPhasE Oy:n osakean-
tiohjelmaa, joka jatkui tammikuussa 2012. Muita uusia pääomasi-
joituksia ei katsauskaudella tehty.
 Sievi Capital -konsernin osuus osakkuusyhtiöiden tuloksista 
ja liikearvon poistoista oli -1,7 (-1,8) milj. euroa.
Pääomasijoituksista Lännen Tehtaat Oyj, joka ei täytä osak-
kuusyhtiöiden määritelmää, arvostetaan käypään arvoon ja ar-
vonmuutos tilikaudella -1,5 (1,0) milj. euroa on kirjattu oman 
pääoman käyvän arvon rahastoon verovelalla oikaistuna, netto 
-1,1 (0,7) milj. euroa. 
 Sijoitustoiminnan tulosvaikutteisesti kirjattu tulos sisältäen 
kaikki finanssi- ja pääomasijoitukset oli tilikaudella yhteensä -6,2 
(2,3) milj. euroa.

Scanfil EMS -alakonserni, lopetettu toiminto

Sopimusvalmistusliiketoiminnan liikevaihto tammi-joulukuus-
sa oli 210,8 (219,3) milj. euroa, jossa on laskua 3,9 % edel-
liseen vuoteen verrattuna. Operatiivisen toiminnan liikevoitto 
katsauskaudella oli 9,1 (11,0) milj. euroa, joka on 4,3 (5,0) % 
liikevaihdosta. Operatiivisen toiminnan tulos oli 6,3 (6,8) milj. 
euroa, 3,0 (3,1) % liikevaihdosta. 
 Kannattavuuden kehitykseen on vaikuttanut erityisesti 
tietoliikennetuotteiden merkittävä kysynnän heikentyminen 
neljännellä neljänneksellä. Tästä johtuen on Kiinan Hangzhoun 
tytäryhtiössä sopeutettu henkilöstöä yli sadalla hengellä, mistä 
aiheutui noin 0,3 milj. euron kertaluontoinen kulu. Lisäksi Van-
taan tehtaan sulkemisesta aiheutui noin 1,1 milj. euron kerta-
luontoiset kustannukset.
 Liikevaihto jakaantui asiakkaiden sijainnin mukaan seuraa-
vasti: Suomi 40 (31) %, muu Eurooppa 23 (25) %, Aasia 36 
(42) %, USA 1 (1) % ja muut 1 (1) %.
 Kiinan tytäryhtiöiden osuus konsernin koko myynnistä oli 
katsauskaudella 43 % (47 % vuonna 2010) sisältäen toimituk-
set konsernin muille tehtaille.

Rahoitusasema ja investoinnit

Jatkuvat toiminnot

Sievi Capital -konsernin rahoitusasema on hyvä. 
Konsernitaseen loppusumma oli 208,5 (249,1) milj. euroa. Jat-
kuvien toimintojen varat olivat 92,8  milj. euroa ja oma pää-
oma ja velat olivat 148,4  milj. euroa. Vierasta pääomaa oli 60,1 
milj. euroa, joka kaikki oli korotonta vierasta pääomaa. Oma-
varaisuusaste oli 95,1 (64,6) % ja nettovelkaantumisaste –58,6 
(-26,2) %. 
 Sievi Capital -konsernin rahoitusvarat olivat 51,7 (82,2) 
milj. euroa. Rahoitusvaroista 9,6 (57,9) milj. euroa oli pankki-
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tileillä ja alle kolmen kuukauden talletuksissa. Lisäksi rahoitus-
varoja on sijoitettu 42,1 (24,3) milj. euroa rahoitusinstrument-
teihin, joita ovat pääasiassa joukkovelkakirjalainat, yritysten 
luottotodistukset, strukturoidut sijoitusinstrumentit sekä ETF- 
ja osakesijoitukset. Sijoitukset on IFRS:n arvostusperiaatteiden 
mukaan arvostettu käypään arvoon. Tammi-joulukuun nettotu-
los sisältää sijoitusten käyvän arvon muutosta –7,4 (-0,5) milj. 
euroa.

 Liiketoiminnan rahavirta oli 24,1 (-0,3) milj. euroa, joka si-
sältää lopetettujen toimintojen liiketoiminnan rahavirran 27,3 
milj. euroa vuonna 2011. Rahavirta ilman lopetettuja toimintoja 
oli -3,2 milj. euroa vuonna 2011 ja koostuu pääosin makse-
tuista veroista. Investointien rahavirta oli -27,4 (-15,9) milj. eu-
roa ja koostuu sijoitustoiminnasta lukuunottamatta lopettujen 
toimintojen -3,6 milj. euron investointien kassavirtaa vuonna 
2011. Rahoituksen rahavirta oli -11,4 (21,1) milj. euroa. Rahoi-
tuksen rahavirta sisältää osingonmaksun 6,9 milj. euroa sekä 
2010 että 2011 ja lopettujen toimintojen rahavirran -4,4 milj. 
euroa vuonna 2011. Vuoden 2010 vertailuluvut ovat Sievi Ca-
pital -konsernin tilinpäätöksen 2010 lukuja.
 Bruttoinvestointeja ei jatkuvissa toiminnoissa tilikaudella 
tehty.

Lopetetut toiminnot

Lopetettujen toimintojen varat olivat 115,7 milj. euroa ja lope-
tettujen toimintojen velat olivat 60,1 milj. euroa. 
 Lopetettujen operatiivisten toimintojen liiketoiminnan ra-
havirta oli 27,3 (1,5) milj. euroa. Käyttöpääomaa vapautui 17,7 
milj. euroa, kun edellisenä vuonna käyttöpääomaan sitoutui 9,9 
milj. euroa. Käytöpääoman vapautuminen johtuu loppuvuoden 
2011 alhaisemmasta toiminnan tasosta verrattuna edelliseen 
vuoteen. Investointien rahavirta oli -3,6 (-9,3) milj. euroa, joka 
koostuu kone- ja laite hankinnoista ja edellisenä vuonna Kiinan 
tytäryhtiön kiinteistönhankinnasta. Rahoituksen rahavirta oli 
-7,2 (-0,2) ja koostuu lainojen takaisinmaksusta. 
 Lopetettujen toimintojen bruttoinvestoinnit käyttöomai-
suuteen olivat 3,8 (10,1) milj. euroa, joka on 1,8 (4,6) % liike-
vaihdosta. Investoinnit ovat kone- ja laitehankintoja. Edellisen 
vuoden investoinneista suuri osa koostuu Kiinan kiinteistön 
hankinnasta. Poistot tilikaudella olivat 4,2 (4,5) milj. euroa.
 Valuuttakurssivoittoja ja -tappioita kirjattiin tilikaudella yh-
teensä -0,8 milj. euroa, josta -0,7 milj. euroa aiheutuu tytär-
ythiö Rozália Invest Kft:n euromääräisen konsernilainan reali-
soitumattomasta kurssitappiosta Unkarin paikallisen valuutan 
heikennyttyä. Muuten valuuttakurssien vaihtelulla ei ole ollut 
merkittävää vaikutusta operatiivisen toiminnan tulokseen liike-
toiminnan rakenteesta johtuen.

Hallituksen valtuudet

Yhtiökokous valtuutti 13.4.2011 hallituksen päättämään 
enintään 3.000.000 oman osakkeen hankkimisesta voiton-
jakoon käytettävissä olevilla varoilla hallituksen esityksen 

mukaan. Valtuutus on voimassa sen myöntämisestä 18 kuu-
kautta. 

 Yhtiökokous valtuutti 8.4.2010 hallituksen päättämään enin-
tään 5.900.000 yhtiön hallussa olevan oman osakkeen luovut-
tamisesta voimassa olevan osakeyhtiölain säännösten mukaisesti. 
Valtuutus on voimassa sen myöntämisestä kolme vuotta.
 Hallituksella ei ole voimassa olevia osakeantivaltuuksia eikä 
valtuutusta vaihtovelkakirja- tai optiolainan liikkeelle laskemiseen.

Omat osakkeet

Yhtiön omistuksessa oli 31.12.2011 yhteensä 2.983.831 kpl 
omia osakkeita ja ne edustivat 4,9 % yhtiön osakepääomasta 
ja äänistä. Tilikauden 2011 aikana ei ole hankittu eikä luovutettu 
omia osakkeita.

Henkilöstö

Tilikauden päättyessä jatkuvissa ja lopetetuissa toiminnoissa 
oli yhteensä 1 745 (2 070) henkeä, joista 296 (451) henki-
löä työskenteli yhtiön kotimaan yksiköissä ja 1 449 (1 619) 
yhtiön ulkomaisissa yksiköissä. Kiinassa työskentelevän hen-
kilöstön osuus oli vuoden lopussa 51 (51) %. Kaikkiaan ul-
komaisissa tytäryhtiöissä työskentelevän henkilöstön osuus 
konsernin koko henkilöstöstä 31.12.2011 oli 83 (78) %. Kon-
sernin keskimääräinen henkilömäärä jatkuvissa ja lopetetuissa 
toiminnoissa tilikauden aikana oli 2 027 (1 992) henkeä. 

Henkilöstö maittain 31.12.2011:
Jatkuvat toiminnot: Suomi 3
Lopetetut toiminnot: Suomi 293, Viro 383, Unkari 179, Kiina 887. 

Henkilöstö on nuorinta Kiinassa, jossa keski-ikä on 33 vuot-
ta. Unkarissa henkilöstön keski-ikä on 34 ja Virossa 36 vuotta. 
Suomessa työskentelevän henkilöstön keski-ikä on 42 vuotta. 
Miesten osuus koko henkilöstöstä on 52 prosenttia ja naisten 
48 prosenttia.

Osakevaihto ja kurssikehitys

Vuoden korkein kaupantekokurssi oli 3,15 euroa, alhaisin 1,85 
euroa ja päätöskurssi 1,96 euroa. Vuoden vaihto oli 1 972 596 
kappaletta, mikä vastaa 3,2 % koko osakemäärästä. Osakekan-
nan markkina-arvo 31.12.2011 oli 119,0 milj. euroa.
 Jakautumisen jälkeen viiden ensimmäisen kaupankäyntipäi-
vän kaupankäyntimäärillä painotettu keskikurssi oli 1,48 euroa.
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Hallitus ja toimitusjohtaja

Varsinaisessa yhtiökokouksessa 13.4.2011 yhtiön hallitukseen 
valittiin edelleen Jorma J. Takanen, Asa-Matti Lyytinen, Reijo 
Pöllä, Jarkko Takanen ja Tuomo Lähdesmäki. Järjestäytymisko-
kouksessaan 13.4.2011 uusi hallitus valitsi puheenjohtajakseen 
Jorma J. Takasen ja varapuheenjohtajaksi Asa-Matti Lyytisen.
 Yhtiön toimitusjohtajana 1.1.2011 – 31.12.2011 on 
toiminut DI Harri Takanen. Ylimääräisen yhtiökokouksen 
22.11.2011 hyväksymän jakautumissuunnitelman mukaan 
1.1.2012 alkaen Sievi Capital Oyj:n toimitusjohtajaksi nimitet-
tiin Jorma J. Takanen ja uuden Scanfil Oyj:n toimitusjohtajaksi 
Harri Takanen.

Lähiajan liiketoiminnan riskit ja 
epävarmuustekijät

Sievi Capital Oyj:n riskienhallinta perustuu hallituksen hyväk-
symään riskienhallintapolitiikkaan, jossa riskit on ryhmitelty 
strategisiin ja operatiivisiin riskeihin. Tavoitteena on riskien 
kokonaisvaltainen ja ennakoiva hallinta. Sievi Capital Oyj:n 
riskienhallinnan tavoitteena on havainnoida ja analysoida te-
kijöitä, jotka vaikuttavat negatiivisesti yrityksen tavoitteiden 
saavuttamiseen pitkällä ja lyhyellä tähtäimellä sekä ryhtyä 
toimenpiteisiin riskien minimoimiseksi ja lykkäämiseksi tai 
poistamiseksi kokonaan. Riskienhallinta on osa liiketoiminta-
prosesseja ja johtamisjärjestelmää, joita kontrolloi hallituksen 
tarkastusvaliokunta.
 Sijoitustoimintaan liittyvät merkittävimmät lähiajan riskit 
voivat toteutua, mikäli Eurooppa ja maailmantalous ajautuvat 
taantumaan tai pidempään keskimääräistä hitaamman kasvun 
vaiheeseen. Valtioiden velkaongelmat voivat vieläkin kärjistyä 
Euroopassa ja vaikutukset saattavat levitä laajalle. Euroo-
pan pankkisektori on edelleen haavoittuva EKP:n mittavista 
markkinaoperaatioista huolimatta. Yhdysvalloissa tällä hetkellä 
orastava talouskasvu voi jälleen hyytyä, mikä aiheuttaisi välit-
tömiä ongelmia epätasapainoisessa taloudessa. 
 Talouden kehitys on hidastunut merkittävästi monilla toi-
mialoilla ja maailmantalous voi ajautua taantumaan. Viime viik-
koina taantumapelot ovat hieman väistyneet Yhdysvalloissa, 
mutta Euroopassa eletään kuilun partaalla. Vaikka taantuma 
vältettäisiin, kansantalouksien kasvuluvut heikkenevät joka ta-
pauksessa, koska jopa Kiinan kasvu on heikentynyt. Yritykset 
varautuvat tällä hetkellä pahimpaan ja investointeja tehdään 
varovaisesti, jos ollenkaan. Varastoja ja tuotantoa ajetaan alas 
ja itseään toteuttava negatiivinen kierre voi käynnistyä. Var-
sinkin pankkisektorilla on edessään haastavat ajat ja pankki-
en kyky ylläpitää riittävää likviditeettiä luottomarkkinoilla on 
kyseenalainen EKP:n lupaamista operaatioista huolimatta. On 
edelleen täysin mahdollista, että jonkinasteinen investointi- ja 
luottolama käynnistyy. Vaikeassa taloudellisessa ympäristössä 

kansalaisten tyytymättömyys voi voimistua edelleen eri puo-
lilla maailmaa ja aiheuttaa aivan uusia laajoja levottomuuksia. 
Poliittisen päätöksenteon hitaus ja sen tuoma epävarmuus on 
jo ajoittain nostanut selvästi pääomamarkkinoiden vaatimaa 
riskipreemiota ja volatiliteettia. Äärimmäisenä pelkona on 
systeemiriskin realisoituminen, mikä aiheuttaisi vähintään Leh-
man Brothersin kaatumisen kaltaisen kaaoksen pääomamark-
kinoille. Edellä kuvatut seikat vaikuttavat pääomamarkkinoille 
ja niiden vallitessa negatiivinen kehitys arvopaperimarkkinoilla 
voi jatkua.

 Sievi Capital -konsernin rahoitusriskien hallinta on kuvat-
tu konsernitilinpäätöksen liitetietojen kohdassa 31.
 Yhtiön riskejä ja riskien hallintaa on laajemmin kuvat-
tu yhtiön www-sivuilla Corporate Governance -osiossa ja 
selvityksessä hallinto- ja ohjausjärjestelmästä osoitteessa  
www.sievicapital.com.

Tutkimus ja tuotekehitys

Yhtiön liiketoiminnan luonteesta johtuen tuotekehitys tapah-
tuu pääsääntöisesti yhdessä asiakkaiden kanssa eikä yhtiön 
oma tuotekehitys muodosta merkittävää osaa yhtiön kulura-
kenteessa.

Laatu ja ympäristö

Laatu ja ympäristötehokkuus ovat sopimusvalmistuksen tär-
keitä kilpailutekijöitä ja niiden kehittämisessä sovelletaan 
jatkuvan parantamisen periaatetta. Konsernin kaikki yksiköt 
noudattavat ISO 9001 -standardin mukaista sertifioitua laatu-
järjestelmää sekä ISO 14001 -ympäristöstandardia. 
 Yhtenäistämällä yksiköidensä toimintatapoja Scanfil EMS 
Oy on pyrkinyt samalla varmistamaan toiminnalleen parhaan 
mahdollisen laadun. Yksiköiden parhaita käytäntöjä nostetaan 
esille ja tarpeen tullen niitä pyritään soveltamaan yhtiön toi-
minnassa laajemminkin.
 Tehtaiden jatkuvan laadunparannuksen työkaluiksi teh-
dään pidemmän ajan kehityssuunnitelmat, joita seurataan 
mittareiden avulla ja päivitetään säännöllisesti. Mittarit liittyvät 
mm. laatuun, läpäisyaikoihin ja kustannustehokkuuteen.
 Yhtiö huolehtii ympäristötehokkuudesta periaatteenaan 
jatkuva parantaminen. Ympäristöjärjestelmää päivitetään sään-
nöllisesti samalla kun kartoitetaan mahdollisia parannuskoh-
teita. Yhtiö huomioi asiakkaiden ympäristövaatimukset sekä 
kantaa vastuunsa tiedostaen kaiken toimintansa vaikutukset 
ympäristöön.
 Ympäristönäkökohtiin liittyvät riskit arvioidaan aina toi-
mintojen muuttuessa ja uusien viranomais- tai asiakasvaati-
musten yhteydessä. Yhtiön johto seuraa säännöllisesti sekä 
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paikallisesti että konsernitasolla ympäristöohjelman toteutta-
mista, tunnuslukujen kehittymistä ja asetettujen tavoitteiden 

saavuttamista.

Katsauskauden muut tapahtumat

Sievi Capital Oyj tiedotti 25.3.2011, että Ojala-Yhtymä Oy:n 
yhtiökokous oli päättänyt olla toteuttamatta Scanfil EMS Oy:n 
ja Ojala-Yhtymä Oy:n välistä sulautumista.
 Sievi Capital Oyj ja Scanfil EMS Oy päättivät 27.4.2011 
käynnistää välimiesmenettelyn Ojala-Yhtymä Oy:tä ja sen 
osakkeenomistajia vastaan vaatiakseen näiltä sulautumisso-
pimukseen perustuen kahden miljoonan (2.000.000) euron 
suuruista korvausta.
 Sievi Capital Oyj ja Scanfil EMS Oy katsovat, että 
1.11.2010 allekirjoitettu sulautumissopimus on sitova ja vel-
voittaa osapuolia toteuttamaan sulautumisen sulautumisso-
pimuksessa sovituin ehdoin. Ojala-Yhtymä Oy ilmoitti yksi-
puolisesti yhtiökokouksensa päätöksestä olla toteuttamatta 
sulautumista. Välimiesmenettely on edelleen kesken ja proses-
sin etenemisestä tai lopputuloksesta tiedotetaan erikseen.

Hallituksen esitykset 
varsinaiselle yhtiökokoukselle

Osinko vuodelta 2011

Yhtiön tavoitteena on maksaa osinkoa säännöllisesti vuosittai-
sesta tuloksesta n. 1/3.
 Emoyhtiön jakokelpoiset varat ovat 71.005.304,36 euroa.
Hallitus esittää yhtiökokoukselle, että 31.12.2011 päättyneeltä 
tilikaudelta maksetaan vapaasta omasta pääomasta osinkoa 
0,06 euroa kutakin ulkona olevaa osaketta kohden eli yhteen-
sä 3.463.826,34 euroa. Osinko maksetaan osakkeenomis-
tajalle, joka on osingonmaksun täsmäytyspäivänä 24.4.2012 
merkittynä Euroclear Finland Oy:n pitämään yhtiön osakas-
luetteloon. Osingonmaksupäivä on 3.5.2012. 
 Sievi Capital Oyj:n hallituksen nimitysvaliokunnan esitys 
yhtiön hallituksen jäsenistä tiedotetaan myöhemmin erikseen 
julkaistavalla pörssitiedotteella.

Tulevaisuuden näkymät

Sijoitustoiminnan osalta markkinoilla epävarmuus jatkuu ja 
sijoitusympäristö on vaikea. Vuodesta 2012 ennustetaan vel-
kakriisin, työllisyyden heikkenemisen ja kasvun pysähtymisen 
seurauksena erittäin turbulenttia ja pörssien voimakkaat kurs-
sivaihtelut jatkuvat. Korko- ja osinkotuottojen ennakoidaan 
säilyvän edelleen tyydyttävällä tasolla.

Osakkuusyhtiöiden näkymät: 

iLOQ Oy ennustaa selvää liikevaihdon kasvua vuodelle 2012. 
Kasvua haetaan sekä nykyisiltä Pohjoismaiden vakiintuneil-
ta markkinoilta että Keski-Euroopan markkinoille kehitetyn 
DIN-standardin mukaisen lukkosylinterin ja lukitusratkaisujen 
myynnin käynnistymisestä. Saksan ja Alankomaiden markki-
noinnista vastaavien tytäryhtiöiden toiminta käynnistyy vuo-
den 2012 alussa.   
 Panphonics Oy:n tuotekehitystyön tuloksena yhtiö julkai-
see kolme uutta tuotetta alkuvuonna 2012. 7-ELEVEN kaup-
paketjun toimitusprojekti jatkuu alkuvuonna ja myyntiennuste 
ennakoi liikevaihdon kasvua vuodelle 2012. 
 IonPhasE IPE -tuoteperhe tulee täydentymään vuoden 
2012 aikana usealla uudella tuotteella. IonPhasE Oy odottaa 
saavuttavansa uuteen innovaatioon perustuvien tuotteiden 
avulla johtavan aseman tietyillä merkittävillä staattisen säh-
kövarauksen estävillä tuotemarkkinoilla. Nykyisten tuotteiden 
osalta yhtiö odottaa myynnin kasvavan merkittävästi vuon-
na 2012. Yhtiön asiakaspohja ja myyntiprojektien määrä on 
kasvanut vuoden aikana huomattavasti, mikä parantaa yhtiön 
mahdollisuuksia kasvutavoitteiden saavuttamisessa.
 Osakkuusyhtiö Kitron ASA, Norja, arvioi näkymiään 
9.2.2012 julkaistussa tilinpäätöstiedotteessaan.

Selvitys hallinnointi- ja 
ohjausjärjestelmästä

Selvitys hallinnointi- ja ohjausjärjestelmästä annetaan osana yh-
tiön toimintakertomusta.
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1000 EUR  Liitetieto  1.1.-31.12.2011  1.1.-31.12.2010

Jatkuvat toiminnot      
Liiketoiminnan muut tuotot  2  1 762  4 580
      
Työsuhde-etuuksista aiheutuvat kulut  3  -339  -288
Poistot   4  -455  -503
Liiketoiminnan muut kulut  5  -899  -361
      
Liikevoitto    71  3 428
      
Rahoitustuotot  6  3 000  5 514
Rahoituskulut   7  -7 556  -1 438
Osuus osakkuusyritysten tuloksesta    -1 655  -1 786
      
Voitto ennen veroja    -6 141  5 718
      
Tuloverot  8  1 368  -1 609
      
Tilikauden voitto jatkuvista toiminnoitsta    -4 772  4 109
      
Lopetetut toiminnot      
Tilikauden voitto lopetetuista toiminnoista  36  1 679  6 761  
    
Tilikauden tulos    -3 094  10 871

Jakautuminen      
 emoyrityksen omistajille    -3 094  10 871
      
Emoyrityksen omistajille kuuluvasta      
voitosta laskettu osakekohtainen tulos:  9      
    
 Tulos / osake, laimennettu ja laimentamaton (euroa),     
 jatkuvat toiminnot    -0,08  0,07
      
 Tulos / osake, laimennettu ja laimentamaton (euroa),     
 lopetetut toiminnot    0,03  0,12
      
 Tulos / osake, laimennettu ja laimentamaton (euroa),     
 tilikauden voitto    -0,05  0,19

K O N S E R N I N  L A A J A  T U L O S L A S K E L M A ,  I F R S       
      

Tilikauden voitto    -3 094  10 871
      
Muut laajan tuloksen erät      
      
Lopetetut toiminnot      
 Muuntoerot      5 024
 Johdannaissopimus    -651 
Jatkuvat toiminnot      
 Myytävissä olevat sijoitukset    -1 130  745
 Muuntoerot    18  513
Tilikauden muut laajan tuloksen  erät verojen jälkeen   -1 763  6 282
      
Tilikauden laaja tulos yhteensä    -4 856  17 153

K O N S E R N I N  T U L O S L A S K E L M A ,  I F R S
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VARAT, 1000 EUR      
    Liitetieto  31.12.2011  31.12.2010

Pitkäaikaiset varat      
 Aineelliset käyttöomaisuushyödykkeet  10  4 282  34 478
 Liikearvo  11    2 380
 Muut aineettomat hyödykkeet  12  1  3 541
 Osuudet osakkuusyrityksissä  13  22 762  25 732
 Myytävissä olevat sijoitukset  14  8 022  9 546
 Käypään arvoon tulosvaikutteisesti     
 kirjattavat rahoitusvarat  15  19 925  6 614
 Saamiset  16  500  200
 Laskennalliset verosaamiset  17  1 761  300

      57 252  92 791
Lyhytaikaiset varat      
 Vaihto-omaisuus  18    36 756
 Lainasaamiset osakkuusyrityksiltä  19  421 
 Myyntisaamiset ja muut saamiset  20  792  53 631
 Ennakkomaksut    2  313
 Käypään arvoon tulosvaikutteisesti     
 kirjattavat rahoitusvarat  15  22 149  7 656
 Myytävissä olevat sijoitukset, rahavarat  21    41 048
 Rahavarat  21  9 629  16 876
      32 993  156 280
      
Myytävänä olevat pitkäaikaiset omaisuuserät  22  2 527 
Lopetetut toiminnot  36  115 688 
      
Varat yhteensä    208 460  249 070

      
OMA PÄÄOMA JA VELAT, 1000 EUR      

Oma pääoma      
 Osakepääoma    15 179  15 179
 Ylikurssirahasto    16 089  16 089
 Omat osakkeet    -8 860  -8 860
 Muuntoerot    537  5 652
 Muut rahastot    4 971  6 244
 Kertyneet voittovarat    60 328  126 472

Oma pääoma yhteensä  23  88 243  160 776
      
Pitkäaikaiset velat      
 Laskennalliset verovelat  17  366  1 059
 Varaukset  24  3 441  4 423
 Rahoitusvelat  25    35 556
 Muut velat  26    995

      3 807  42 032
Lyhytaikaiset velat      
 Ostovelat ja muut velat    56 239  39 201
 Tilikauden verotettavaan tuloon perustuvat verovelat   98  2 617
 Rahoitusvelat      4 444

    27  56 338  46 263
Lopetetut toiminnot  36  60 073 
      
Velat yhteensä    120 218  88 295
      
Oma pääoma ja velat yhteensä    208 460  249 070
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1000 EUR  Liitetieto  1.1.-31.12.2011  1.1.-31.12.2010
     
Liiketoiminnan rahavirrat      
Tilikauden voitto    -4 772  10 871
Oikaisut tilikauden voittoon  28  4 573  4 768
Käyttöpääoman muutokset  28  -747  -12 267
Maksetut korot ja muut rahoituskulut    -58  -417
Saadut korot    217  466
Maksetut verot    -2 432  -3 749
Lopetetut toiminnot    27 2 72 
Liiketoiminnan nettorahavirta    24 052  -329
     
Investointien rahavirrat     
Osakkuusyritysten hankinta    -103  -24 126
Investoinnit aineellisiin ja aineettomiin hyödykkeisiin   -14  -9 020
Investoinnit muihin sijoituksiin    -34 989  -25 753
Myönnetyt lainat    -921  -200
Aineellisten ja aineettomien hyödykkeiden myynti      7 575
Luovutustulot sijoituksista    10 368  33 421
Saadut korot investoinneista    755  1 027
Saadut osingot investoinneista    1 071  1 146
Lopetetut toiminnot    -3 566 
Investointien nettorahavirta     -27 398  -15 929
     
Rahoituksen rahavirrat     
Lyhytaikaisten lainojen nostot      5 000
Lyhytaikaisten lainojen takaisinmaksut      -5 000
Pitkäaikaisten lainojen nostot      40 000
Pitkäaikaisten lainojen takaisinmaksut      -12 015
Maksetut osingot    -6 928 - 6 928
Lopetetut toiminnot    -4 444 
Rahoituksen nettorahavirta    -11 372  21 057
     
Rahavarojen muutos    -14 718  4 799
Rahavarat 1.1.    57 924  51 215
Valuuttakurssien muutosten vaikutus    1 614  1 909
Rahavarat 31.12.  21  44 819  57 924
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EMOYRITYKSEN OMISTAJILLE KUULUVA OMA PÄÄOMA, 1000 EUR

  

          Yli-     Oma
     Liite- Osake-  kurssi- Muut Omat  Muunto- Kertyneet pääoma
    tieto pääoma rahasto rahastot osakkeet erot voittovarat yhteensä

Oma pääoma 1.1.2011   15 179 16 089 6 244 -8 860 5 652 126 472 160 776
Laaja tulos
  Tilikauden tulos             -3 094 -3 094
  Muut laajan tuloksen erät                
  (verovaikutuksella oikaistuna)              
    Myytävissä olevat sijoitukset      -1 130       -1 130
    Lopetetut toiminnot, 
  johdannaissopimukset    -651       -651
    Muuntoerot           18    18
Tilikauden laaja tulos yhteensä      -1 781   18 -3 094 -4 856
Liiketoimet omistajien kanssa              
   Osingonjako 23            -6 928 -6 928
  Osingonjakovelka             -55 615 -55 615
Liiketoimet omistajien kanssa yhteensä           -62 543 -62 543
Rahastosiirrot       508     -508 0
Lopetetut toiminnot, muuntoerot         -5 134   -5 134
Oma pääoma 31.12.2011   15 179 16 089 4 971 -8 860 537 60 328 88 243
                     
                     
Oma pääoma 1.1.2010   15 179 16 089 4 698 -8 878 115 123 330 150 533
Laaja tulos                
  Tilikauden tulos             10 871 10 871
  Muut laajan tuloksen erät                
  (verovaikutuksella oikaistuna)              
    Myytävissä olevat sijoitukset      745       745
    Muuntoerot           5 537   5 537
Tilikauden laaja tulos yhteensä      745   5 537 10 871 17 153
Liiketoimet omistajien kanssa              
  Osingonjako 23            -6 928 -6 928
  Johdon kannustinjärjestelmä 23       18     18
Liiketoimet omistajien kanssa yhteensä       18   -6 928 -6 910
Rahastosiirrot       801     -801 0
Oma pääoma 31.12.2010   15 179 16 089 6 244 -8 860 5 652 126 472 160 776
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KONSERNITILINPÄÄTÖKSEN 
LAADINTAPERIAATTEET

Sievi Capital Oyj on suomalainen julkinen osakeyhtiö, jonka 
kotipaikka on Sievi. Yhtiön osakkeet on noteerattu NASDAQ 
OMX Helsinki Oy:ssä vuodesta 2000 lähtien. Emo- ja sijoi-
tusyhtiö Sievi Capital Oyj sekä sopimusvalmistusliiketoimintaa 
harjoittava alakonserni Scanfil EMS Oy muodostivat Sievi Capi-
tal -konsernin (”Sievi Capital” tai ”konserni”) tilikaudella 2011. 
Sievi Capital Oyj:n ylimääräinen yhtiökokous 22.11.2011 on 
päättänyt yhtiön jakautumisesta siten, että sopimusvalmistus ja 
muu teollinen toiminta eriytetään uuteen perustettavaan julki-
seen osakeyhtiöön sijoitustoiminnan jäädessä jakautuvaan yhti-
öön Sievi Capital Oyj:öön. Konsernitilinpäätöksessä tilikaudelta 
2011 Scanfil EMS –konserni on käsitelty lopetettuna toimin-
tona.
 Sievi Capitalin konsernitilinpäätös on laadittu kansainvä-
listen tilinpäätösstandardien (International Financial Repor-
ting Standards) mukaisesti ja sitä laadittaessa on noudatet-
tu 31.12.2011 voimassa olevia IAS- ja IFRS-standardeja sekä 
SIC- ja IFRIC-tulkintoja. Kansainvälisillä tilinpäätösstandardeilla 
tarkoitetaan Suomen kirjanpitolaissa ja sen nojalla annetuissa 
säännöksissä kansainvälisten tilinpäätösstandardien soveltami-
sesta annetussa Euroopan parlamentin ja neuvoston asetukses-
sa (EY) N:o 1606/2002 säädetyn menettelyn mukaisesti yhtei-
sössä sovellettaviksi hyväksyttyjä standardeja ja niistä annettuja 
tulkintoja. Konsernitilinpäätöksen liitetiedot ovat myös suoma-
laisen kirjanpito- ja yhteisölainsäädännön mukaiset.  

Konsolidointiperiaatteet 

Tytäryritykset
Tytäryritykset ovat yrityksiä, joissa konsernilla on määräysval-
ta. Määräysvalta syntyy, kun konserni omistaa yli puolet ääni-
vallasta tai sillä on muutoin määräysvalta. Myös potentiaalisen 
äänivallan olemassaolo on otettu huomioon määräysvallan 
syntymisen ehtoja arvioitaessa silloin, kun potentiaaliseen ääni-
valtaan oikeuttavat instrumentit ovat tarkasteluhetkellä toteu-
tettavissa. Määräysvallalla tarkoitetaan oikeutta määrätä yrityk-
sen talouden ja toiminnan periaatteista hyödyn saamiseksi sen 
toiminnasta.
 Konsernin keskinäinen osakkeenomistus on eliminoitu 
hankintamenetelmällä. Luovutettu vastike ja hankitun yrityksen 
yksilöitävissä olevat varat ja vastattavaksi otetut velat on ar-
vostettu käypään arvoon hankintahetkellä. Hankintaan liittyvät 
menot, lukuun ottamatta vieraan tai oman pääoman ehtoisten 
arvopapereiden liikkeeseen laskusta aiheutuvia menoja, on kir-
jattu kuluksi. Luovutettu vastike ei sisällä hankinnasta erillisenä 
käsiteltäviä liiketoimia. Näiden vaikutus on huomioitu hankin-
nan yhteydessä tulosvaikutteisesti. Mahdollinen ehdollinen li-
säkauppahinta on arvostettu käypään arvoon hankintahetkellä 
ja se on luokiteltu joko velaksi tai omaksi pääomaksi. Velaksi 

luokiteltu lisäkauppahinta arvostetaan käypään arvoon jokaisen 
raportointikauden päättymispäivänä ja tästä syntyvä voitto tai 
tappio kirjataan tulosvaikutteisesti tai muihin laajan tuloksen 
eriin. Omaksi pääomaksi luokiteltua lisäkauppahintaa ei arvos-
teta uudelleen.

 Hankitut tytäryritykset yhdistellään konsernitilinpäätök-
seen siitä hetkestä lähtien, kun konserni on saanut määräysval-
lan, ja luovutetut tytäryritykset siihen saakka, jolloin määräys-
valta lakkaa. Kaikki konsernin sisäiset liiketapahtumat, saamiset, 
velat ja realisoitumattomat voitot sekä sisäinen voitonjako 
eliminoidaan konsernitilinpäätöstä laadittaessa. Realisoitumat-
tomia tappioita ei eliminoida siinä tapauksessa, että tappio 
johtuu arvonalentumisesta. Tilikauden voiton tai tappion ja-
kautuminen emoyrityksen omistajille ja määräysvallattomille 
omistajille esitetään erillisessä tuloslaskelmassa sekä laajan tu-
loksen jakautuminen emoyrityksen omistajille ja määräysvallat-
tomien omistajille esitetään laajan tuloslaskelman yhteydessä. 
Mahdollinen määräysvallattomien omistajien osuus hankinnan 
kohteessa arvostetaan joko käypään arvoon tai määrään, joka 
vastaa määräysvallattomien omistajien osuuden suhteellista 
osuutta hankinnan kohteen yksilöitävissä olevasta nettovaral-
lisuudesta. Arvostamisperiaate määritetään erikseen kullekin 
yrityshankinnalle. Laaja tulos kohdistetaan emoyrityksen omis-
tajille ja määräysvallattomille omistajille, vaikka tämä johtaisi 
siihen, että määräysvallattomien omistajien osuudesta tulisi 
negatiivinen. Määräysvallattomille omistajille kuuluva osuus 
omasta pääomasta esitetään omana eränään taseessa oman 
pääoman osana. Emoyrityksellä tytäryrityksessä olevan omis-
tusosuuden muutokset, jotka eivät johda määräysvallan me-
nettämiseen, käsitellään omaa pääomaa koskevina liiketoimina. 
Vaiheittain toteutuvan hankinnan yhteydessä aiempi omis-
tusosuus arvostetaan käypään arvoon ja tästä syntyvä voitto 
tai tappio kirjataan tulosvaikutteisesti. Konsernin menettäessä 
määräysvallan tytäryhtiössä, arvostetaan jäljelle jäävä sijoitus 
määräysvallan menettämispäivän käypään arvoon ja tästä syn-
tyvä erotus kirjataan tulosvaikutteisesti. Ennen 1.1.2010 tapah-
tuneet hankinnat on käsitelty silloin voimassa olleiden sään-
nösten mukaisesti. 

Osakkuusyritykset
Osakkuusyritykset ovat yrityksiä, joissa konsernilla on huomat-
tava vaikutusvalta. Huomattava vaikutusvalta syntyy pääsään-
töisesti silloin, kun konserni omistaa yli 20 % yrityksen äänival-
lasta tai kun konsernilla on muutoin huomattava vaikutusvalta 
mutta ei määräysvaltaa. Osakkuusyritykset on yhdistelty kon-
sernitilinpäätökseen pääomaosuusmenetelmää käyttäen. Jos 
konsernin osuus osakkuusyrityksen tappioista ylittää sijoituk-
sen kirjanpitoarvon, sijoitus merkitään taseeseen nolla-arvoon 
eikä kirjanpitoarvon ylittäviä tappioita yhdistellä, ellei konserni 
ole sitoutunut osakkuusyritysten velvoitteiden täyttämiseen. 
Osakkuusyrityssijoitus sisältää sen hankinnasta syntyneen liike-
arvon.  Konsernin omistusosuuden mukainen osuus osakkuus-
yritysten tilikauden tuloksista esitetään omana eränään liike-
voiton jälkeen. Vastaavasti konsernin osuus osakkuusyrityksen 
muihin laajan tuloksen eriin kirjatuista muutoksista on kirjattu 
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konsernin muihin laajan tuloksen eriin. Konsernin osakkuusyri-
tyksillä ei ole ollut tällaisia eriä tilikausilla 2010-2011.

Ulkomaan rahan määräiset erät

Konsernin yksiköiden tulosta ja taloudellista asemaa koskevat 
luvut mitataan siinä valuutassa, joka on kunkin yksikön pääasi-
allisen toimintaympäristön valuutta (toimintavaluutta). Konser-
nitilinpäätös esitetään euroina, joka on konsernin emoyrityksen 
toiminta- ja esittämisvaluutta.
 Valuuttamääräiset liiketapahtumat kirjataan toimintavaluu-
tan määräisiksi tapahtumapäivän valuuttakursseilla. Käytännössä 
käytetään usein kurssia, joka on riittävän lähellä tapahtumapäi-
vän kurssia. Syntyneet kurssierot on kirjattu tulosvaikutteises-
ti. Varsinaiseen liiketoimintaan liittyvät kurssivoitot ja –tappiot 
käsitellään myynnin ja ostojen oikaisuerinä. Rahoituksen kurs-
sierot esitetään nettomääräisinä rahoitustuotoissa ja –kuluissa.  
Konsernitilinpäätöksessä ulkomaisten konserniyritysten tu-
loslaskelmat muunnetaan euroiksi käyttäen Euroopan Kes-
kuspankin julkaisemia kuukauden lopun kurssien perusteella 
laskettuja vuoden keskikursseja ja taseet käyttäen tilinpäätös-
päivän kursseja.
 Tuloslaskelmassa ja taseessa käytetyistä eri kursseista joh-
tuvat muuntoerot samoin kuin hankintamenomenetelmän 
soveltamisesta aiheutuneet muuntoerot on kirjattu konsernin 
omaan pääomaan ja muuntoeron muutos osatilikaudella on 
esitetty laajassa tuloslaskelmassa.

Tuloutusperiaatteet  

Tavaroiden myynti tuloutetaan, kun myytyjen tuotteiden omis-
tukseen liittyvät olennaiset riskit ja edut sekä tuotteiden hal-
lintaoikeus ja todellinen määräysvalta ovat siirtyneet ostajalle. 
Myynnin oikaisuerinä on käsitelty myyntiin liittyvät valuuttakurs-
sivoitot ja –tappiot sekä mahdolliset kassa-alennukset. Myynnin 
toimituskustannukset sisältyvät liiketoiminnan muihin kuluihin.
 Korkotuotot kirjataan suoriteperusteisesti ja osinkotuotot 
silloin, kun oikeus osinkoon on syntynyt.

Julkiset avustukset

Aineellisiin ja aineettomiin hyödykkeisiin liittyvät julkiset avus-
tukset vähennetään hyödykkeen hankintahinnasta ja nettohan-
kintameno aktivoidaan taseeseen. Muut taloudelliset avustukset 
esitetään tulosvaikutteisesti liiketoiminnan muissa tuotoissa.

Toimintasegmentit

Sievi Capital –konsernilla on yksi toimintasegmentti; sijoitustoi-
minta. 
 Lopetetun toiminnon Scanfil EMS –konsernin toimintaseg-
mentti on sopimusvalmistusliiketoiminta, joka on jaettu maan-
tieteellisiin alueisiin Aasia ja Eurooppa.

Työsuhde-etuudet

Konsernilla on erilaisia paikallisten käytäntöjen mukaisia eläke-
järjestelyjä. Konsernin suomalaisen henkilöstön eläketurva on 
hoidettu eläkevakuutuksilla. Ulkomaisten tytäryhtiöiden eläke-
turva on järjestetty paikallisen käytännön mukaan. 
 Konsernin henkilökunnan eläketurva on hoidettu ulkopuo-
lisissa eläkevakuutusyhtiöissä. Eläkemenot kirjataan kuluksi ker-
tymisvuonna.
 Konsernissa ei ole käytössä etuuspohjaista järjestelyä.
 

Vuokrasopimukset

Vuokrasopimus luokitellaan rahoitusleasingsopimukseksi, jos 
hyödykkeen omistamiselle ominaiset riskit ja edut siir tyvät 
olennaisilta osin konsernille. Rahoitusleasingillä hankitut hyö-
dykkeet merkitään konsernin taseeseen varoiksi ja veloiksi. 
Poistot tehdään omistettujen hyödykkeiden poistoja vastaavalla 
tavalla. Maksetut leasingvuokrat kirjataan rahoitusmenoihin ja 
velan vähennykseksi. Konsernissa ei ole rahoitusleasingsopi-
muksia.
 Vuokrasopimukset, joissa omistamiselle ominaiset riskit ja 
edut jäävät vuokranantajalle, käsitellään muina vuokrasopimuk-
sina, ja vuokrat kirjataan tuloslaskelmaan kuluksi vuokra-ajalle.

Aineelliset käyttöomaisuushyödykkeet

Aineelliset käyttöomaisuushyödykkeet ovat pääosin raken-
nuksia, koneita, laitteita ja kalustoa. Ne    merkitään taseeseen 
alkuperäiseen hankintamenoon vähennettynä kertyneillä suun-
nitelman mukaisilla poistoilla ja mahdollisilla arvonalentumisilla. 
Suunnitelman mukaiset poistot on laskettu tasapoistoina käyt-
töomaisuuden taloudellisen pitoajan perusteella alkuperäisestä 
hankintamenosta.
 Hyödykkeiden jäännösarvoa ja taloudellista vaikutusaikaa 
tarkistetaan jokaisessa tilinpäätöksessä ja tarvittaessa oikaistaan 
kuvastamaan taloudellisen hyödyn odotuksissa tapahtuneita 
muutoksia. 
 Aineellisten käyttöomaisuushyödykkeiden poistot lopete-
taan silloin, kun aineellinen käyttöomaisuushyödyke luokitel-
laan myytävänä olevaksi IFRS 5 Myytävänä olevat pitkäaikaiset 
omaisuuserät ja lopetetut toiminnot –standardin mukaisesti. 

Suunnitelman mukaiset poistoajat ovat:

Rakennukset ja rakennelmat 10 – 50*
Koneet ja kalusto    3 – 10
Muut aineelliset hyödykkeet 5 – 10

* Rakennusten poistoaika on 10-25 vuotta lukuun ottamatta 
Unkarissa sijaitsevan rakennuksen 50 vuoden poistoaikaa.
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Liikearvo ja muut aineettomat hyödykkeet

Liikearvo 
1.1.2010 jälkeen tapahtuneiden liiketoimintojen yhdistämisis-
sä syntyvä liikearvo kirjataan määrään, jolla luovutettu vastike, 
määräysvallattomien omistajien osuus hankinnan kohteessa 
ja aiemmin omistettu osuus yhteen laskettuina ylittävät kon-
sernin osuuden hankitun nettovarallisuuden käyvästä arvosta. 
1.1.2004–31.12.2009 tapahtuneet yritys¬hankinnat on kirjat-
tu aikaisemman IFRS -normiston (IFRS 3 (2004)) mukaisesti. 
Ennen vuotta 2004 tapahtuneiden liiketoimintojen yhdistämi-
sistä syntynyt liikearvo vastaa aiemman tilinpäätösnormiston 
mukaista kirjanpitoarvoa, jota on käytetty IFRS -standardien 
mukaisena oletushankintamenona. Liikearvoista (ja muista ta-
loudelliselta vaikutus¬ajaltaan rajoittamattomista aineettomista 
hyödykkeistä) ei kirjata poistoja, vaan ne testataan vuosittain 
mahdollisen arvon¬alentumisen varalta. Tätä tarkoitusta var-
ten liikearvo on kohdistettu rahavirtaa tuottaville yksiköille, 
tai jos kyseessä on osakkuusyritys, liikearvo sisältyy kyseisen 
osakkuusyrityksen hankintamenoon. Liikearvo arvostetaan 
alku¬peräiseen hankintamenoon vähennettynä arvonalentu-
misilla.

Tutkimus- ja kehittämismenot
Tutkimus- ja kehittämismenot merkitään kuluksi tulosvaikuttei-
sesti. IAS 38 (Aineettomat hyödykkeet) –standardin mukaiset 
kehitysmenot aktivoidaan ja poistetaan vaikutusaikanaan. Kon-
sernissa ei ole aktivoituja tutkimus- ja kehittämismenoja.

Muut aineettomat hyödykkeet
Aineeton hyödyke kirjataan taseeseen alkuperäiseen hankinta-
menoon, mikäli hankintameno on luotettavasti määriteltävissä 
ja on todennäköistä, että hyödykkeestä johtuva taloudellinen 
hyöty koituu konsernin hyväksi. Aineettomat hyödykkeet kir-
jataan tasapoistoina kuluksi tuloslaskelmaan niiden arvioidun 
taloudellisen vaikutusajan kuluessa.
 Muihin aineettomiin hyödykkeisiin kuuluvat ohjelmistoli-
senssit, vuokrahuoneiston perusparannukset ja Kiinan tytär-
yhtiöiden maankäyttöoikeus.  Aineettomien hyödykkeiden 
poistoaika on 5-10 vuotta lukuun ottamatta Kiinan maankäyt-
töoikeuden 50 vuoden poistoaikaa.

Aineellisten ja aineettomien 
hyödykkeiden arvon alentuminen 

Konsernin liiketoiminta on jaettu segmenttejä pienempiin ra-
havirtoja tuottaviin yksiköihin. Arvonalentumistarvetta tarkas-
tellaan säännöllisesti rahavirtaa tuottavien yksikköjen tasolla. 
Arvonalentumistesti suoritetaan alimmalle rahavirtaa tuottaval-
le yksikölle, joka on pääosin muista yksiköistä riippumaton ja 
jonka rahavirrat ovat erotettavissa muista rahavirroista. 
 Mahdollisen omaisuuden arvonalennustarpeen määrittämi-
seksi yksikön sitoman pääoman määrää verrataan siitä saatavis-
sa olevan diskontatun tulevan kassavirran arvioituun määrään 
tai sitä mahdollisesti suurempaan arvioituun nettoluovutushin-

taan. Arvonalentumistappio kirjataan, kun omaisuuserän kir-
janpitoarvo on suurempi kuin siitä kerrytettävissä oleva raha-
määrä. Arvonalentumistappio kirjataan tuloslaskelmaan. Mikäli 
arvonalentumistappio kohdistuu rahavirtaa tuottavaan yksik-
köön, se kohdistetaan ensin vähentämään rahavirtaa tuottavalle 
yksikölle kohdistettua liikearvoa ja tämän jälkeen vähentämään 
muita yksikön omaisuuseriä tasasuhteisesti. Aineellisiin käyttö-
omaisuushyödykkeisiin sekä muihin aineettomiin hyödykkeisiin 
paitsi liikearvoon liittyvä arvonalentumistappio peruutetaan, jos 
omaisuuserästä kerrytettävissä olevaa rahamäärää määritettä-
essä käytetyissä arvioissa on tapahtunut muutos. Arvonalentu-
mistappio peruutetaan korkeintaan siihen omaisuuserän kirjan-
pitoarvoon asti, joka olisi sen suunnitelman mukaisilla poistoilla 
vähennetty kirjanpitoarvo, jos siitä ei aikaisempina vuosina olisi 
kirjattu arvonalennusta. Liikearvosta kirjattua arvonalennusta ei 
peruuteta.

Sijoituskiinteistöt

Sijoituskiinteistöt ovat kiinteistöjä, joita konserni pitää hallussaan 
hankkiakseen vuokratuottoa tai omaisuuden arvonnousua. Kon-
sernin sijoituskiinteistöt on arvostettu hankintamenomallilla. 

Myytävänä olevat pitkäaikaiset 
omaisuuserät ja lopetetut toiminnot

Myytyjen ja myytäväksi tai lopetettavaksi päätettyjen merkit-
tävien liiketoimintojen varat ja velat esitetään taseessa oma-
na eränään. Näiden toimintojen liiketoiminnallinen nettotulos 
ja niiden myynnistä tai lopettamisesta syntynyt nettotulos esi-
tetään omana eränään tuloslaskelmassa erillään jatkuvan toi-
minnan tuloksesta. Myytävänä olevaksi luokitellut pitkäaikaiset 
omaisuuserät tai luovutettavien erien ryhmät arvostetaan kir-
janpitoarvoon tai sitä alempaan myynnistä aiheutuvilla menoilla 
vähennettyyn käypään arvoon. Scanfil EMS –konserni on käsi-
telty lopetettuna toimintona Sievi Capital Oyj:n jakautumisen 
seurauksena. Jakautumisessa Scanfil EMS Oy:n osakkeet jaettiin 
jakautumista toteuttamaan perustetulle Scanfil Oyj:lle. Tämän 
yhtiön pörssinoteeraus tapahtui tammikuun 2012 alussa ja 
viiden ensimmäisen kaupankäyntipäivän kaupankäyntimäärillä 
painotettu keskikurssi oli 0,96 euroa/osake. Tällä kurssilla las-
kettuna Scanfil EMS –konsernin käypä arvo alitti 31.12.2011 
kirja-arvot 13,7 milj. eurolla. Kirja-arvojen ja markkina-arvon 
erotus on kirjattu arvonalentumisena lopetetun toiminnon ku-
luksi ja lopetettuun toimintoon liittyvät muuntoerot 9,2 milj. 
euroa on tuloutettu.

Vaihto-omaisuus

Vaihto-omaisuus arvostetaan hankintamenoon tai sitä alem-
paan nettorealisointiarvoon. Hankintameno määritellään pai-
notetun keskihinnan menetelmää käyttäen. Valmiiden ja kes-
keneräisten tuotteiden hankintameno sisältää raaka-aineet, 
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välittömät palkkakustannukset ja muut välittömät kustannukset 
sekä osuuden kiinteistä kuluista. Nettorealisointiarvo on arvi-
oitu myyntihinta tavanomaisessa liiketoiminnassa vähennettynä 
myynnistä aiheutuvilla kuluilla.

Rahoitusvarat ja velat

Konsernin rahoitusvarat luokitellaan IAS 39 perusteella seu-
raaviin luokkiin: käypään arvoon tulosvaikutteisesti kirjattavat 
rahoitusvarat, lainat ja muut saamiset ja myytävissä olevat sijoi-
tukset. Luokittelu tehdään alkuperäisen hankinnan yhteydessä 
rahoitusvarojen käyttötarkoituksen mukaan. 
 Käypään arvoon tulosvaikutteisesti kirjattavat rahoitusva-
rat ovat joko myyntitarkoituksessa pidettäviä rahoitusvaroja 
tai eräpäivään asti pidettäviä sijoituksia. Tähän ryhmään kuu-
luvat mm. joukkovelkakirjalainat, indeksilainat, yritystodistukset, 
strukturoidut sijoitusinstrumentit ja osakkeet sekä ETF -rahas-
tot (exchanged traded fund). Useisiin instrumentteihin sisältyy 
kiinteää korkoa tuottava osuus sekä esimerkiksi osakeindeksiin 
tai yhtiön luottovastuuseen sidottu osuus, joka on kytketty joh-
dannainen. Ryhmän erät arvostetaan käypään arvoon mark-
kinoilla julkaistujen hintanoteerausten pohjalta. Käyvän arvon 
muutokset sekä realisoituneet että realisoitumattomat voitot ja 
tappiot kirjataan rahoitustuottoihin ja –kuluihin sille tilikaudelle, 
jolloin ne syntyvät.
 Kaupankäyntitarkoituksessa pidettävät varat sisältyvät joko 
lyhyt- tai pitkäaikaisiin rahoitusvaroihin; viimeksi mainittuihin, 
mikäli ne erääntyvät yli 12 kuukauden kuluttua.
 Lainat ja muut saamiset ovat julkisesti noteeraamattomia 
muita kuin johdannaissopimuksia, joilla on kiinteä tai määritel-
tävissä oleva maksupäivä ja konserni ei pidä niitä kaupankäynti-
tarkoituksessa. Tähän erään kuuluvat myynti- ja muut saamiset. 
Myyntisaamiset arvostetaan hankintamenoon vähennettynä 
mahdollisilla arvonalennuksilla. Epävarmojen saamisten määrä 
arvioidaan tapauskohtaisesti. Luottotappiot kirjataan kuluksi tu-
loslaskelmaan. 
 Tähän erään kuuluvat myös määräaikaistalletukset, taseessa 
myytävissä olevat sijoitukset, likvidit varat, joiden maturiteetti 
on yli kolme kuukautta.
 Myytävissä oleviin sijoituksiin luokitellaan noteeratut ja no-
teeraamattomat osakkeet. Noteeratut osakkeet arvostetaan 
käypään arvoon, joka on tilinpäätöspäivän markkinahinta. Käy-
vän arvon muutokset kirjataan oman pääoman arvonmuutos-
rahastoon, kunnes sijoitus myydään tai muutoin luovutetaan, 
jolloin käyvän arvon muutokset kirjataan tuloslaskelmaan. Sijoi-
tukset noteeraamattomiin osakkeisiin kirjataan taseessa alkupe-
räiseen hankintamenoon tai sitä alempaan todennäköiseen ar-
voon, koska niiden käypiä arvoja ei ole luotettavasti saatavissa.  
  Konsernin rahoitusvaroja arvioidaan jokaisena tilinpäätös-
päivänä sen selvittämiseksi, onko viitteitä jonkin omaisuuserän 
arvon alentumisesta.
 Rahavarat koostuvat käteisvaroista, pankkitileillä olevista 
varoista ja lyhytaikaisista pankkitalletuksista.  Talletukset luokitel-
laan kahteen ryhmään: myytävissä olevat sijoitukset, rahavarat, 

joiden maturiteetti on enintään kolme kuukautta ja myytävissä 
olevat sijoitukset, likvidit varat, joiden maturiteetti on yli kolme 
kuukautta. Viimeksi mainitut luokitellaan kuuluvaksi ryhmään 
Lainat ja muut saamiset. Rahavarat esitetään taseessa hankinta-
menoon. 

 Konsernin rahoitusvelat kirjataan alkuperäisellä hankinta-
hinnalla.

Varaukset

Varaus kirjataan taseeseen, kun konsernille on syntynyt aikai-
semman tapahtuman seurauksena olemassa oleva velvoite, 
jonka toteutuminen on todennäköistä, ja velvoitteen määrä 
on luotettavasti arvioitavissa.  Näihin kuuluvat mm. uudelleen-
järjestelykustannukset. Uudelleenjärjestelyvaraus kirjataan, kun 
sitä koskeva yksityiskohtainen ja asianmukainen suunnitelma on 
laadittu ja annettu riittävä peruste odottaa että uudelleenjär-
jestely toteutetaan.

Tuloverot ja laskennalliset verot

Konsernituloslaskelman verot sisältävät konserniyhtiöiden ve-
rotettavan tuloksen perusteella määräytyvät verot laskettuna 
paikallisten verosäännösten ja verokantojen mukaisesti. Lisäksi 
tuloslaskelman verot sisältävät laskennallisen verovelan ja –saa-
misen muutoksen.
 Laskennallinen verovelka tai –saaminen lasketaan verotuk-
sen ja tilinpäätöksen välisille väliaikaisille eroille sekä konser-
nieliminoinneista syntyneille eroille käyttäen tilinpäätöshetkellä 
vahvistettua seuraavan vuoden verokantaa. Väliaikaisia eroja 
syntyy mm. vaihto-omaisuuden sisäisistä katteista, sijoitusten 
arvostamisesta käypään arvoon, poistoeroista ja varauksista.
Laskennalliset verovelat kirjataan täysimääräisinä. Laskennalliset 
verosaamiset kirjataan vain, kun on todennäköistä, että saami-
nen voidaan käyttää hyväksi tulevien tilikausien verotettavaa 
tuloa vastaan.
 Emoyhtiön kertynyt poistoero on konsernitaseessa jaettu 
omaan päämaan ja laskennalliseen verovelkaan.

Liikevoitto

IAS 1 Tilinpäätöksen esittäminen –standardi ei määrittele liike-
voiton käsitettä. Konserni on määrittänyt sen seuraavasti: liike-
voitto on nettosumma, joka saadaan, kun liikevaihtoon lisätään 
liiketoiminnan muut tuotot, vähennetään ostokulut valmiiden ja 
keskeneräisten tuotteiden varastojen muutoksella sekä omaan 
käyttöön valmistuksesta syntyneillä kuluilla oikaistuna, vähen-
netään työsuhde-etuuksista aiheutuvat kulut, poistot ja mah-
dolliset arvonalentumistappiot sekä liiketoiminnan muut kulut. 
Kaikki muut kuin edellä mainitut tuloslaskelmaerät esitetään 
liikevoiton alapuolella. Kurssierot sisältyvät liikevoittoon, mikäli 
ne syntyvät liiketoimintaan liittyvistä eristä; muutoin ne on kir-
jattu rahoituseriin. 
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Osinko 

Hallituksen yhtiökokoukselle ehdottamaa osinkoa ei ole vä-
hennetty jakokelpoisesta omasta pääomasta ennen yhtiökoko-
uksen hyväksyntää. Scanfil EMS Oy:n jakautuminen päätettiin 
yhtiökokouksessa 22.11.2011 ja päätöksen mukaisesti jakautu-
misessa siirtyvät nettovarat on vähennetty omasta pääomasta 
ja kirjattu osingonjakovelaksi.

Arvioiden käyttö tilinpäätöksessä

Laadittaessa tilinpäätöstä kansainvälisen tilinpäätöskäytännön ja 
hyvän kirjanpitotavan mukaisesti yhtiön johto joutuu tekemään 
arvioita ja oletuksia, jotka vaikuttavat tilinpäätöksen sisältöön. 
Käytetyt arviot ja oletukset perustuvat aikaisempaan kokemuk-
seen ja oletuksiin, jotka perustuvat tilinpäätöksen laadinta-ajan-
kohdan olosuhteisiin ja näkymiin. 

Keskeiset arviot koskevat seuraavia osa-alueita:
- aineettoman ja aineellisen käyttöomaisuuden taloudellinen 
poistoaika
- liikearvon sekä muiden aineettomien oikeuksien ar-
vonalentumistestaus
- vaihto-omaisuuden nettorealisointiarvo
- liiketoimintaan liittyvien varausten määrä

Vaikka arviot perustuvat viimeisimpään käytettävissä olevaan 
tietoon ja johdon parhaaseen näkemykseen, lopulliset toteu-
mat voivat poiketa näistä arvioista.

Tiedot tuhansina euroina

Tilinpäätöstiedot esitetään tuhansina euroina ja ne perustuvat 
alkuperäisiin hankintamenoihin, ellei laatimisperiaatteissa ole 
muuta kerrottu.
 Tilinpäätöksessä esitettävät yksittäiset luvut ja loppusum-
mat on pyöristetty täysiksi tuhansiksi euroiksi tarkemmista lu-
vuista ja siksi laskemalla yksittäiset luvut eivät aina täsmää yh-
teissummiin.

Uusien ja muutettujen standardien sekä 
tulkintojen soveltaminen 

Konserni on soveltanut 1.1.2011 alkaen seuraavia uusia ja uu-
distettuja standardeja ja tulkintoja:
•	 	Uudistettu	 IAS	 24	 Lähipiiriä	 koskevat	 tiedot	 tilinpäätök-
sessä (voimaan 1.1.2011 tai sen jälkeen alkavilta tilikausilta). 
Lähipiirin määritelmää täsmennetään, ja tietyt julkiseen valtaan 
sidoksissa olevia yhteisöjä koskevat liitetietovaatimukset muut-
tuvat. Konserni arvioi, ettei standardimuutoksilla ole ollut mer-
kittävää vaikutusta konsernitilinpäätöksen kannalta.
•		 	Muutos	 IAS	32	Rahoitusinstrumentit:	esittämistapa	–	Liik-
keeseen laskettujen oikeuksien luokittelu (voimaan 1.2.2010 tai 
sen jälkeen alkavilta tilikausilta). Muutos koskee muussa kuin 
liikeeseenlaskijan toimintavaluutassa olevien osakkeita koske-
vien optioiden, merkintäoikeuksien tai muiden oikeuksien lii-
keeseenlaskun kirjanpitokäsittelyä (luokittelua). Konserni arvioi, 
ettei muutoksilla ole ollut vaikutusta konsernitilinpäätökseen.
•	 IFRIC	17	Muiden	kuin	käteisvarojen	jakaminen	omistajille

Konserni on huomioinut IASB:n tilikaudella julkaisemat uudet 
standardit ja tulkinnat ja ottaa nämä käyttöön tulevilla tilikausil-
la niiden tullessa voimaan. 

Uudistettu IAS 1 Tilinpäätöksen esittäminen, uudistettu IAS 
12 Tuloverot, IFRS 9 Rahoitusinstrumentit, konsernitilinpäätös-
tä koskevat IFRS 10 ja IFRS 12 sekä IFRS 13 Käypään arvoon 
arvostaminen –standardit saattavat vaikuttaa konsernin tuleviin 
tilinpäätöksiin. 

Muilla tilikauden aikana julkaistuilla uusilla standardeilla tai stan-
dardimuutoksilla, kuten uudistettu IAS 19, uudistettu IFRS 7 
Rahoitusinstrumentit: tilinpäätöksessä esitettävät tiedot, IFRS 
11 Yhteisjärjestelyt ja tulkinnoilla ei arvioida olevan olennaista 
vaikutusta konsernin tuleviin tilinpäätöksiin.
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J AT K U V AT  TO I M I N N OT  

Vertailutietoina esitetään Sievi Capital Oyj:n jatkuvien toimintojen luvut vuodelta 2010 

1. SEGMENTTI 

Sievi Capital Oyj:n hallitus on 11.8.2011 allekirjoittanut yhtiön jakautumissuunnitelman, jonka yhtiön ylimääräinen yhtiökokous hyväksyi 
22.11.2011.  Jakautumissuunnitelman mukaisesti sopimusvalmistus ja  muu teollinen toiminta eriytetään uuteen perustettavaan julkiseen osakeyh-
tiöön sijoitustoiminnan jäädessä jakautuvaan Sievi Capital Oyj:öön. Uuden sopimusvalmistusyhtiön nimeksi tulee Scanfil Oyj. 
Jakautumisen täytäntöönpano on rekisteröity kaupparekisteriin 1.1.2012. 
Konsernitilinpäätöksessä Scanfil EMS -konserni käsitellään lopetettuna toimintona.

Sievi Capital -konsernilla on yksi toimintasegmentti; sijoitustoiminta. Sijoitustoiminan ensisijaisena  tavoitteena on tehdä pääomasijoituksia lähinnä 
teollisiin yrityksiin, joista hankitaan riittävä, aktiivisen hallitustyöskentelyn mahdollistava omistusosuus. Yhtiö tekee myös finanssisijoituksia mm. 
osakkeisiin, yrityslainoihin ja muihin korkosijoituksiin.      
 
       
Sijoitustoiminta, 1000 EUR    1.1.-31.12.2011  1.1.-31.12.2010

Liikevoitto    70   3 428
Rahoitustuotot    3 000  5 514
Rahoituskulut    -143  -80
Realisoituneet tappiot    -3  -904
Sijoitusten arvonmuutokset    -7 411  -453 
Osuus osakkuusyrityksen tuloksesta    -1 655  -1 786

Sijoitustoiminnan varat    92 772  249 070

2. LIIKETOIMINNAN MUUT TUOTOT,  1000 EUR   2011  2010

Aineellisten käyttöomaisuushyödykkeiden myyntivoitot     2 482
Vuokratuotot    1 762  2 072
Muut tuottoerät    164  27
Yhteensä    1 762  4 580
       
Vuokratuotot muodostuvat pääasiassa Sievin ja Vantaan kiinteistöjen vuokrista. 
Aineellisten käyttöomaisuushyödykkeiden myyntivoitto vuonna 2010 muodostui Oulun tehdaskiinteistön myynnistä. 

3. TYöSUHDE-ETUUKSISTA AIHEUTUVAT KULUT,  1000 EUR  2011  2010

       
Palkat ja palkkiot    323  319
Eläkekulut - maksupohjaiset järjestelyt     7  -39
Muut henkilösivukulut    8  8
Yhteensä    339  288
       
Yhtiöllä on nykyisiin palkkakuluihin verrattuna suuri TyEL-maksuista kertynyt eläkerahasto. Asiakashyvitys TyEL-maksuista ja niistä kertyneistä 
rahastoista kattaa suuren osan eläkemaksuista ja vuonna 2010 asiakashyvitys  oli suurempi kuin eläkemaksut. 
Yhtiöllä ei ole ulkona olevia osakeoptioita. 

Konsernin henkilökunta keskimäärin tilikaudella    3  3
Tiedot johdon työsuhde-etuuksista esitetään liitetiedossa 34 Lähipiiritapahtumat.    
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4. POISTOT JA ARVONALENTUMISET,  1000 EUR   2011  2010

    

Poistot hyödykeryhmittäin       
    
Aineettomat hyödykkeet       
 Aineettomat oikeudet    1  1
Yhteensä    1  1
       
Aineelliset käyttöomaisuushyödykkeet       
 Rakennukset    446  493
 Koneet ja kalusto    0  0
 Muut aineelliset hyödykkeet    8  9
Yhteensä    454  503
       
Poistot yhteensä    455  503

5. LIIKETOIMINNAN MUUT KULUT,  1000 EUR         

Liiketoiminnan muihin kuluihin sisältyvät seuraavat olennaisimmat kuluerät:  2011  2010

       
Vuokra- ja ylläpitokulut    40  169
Matka-, markkinointi- ja ajoneuvokulut    40  34
Muut henkilöstökulut    1  1
Muut liiketoiminnan kulut    818  156
Yhteensä    899  361
       
       
Tilintarkastajan palkkiot    2011  2010

       
Tilintarkastus    44  31
Todistukset ja lausunnot    4
Veroneuvonta      4
Muut palvelut      0
Yhteensä    48  35

6. RAHOITUSTUOTOT,  1000 EUR     2011  2010

       
Osinkotuotot myytävissä olevista sijoituksista    1 071  1 146
Korkotuotot eräpäivään asti pidettävistä sijoituksista   58  59
Valuuttakurssivoitot    54  91
Tuotot rahoitusarvopapereista    668  3 138
Muut rahoitustuotot    1 150  1 079
Yhteensä    3 000  5 514
       
Muut laajan tuloksen erät:       
     31.12.2011            Muihin laajan tuloksen eriin kirjatut 

    Myytävissä olevat sijoitukset    -1 130
       
     31.12.2010           Muihin laajan tuloksen eriin kirjatut 

    Myytävissä olevat sijoitukset    745



K O N S E R N I T I L I N P Ä Ä T Ö K S E N  L I I T E T I E D OT,  I F R S 

Sievi  Capital  vuosikertomus 2011

K O N S E R N I T I L I N P Ä Ä T Ö K S E N  L I I T E T I E D OT,  I F R S 

37Sievi  Capital  vuosikertomus 2011

7. RAHOITUSKULUT,  1000 EUR     2011  2010   

Tulosvaikutteisesti kirjatut erät:       
    
Realisoituneet tappiot rahoitusarvopapereista    3  904
Käypään arvoon tulosvaikutteisesti kirjattavien varojen käyvän arvon muutos  7 411  453
Valuuttakurssitappiot    93 
Muut rahoituskulut    50  80
Yhteensä    7 556  1 438

8. TULOVEROT,  1000 EUR    2011  2010

       
Tilikauden verotettavaan tuloon perustuva vero    488  2 354
Laskennalliset verot    -1 857  -745
Yhteensä    -1 368  1 609
       
Tuloslaskelman verokulun ja konsernin kotimaan 26 %:n verokannalla       
laskettujen verojen välinen täsmäytyslaskelma:      
 
Tulos ennen veroja    -6 141  5 718
       
Verot laskettuna kotimaan verokannalla    -1 597  1 487
Verovapaat tulot    -278  -298
Aiemmin kirjaamattonien verotuksellisten tappioiden käyttö   -40  -103
Osuus osakkuusyritysten tuloksesta    430  464
Muut erät    116  59
Verot tuloslaskelmassa    -1 368  1 609
       
       
Muihin laajan tuloksen eriin liittyvät verot:      
      Ennen Vero- Verojen
     31.12.2011 veroja vaikutus jälkeen
       
    Myytävissä olevat sijoitukset  -1 496 -367 -1 130
       
      Ennen Vero- Verojen
     31.12.2010 veroja vaikutus jälkeen
       
    Myytävissä olevat sijoitukset  1 007 262 745

9. OSAKEKOHTAINEN TULOS,  1000 EUR    2011  2010

       
Emoyhtiön omistajille kuuluva tilikauden tulos    -3 079  10 871
Emoyhtiön omistajille kuuluva tilikauden tulos, jatkuvat toiminnot   -4 772  4 109
Emoyhtiön omistajille kuuluva tilikauden tulos, lopetetut toiminnot   1 693  6 761
       
Osakkeiden lukumäärä kauden lopussa (1000 kpl)   57 730  57 730
Osakkeiden lukumäärän painotettu keskiarvo     57 730  57 730
tilikauden aikana (1000 kpl)       
    
Laimentamaton osakekohtainen tulos (euroa/osake), tilikauden tulos   -0,05  0,19
Laimentamaton osakekohtainen tulos (euroa/osake), jatkuvat toiminnot  -0,08  0,07
Laimentamaton osakekohtainen tulos (euroa/osake), lopetetut toiminnot  0,03  0,12
       
Yhtiöllä ei ole eriä, jotka voisivat laimentaa osakekohtaista tulosta.
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10. AINEELLISET KÄYTTöOMAISUUSHYöDYKKEET,  1000 EUR            

       Ennakko- 
      Muut maksut ja Aineelliset
     Koneet ja aineelliset keskener. hyödykkeet
   Maa-alueet Rakennukset kalusto hyödykkeet hankinnat yhteensä
       
Hankintameno 1.1.2011 1 235 30 293 51 739 810 937 85 014
 Siir to, lopetetut toiminnot -500 -17 994 -51 737 -437 -937 -71 605
 Lisäykset 13 900     14
 Siir to myytävänä olevaksi       
 luokiteltuihin pitkä-      
 aikaisiin varoihin -532 -4 273  -49  -4 854
Hankintameno 31.12.2011 217 8 026 2 325  8 570
       
Kertyneet poistot 1.1.2011  -9 072 -40 732 -732  -50 536
 Siir to, lopetetut toiminnot  3 257 40 731 387  44 376
 Poistot  -446 0 -8  -454
 Siir to myytävänä olevaksi       
 luokiteltuihin pitkä-      
 aikaisiin varoihin  2 278  49  2 327
Kertyneet poistot 31.12.2011  -3 982 -1 -304  -4 288
       
Kirjanpitoarvo 1.1.2011 1 235 21 221 11 007 78 937 34 478
Kirjanpitoarvo 31.12.2011 217 4 043 1 21 0 4 282
       
Maa-alueiden arvo sisältää liittymismaksuja 124 teuroa.      
 

10. AINEELLISET KÄYTTöOMAISUUSHYöDYKKEET,  1000 EUR            

       Ennakko- 
      Muut maksut ja Aineelliset
     Koneet ja aineelliset keskener. hyödykkeet
   Maa-alueet Rakennukset kalusto hyödykkeet hankinnat yhteensä
       
Hankintameno 1.1.2010 1 247 25 328 50 259 780 521 78 135
 Lisäykset  4 954 1 935 19 505 7 414
 Vähennykset   -1 888  -148 -2 036
 Kurssierot -12 10 1 433 11 60 1 501
Hankintameno 31.12.2010 1 235 30 293 51 739 810 937 85 014
       
Kertyneet poistot 1.1.2010  -8 093 -38 271 -659  -47 023
 Poistot  -1 022 -3 430 -34  -4 485
 Vähennykset   1 746   1 746
 Kurssierot  43 -777 -39  -774
Kertyneet poistot 31.12.2010  -9 072 -40 732 -732  -50 536
       
Kirjanpitoarvo 1.1.2010 1 247 17 236 11 988 121 521 31 112
Kirjanpitoarvo 31.12.2010 1 235 21 221 11 007 78 937 34 478
       
Maa-alueiden arvo sisältää liittymismaksuja 110 teuroa.     
Tuotantotoimintaan liittyvien koneiden ja laitteiden poistamaton hankintameno 10.360 teuroa.
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11. LIIKEARVO,  1000 EUR    2011  2010

       
Hankintameno 1.1.    2 380  2 370
 Siir to, lopetetut toiminnot    -2 249 
 Kurssierot      11
 Alaskirjattu Suomen toimintoihin liittyvä liikearvo   -131 
Hankintameno 31.12.    0  2 380
Kirjanpitoarvo 31.12.    0  2 380
       
Liikearvon jakautuminen rahavirtaa kerryttäville yksiköille      
 Scanfil Kft, Unkari      2 138
 Muut      243
Yhteensä      2 380

12. MUUT AINEETTOMAT HYöDYKKEET,  1000 EUR            
       Muut pitkä- Aineettomat
      Aineettomat vaikutteiset hyödykkeet
      oikeudet menot yhteensä 
      
Hankintameno 1.1.2011    5 021 1 887 6 908 
 Siir to, lopetetut toiminnot    -5 005 -1 887 -6 892
Hankintameno 31.12.2011    16 0 16
       
Kertyneet poistot 1.1.2011    -1 933 -1 434 -3 367
 Poistot    -1  -1
 Siir to, lopetetut toiminnot    1 918 1 434 3 352
Kertyneet poistot 31.12.2011    -16 0 -16
       
Kirjanpitoarvo 1.1.2011    3 088 453 3 541
Kirjanpitoarvo 31.12.2011    0 0 0

12. MUUT AINEETTOMAT HYöDYKKEET,  1000 EUR            
       Muut pitkä- Aineettomat
      Aineettomat vaikutteiset hyödykkeet
      oikeudet menot yhteensä 
      
Hankintameno 1.1.2010    2 463 1 451 3 914
 Lisäykset    2 495 326 2 820
 Vähennykset    -12  -12
 Kurssierot    76 110 186
Hankintameno 31.12.2010    5 021 1 887 6 908
       
Kertyneet poistot 1.1.2010    -1 759 -1 013 -2 772
 Poistot    -161 -345 -506
 Vähennykset    12  12
 Kurssierot    -25 -76 -101
Kertyneet poistot 31.12.2010    -1 933 -1 434 -3 367
       
Kirjanpitoarvo 1.1.2010    704 438 1 142
Kirjanpitoarvo 31.12.2010    3 088 453 3 541
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13. OSUUDET OSAKKUUSYRITYKSISSÄ, 1000 EUR   2011  2010

       
Tilikauden alussa    25 732 
Siir to, lopetetut toiminnot    -1 437 
Osuus tilikauden tuloksesta verojen jälkeen    -1 655  -2 007
Lisäykset    103  27 221
Muuntoerot    18  518
Tilikauden lopussa    22 762  25 732
       
       
Osakkuusyritysten kirjanpitoarvoon 31.12.2011 sisältyy kohdistettua liikearvoa 3,8 milj. euroa.    
Kitron ASA:n kirjanpitoarvo 31.12.2011 oli 18,5 milj. euroa ja markkina-arvo 11,4 milj. euroa.    
   
Osakkuusyhtiöiden taseiden loppusumma oli yhteensä 149,0 milj. euroa ja oma pääoma 59,3 milj. euroa.     
Yhteenlaskettu liikevaihto oli 221,2 milj. euroa ja tilikauden tulos -1,8 milj. euroa. Tiedot perustuvat tilikauden  2011 tilinpäätöksiin.  
     
    
 Tiedot konsernin osakkuusyrityksistä     
      Konsernin 
      omistus- 
     Kotipaikka osuus (%) 

 31.12.2011      
 iLOQ Oy   Oulu 22,96 
 Kitron ASA   Billingstad, Norja 32,96 
 Panphonics Oy   Espoo 40,00 
 IonPhasE Oy   Tampere 39,15 
       
 31.12.2010      
 iLOQ Oy   Oulu 22,96 
 Kitron ASA   Billingstad, Norja 32,96 
 Panphonics Oy   Espoo 40,00 
 IonPhasE Oy   Tampere 40,00 
 Greenpoint Oy   Pori 40,00

14. MYYTÄVISSÄ OLEVAT SIJOITUKSET,  1000 EUR   2011  2010

       
Hankintameno 1.1.    8 168  10 268
 Vähennykset      -2 100
Hankintameno kauden lopussa    8 167  8 167
Kertyneet käyvän arvon muutokset 1.1.    1 379  372
 Käyvän arvon muutos    -1 524  1 007
Kirjanpitoarvo kauden lopussa    8 022  9 546
       
Myytävissä olevat sijoitukset sisältävät seuraavat osakkeet:     
      Omistusosuus  Hankintahinta Kirjanpitoarvo
Lännen Tehtaat Oyj    8,60 % 8 145 8 000
Muut osakkeet     22 22
       8 167 8 022
       
Noteerattujen osakkeiden arvonmuutos kirjataan oman pääoman arvonmuutosrahastoon.    
Noteeraamattomat osakkeet kirjataan hankintamenoon tai sitä alempaan todennäköiseen arvoon.     
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15. KÄYPÄÄN ARVOON TULOSVAIKUTTEISESTI KIRJATTAVAT RAHOITUSVARAT, 1000 EUR     

            

Kaupankäyntitarkoituksessa pidettävät sijoitukset    2011  2010

Hankintameno 1.1.       
 Pitkäaikaiset    22 453  16 332
 Lyhytaikaiset    26 711  7 617
Yhteensä    90 072  64 492
Käyvän arvon muutos    -47 998  321
      42 074  64 813
Kirjanpitoarvo kauden lopussa       
 Pitkäaikaiset    19 925  16 614
 Lyhytaikaiset    22 149  7 656
Yhteensä    42 074  64 813
       
Käypään arvoon tulosvaikutteisesti kirjattavat rahoitusvarat ovat pääasiassa joukkovelkakirjalainoja, yritysten luottotodistuksia, strukturoituja 
sijoitusinstrumentteja sekä ETF- ja osakesijoituksia.

16. SAAMISET,  1000 EUR    2011  2010

Hankintameno 1.1.    200 
 Siir to, lopetetut toiminnot    -200 
 Lisäykset    500  200
Kirjanpitoarvo kauden lopussa    500  200
       
Osakkuusyhtiö IonPhasE Oy:lle on myönnetty 500.000 euron vaihdettava pääomalaina, jonka eräpäivä on 31.12.2012 ja korko 5%. Vaihdettavan 
pääomalainan haltijalla on oikeus merkitä yhtiön uusia osakkeita  käyttämällä pääomalainan maksamatta olevaa pääomaa osakkeen merkintähin-
nan kuittaamiseen.  Ks kohta 34. Lähipiiritapahtumat.

17. LASKENNALLISET VEROSAAMISET JA -VELAT,  1000 EUR       

     Siirto, Kirjattu Kirjattu  
     Lopetetut  tulosvai- muihin laajan  
    31.12.2010 toiminnot kutteisesti tuloksen eriin 31.12.2011

Laskennalliset verosaamiset:       
 Vaihto-omaisuuteen liittyvät  227 -227   
 Muut erät  73 -73   
 Myytävissä olevien sijoitusten       
 arvostaminen käypään arvoon  0  1 761  1 761
Yhteensä  300 -300 1 761  1 761
       
Laskennalliset verovelat:       
      
 Kertyneet poistoerot  -562 148 57  -357
 Myytäviksi luokiteltujen varojen       
 poistojen peruutus    -9  -9
 Sijoitusten arvostaminen      
 käypään arvoon  -83  83  0
 Myytävissä olevien sijoitusten       
 arvostaminen käypään arvoon  -359   359 0
 Vaihto-omaisuuteen liittyvät  -48 48   
 Muut erät  -7 7   
Yhteensä  -1 059 203 131 359 -366
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17. LASKENNALLISET VEROSAAMISET JA -VELAT,  1000 EUR       

      Kirjattu Kirjattu  
       tulosvai- muihin laajan  
     31.12.2009 kutteisesti tuloksen eriin 31.12.2010

Laskennalliset verosaamiset:
 Vaihto-omaisuuteen liittyvät   60 166  227
 Muut erät   45 29  73
Yhteensä   105 195  300
       
Laskennalliset verovelat:      
 Kertyneet poistoerot   -912 350  -562
 Myytäviksi luokiteltujen varojen       
 poistojen peruutus   -230 230  0
 Sijoitusten arvostaminen käypään arvoon   -199 116  -83
 Myytävissä olevien sijoitusten       
 arvostaminen käypään arvoon   -97  -262 -359
 Vaihto-omaisuuteen liittyvät   -37 -11  -48
 Muut erät   -3 -4  -7
Yhteensä   -1 478 681 -262 -1 059

18. VAIHTO-OMAISUUS,  1000 EUR    2011  2010

Aineet ja tarvikkeet      29 436
Keskeneräiset tuotteet      3 480
Valmiit tuotteet      3 839
Yhteensä      36 756

19. LAINASAAMISET OSAKKUUSYRITYKSILTÄ, 1000 EUR   2011  2010

Lyhytaikaiset saamiset

Lainasaamiset    421 
Yhteensä    421 
       
Osakkuusyhtiö IonPhasE Oy.lle on myönnetty 250.000 euron lyhytaikainen luotto, jonka eräpäivä oli 31.10.2011 ja 171.000 euron lyhytaikainen 
luotto, jonka eräpäivä oli 14.11.2011. Lainojen korko on 12 kk euribor + 3 %:n marginaali. Kumpikin laina oli maksamatta vielä 31.12.2011. Yhti-
ön rahoituksen järjestämiseksi käynnissä oli neuvottelut osakeannista, joka toteutui tammikuussa 2012 ja em. lainat on maksettu pois.

20. MYYNTISAAMISET JA MUUT SAAMISET,  1000 EUR   2011  2010

Myyntisaamiset      50 802
Siir tosaamiset    714  409
Muut saamiset    78  2 420
Yhteensä    792  53 631
       
Siir tosaamisiin sisältyvät olennaiset erät liittyvät korkoihin ja muut saamiset ovat pääasiassa arvonlisäverosaamisia.

21. RAHAVARAT,  1000 EUR    2011  2010

Myytävissä olevat sijoitukset, rahavarat       41 048
Käteinen raha ja pankkitilit    9 629  16 876
Yhteensä    9 629  57 924
       
Myytävissä olevat sijoitukset, rahavarat, ovat pankkitalletuksia jotka erääntyvät enintään kolmen kuukauden kuluttua.
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22. MYYTÄVÄNÄ OLEVAT PITKÄAIKAISET OMAISUUSERÄT,  1000 EUR   2011  2010

Vantaan tehdaskiinteistö    2 527 
       
Vantaan tehdaskiinteistö on luokiteltu myytänä olevaksi pitkäaikaiseksi omaisuuseräksi 1.10.2011 alkaen.    
Vantaan tehtaan toiminta on lopetettu kun merkittävä osa sen valmistamista tuotteista on siirretty konsernin muille tehtaille.

23. OMAA PÄÄOMAA KOSKEVAT LIITETIEDOT, 1000 EUR             

Seuraavassa on esitetty osakkeiden lukumäärien muutosten vaikutukset:     
 
    Osakkeiden Osake- Ylikurssi- Omat Yhteensä
    lukumäärä pääoma rahasto osakkeet 
    1000 kpl 1000 EUR 1000 EUR 1000 EUR 1000 EUR
       
1.1.2010  57 735 15 179 16 089 -8 878 22 407
Osakepalkitseminen  -5   18 

31.12.2010  57 730 15 179 16 089 -8 860 22 407
       
31.12.2011  57 730 15 179 16 089 -8 860 22 407
       
Osakkeet ja osakepääoma       
Sievi Capital Oyj:llä on yhteensä 60.714.270 osaketta. Yhtiön rekisteröity osakepääoma on 15.178.567,50 euroa.    
Yhtiöllä on yksi osakesarja ja kaikki osakkeet ovat samanlajisia. Yhtiön kaikilla osakkeilla on yksi ääni ja yhtäläinen oikeus osinkoon.  
Sievi Capital Oyj:n osakkeet noteerataan NASDAQ OMX Helsinki Oy.ssä. Osakkeet ovat olleet kaupankäynnin kohteena 24.5.2000 alkaen. 
Osakkeiden kaupankäyntitunnus on SCI1V. Osakkeet kuuluvat Euroclear Finland Oy:n ylläpitämään arvo-osuusjärjestelmään.   
    
Muuntoerot       
Muuntoerot sisältävät norjalaisen osakkuusyrityksen osakeomistuksen muuntamisesta syntyneet muuntoerot.   
    
Muut rahastot      
Muut rahastot -erä käsittää rahaston, joka sisältää ulkomaisten yhtiöiden yhtiöjärjestysten mukaiset siirrot voittovaroista sekä käyvän arvon 
rahaston, joka sisältää myytävissä olevien sijoitusten kertyneet arvonmuutokset.     
  
      2011  2010

       
Yhtiöjärjestysten mukaiset rahastot, Lopetetut toiminnot   4 883 
Yhtiöjärjestysten mukaiset rahastot, Jatkuvat toiminnot   198  5 224
Käyvän arvon rahasto    -109  1 020
Muut rahastot yhteensä    4 971  6 244
       
Omat osakkeet ja hallituksen valtuudet      
Yhtiön omistuksessa oli 31.12.2011 yhteensä 2.983.831 kpl omia osakkeita ja ne edustivat 4,9 % yhtiön osakepääomasta ja äänistä. Yhtiökokous 
13.4.2011 valtuutti hallituksen päättämään enintään 3.000.000 oman osakkeen hankkimisesta.     
Valtuutus on voimassa sen myöntämisestä 18 kuukautta. Yhtiökokouksen 8.4.2010 päättämä enintään 5.900.000 oman osakkeen luovuttamista 
koskeva valtuutus on voimassa sen myöntämisestä kolme vuotta.      
Vuoden 2011 aikana ei ole hankittu eikä luovutettu omia osakkeita.       
 
Hallituksella ei ole voimassa olevia osakeantivaltuuksia eikä valtuutusta vaihtovelkakirja- tai optiolainan liikkeelle laskemiseen.   
    
Osinko       
Tilinpäätöspäivän jälkeen hallitus on esittänyt jaettavaksi osinkoa 0,06 euroa/osake, yhteensä 3.463.826,34 euroa.   
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24. VARAUKSET,  1000 EUR    2011  2010

       
Varaukset 1.1.    4 423  5 426
Siir to, lopetetut toiminnot    -225 
Varausten lisäykset      
 Eläkevastuun muutokset      -293
 Työttömyysturvan omavastuumaksu      95
 Muut      30
Käytetyt varaukset    -827  -970
Diskonttauksen vaikutus    70  135
Varaukset kauden lopussa    3 441  4 423
       
Varaus sisältää Scanfil NV:n uudelleenjärjestelykuluihin liittyvän eläkevastuun. 

25. RAHOITUSVELAT,  1000 EUR    2011  2010

       
Korolliset rahoitusvelat       
Pitkäaikaiset velat      35 556
Lyhytaikaiset velat      4 444
Yhteensä      40 000
       
Vuoden 2010 korolliset rahoitusvelat kuuluvat kokonaisuudessaan lopetetuille toiminnoille.

26. MUUT VELAT,  1000 EUR    2011  2010

       
Muut pitkäaikaiset velat      995
        995
       
Vuoden 2010 muut pitkäaikaiset velat kuuluvat kokonaisuudessaan lopetetuille toiminnoille.

27. LYHYTAIKAISET VELAT,  1000 EUR    2011  2010

       
 Siir to, lopetetut toiminnot    -44 047 
 Osingonjakovelka, jakautuminen    55 615 
 Ostovelat    520  31 691
 Siir tovelat    193  8 825
 Saadut ennakkomaksut      2
 Muut velat    10  1 300
 Lainat  rahoituslaitoksilta      4 444
Yhteensä    56 338  46 263
       
Siir tovelkoihin sisältyvät olennaisimmat erät:       
 Henkilöstökulut    62  5 576
 Välittömät verot    98  2 617
 Korot      56
 Muut siir tovelat    32  576
Yhteensä    192 907  8 825
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28. LIIKETOIMINNAN RAHAVIRTOJEN OIKAISUT,  1000 EUR  2011  2010

       
Oikaisut tilikauden voittoon       
 Suunnitelman mukaiset poistot    455  4 992
 Rahoitustuotot ja -kulut    6 211  -960
 Verot    -1 368  4 488
 Varausten muutokset    -757  -1 004
 Muut oikaisut    34  -2 748
Yhteensä    4 573  4 768
       
Käyttöpääoman muutokset      
 Lyhytaik.korottomien liikesaamisten lis(-)/väh(+)     -402  -8 094
 Vaihto-omaisuuden lis(-)/väh(+)      -10 995
 Lyhytaik.korottomien velkojen lis(+)/väh(-)      -345  6 822
Käyttöpääoman muutos yhteensä    -747  -12 267

29. RAHOITUSVAROJEN JA -VELKOJEN KIRJANPITOARVOT JA KÄYVÄT ARVOT, 1000 EUR                     

     kirjanpitoarvo käypä arvo kirjanpitoarvo käypä arvo
    liitetieto 2011 2011 2010 2010

Pitkäaikaiset rahoitusvarat      
 Myytävissä olevat sijoitukset  14 8 022 8 022 9 546 9 546
 Käypään arvoon tulosvaikutteisesti       
 kirjattavat rahoitusvarat  15 19 925 19 925 16 614 16 614
 Saamiset  16 500 500 200 200
Lyhytaikaiset rahoitusvarat      
 
 Lainasaamiset osakkuusyrityksiltä  19 421 421  
 Myyntisaamiset ja muut saamiset  20 792 792 53 631 53 631
 Käypään arvoon tulosvaikutteisesti       
 kirjattavat rahoitusvarat  15 22 149 22 149 7 656 7 656
 Myytävissä olevat sijoitukset, rahavarat    21   41 048 41 048
 Rahavarat  21 9 629 9 629 16 876 16 876
Rahoitusvarat yhteensä   61 438 61 438 145 571 145 571
       
Pitkäaikaiset rahoitusvelat       
 Lainat rahoituslaitoksilta     35 556 35 556
Lyhytaikaiset rahoitusvelat      
 Lainat rahoituslaitoksilta     4 444 4 444
 Ostovelat ja muut velat   56 338 56 338 41 818 41 818
Rahoitusvelat yhteensä   56 338 56 338 81 818 81 818

30. KÄYPIEN ARVOJEN HIERARKIA, 1000 EUR     2011       
  
     Taso 1 Taso 2 Taso 3 
       
Käypään arvoon tulosvaikutteisesti kirjattavat  rahoitusvarat  22 149 19 925  42 074
Myytävissä olevat sijoitukset   8 000   8 000
Yhteensä   30 149 19 925  50 074
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30. KÄYPIEN ARVOJEN HIERARKIA, 1000 EUR     2010       
 
     Taso 1 Taso 2 Taso 3 
       
Käypään arvoon tulosvaikutteisesti kirjattavat  rahoitusvarat  3 724 20 546  24 270
Myytävissä olevat sijoitukset   9 524   9 524
Yhteensä   13 248 20 546  33 794
       
Tason 3 täsmäytyslaskelma      
      Käypään arvoon Myytävissä  Yhteensä
      tulosvaikutt. olevat 
      kirjattavat sijoitukset 

Alkusaldo 1.1.     2 100 2 100
Siir to osakkuusyhtiöksi     -2 100 -2 100
Loppusaldo 31.12.     0 0

Siir toja hierarkian eri tasojen välillä ei ole tapahtunut.     
 
Hierarkian tason 1 käyvät arvot perustuvat täysin samanlaisten omaisuuserien noteerattuihin hintoihin toimivilla markkinoilla. Konserni on 
käyttänyt näiden instrumenttien käyvän arvon määrittelemisessä pääasiassa NASDAQ OMX arvopaperipörssin noteerauksia.   
    
Tason 2 instrumenttien käyvät arvon perustuvat merkittäviltä osin muihin syöttötietoihin kuin tasoon 1 sisältyviin noteerattuihin hintoihin, 
mutta kuitenkin tietoihin, jotka kyseiselle omaisuuserälle ovat odotettavissa joko suoraan tai epäsuorasti. Näiden instrumenttien käyvän arvon 
määrittämisessä konserni käyttää yleisesti hyväksyttyjä arvostusmalleja, joiden syöttötiedot kuitenkin perustuvat merkittäviltä osin todennetta-
viin markkinatietoihin.      
 
Tason 3 instrumenttien käyvät arvot perustuvat omaisuuserää koskeviin syöttötietoihin, jotka eivät perustu todettavissa olevaan markkinatie-
toon vaan merkittäviltä osin johdon arvioihin ja niiden käyttöön yleisesti hyväksytyissä arvostusmalleissa.    
   
Se käypien arvojen hierarkian taso, jolle tietty käypään arvoon arvostettu erä on kokonaisuudessaan luokiteltu, on määritetty koko kyseisen 
käypään arvoon arvostetun erän kannalta merkittävän alimmalla tasolla olevan syöttötiedon perusteella. Syöttötiedon merkittävyys on arvioitu 
kyseisen käypään arvoon arvostetun erän suhteen kokonaisuudessaan. 

31. RISKIENHALLINTA                      

Sijoitustoiminnan riskit

Sievi Capital Oyj:n hallituksen hyväksymä sijoituspolitiikka ohjaa varojen sijoittamista ja määrittelee rajat riskinotolle sekä ohjaa allokaatiota eri 
riski- ja omaisuusluokkiin. Finanssisijoitusten osalta kokonaisriskin hallintaa helpottavat valitut instrumentit, joista valtaosa on hyvin likvidejä sekä 
jälkimarkkinakelpoisia. Pääomasijoituksista valtaosa on Sievi Capital Oyj:n osakkuusyhtiöitä, jolloin omistusta vastaava osa niiden tuloksesta kirja-
taan konsernin tulokseen. Sijoitusten kokonaishajautuksella tavoitellaan tilannetta, jossa kokonaisuuteen nähden suurten tappioiden muodostu-
minen on epätodennäköistä. Hajautusta koordinoidaan riskienhalinnan kannalta myös yksittäisten omaisuusluokkien sisällä.   
Sijoituksiin sisältyy markkinariskiä ja jossain määrin vastapuoliriskiä. Markkinariskiä säädellään erityisesti hajauttamalla sijoitukset riittävän laajasti 
eri omaisuusluokkin sekä hajauttamalla maantieteellisesti.     
 
Sievi Capital Oyj:n sijoitussalkku jaetaan kahteen osa-alueeseen: finanssisijoitukset ja pääomasijoitukset.    
Salkun tavoiteallokaatio ja toteutunut allokaatio 31.12.2011 olivat seuraavat:     
       
Finanssisijoitukset:  tavoiteallokaatio  allokaatio 31.12.2011 
1. Rahamarkkinasijoitukset 20-35 %  51 %  
    Riskittömät korkosijoitukset  30 %  20 %  
    Matalan riskin sijoitukset  30 %  20 %  
    Kohtuullisen riskin sijoitukset  40 %  60 %  
2. ETF- ja osakesijoitukset 10-15 %  13 %  
       
Pääomasijoitukset: 50-70 %  37 %   
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Valuuttariski
Yhtiö voi tehdä sijoituksia myös muissa valuutoissa kuin euroissa, jolloin yhtiö altistuu translaatioriskeille eli riskeille, jotka syntyvät kun eri valuu-
toissa olevat sijoitukset muunnetaan yhtiön toimintavaluutaksi eli euroksi. Pääomasijoituksista ainoa muussa valuutassa kuin eurossa tehty sijoitus 
on Kitron ASA (Norja), joka sisältää merkittävän NOK -määräisen valuuttaposition. Sijoituksen kirjanpitoarvo 31.12.2011 oli 18,5 milj. euroa ja 
markkinahinta 11,4 milj. euroa.      
Finanssisijoitukset ovat pääosin euromääräisiä. Finanssisijoituksista 31.12.2011 oli noin 5 % muissa valuutoissa kuin euroissa (USD, SEK). 
 
Valuuttariskien suojaamiseen voidaan käyttää valuuttatermiineitä. Tilinpäätöksessä 31.12.2011 ei ollut avoimia johdannaissopimuksia. 
 
Korkoriski

Korkoriski sisältyy rahoitussijoitusten tuottoon ja korollisiin velkoihin. Yhtiössä on merkittävä rahoitusomaisuus ja korkotason muutokset vaikut-
tavat konsernin tulokseen.
Lainojen korkoriskiä voidaan hallita vaihtuva- ja kiinteäkorkoisten lainojen suhteella. Yhtiössä ei ollut tilinpäätöspäivänä 31.12.2011 korollista 
velkaa.       
       
Luottoriski

Sievi Capital Oyj on antanut rahoituslaitokselle omavelkaisen takauksen scanfil EMS Oy:n alunperin 40 milj. euron lainan ja siitä johtuvien mak-
suvelvoitteiden maksamisesta. Rahoituslaitos on vapauttanut yhtiön takausvastuusta tammikuussa 2012.    
Yhtiö on antanut lainaa osakkuusyhtiölleen sekä omavelkaisen takauksen osakkuusyhtiön velvoitteista tämän rahoittajapankille. Osakkuusyhtiön 
taloudellisen aseman heikentyminen aiheuttaa yhtiölle luottoriskin.      
Konsernille ei ole syntynyt luottotappioita myyntisaamisista tilikausilla 2011 ja 2010.    
 
Likviditeettiriski

Konsernin taserakenne huomioon ottaen likviditeettiriski on pieni. Konsernin likvidit kassavarat 31.12.2011 olivat 9,6 milj. euroa (57,9 milj. euroa 
vuonna 2010). Hyvää maksuvalmiutta ylläpidetään sijoittamalla kassavarat vain matalan riskin kohteisiin, jotka ovat nopeasti ja selkeään markki-
nahintaan muunnettavissa käteisvaroiksi.

32. PÄÄOMARAKENTEEN HALLINTA                        

Vahvan pääomarakenteen avulla yhtiö voi varmistaa normaalit toimintaedellytykset ja kasvumahdollisuudet.
Yhtiö tarkastelee jatkuvasti erilaisia vaihtoehtoja pääoman tehokkaammalle hallinnalle.     
  
      2011  2010

       
Omavaraisuusaste, %    95,1  64,6
Nettovelkaantumisaste (gearing), %    -58,6  -26,2

33. VASTUUSITOUMUKSET,  1000 EUR    2011  2010

Omasta velasta annetut kiinnitykset        
 Annetut kiinteistökiinnitykset    3 447  3 447
 Annetut yrityskiinnitykset    6 832  46 832
Yhteensä    10 279  50 279
       
Annetut takaukset       
 Omasta puolesta annettu      84
 Osakkuusyritysten puolesta annettu    300 
Yhteensä    300  84
       

Sievi Capital Oyj on antanut Nordea Pankki Suomi Oyj:lle omavelkaisen takauksen Scanfil EMS Oy:n alunperin 40 milj. euron lainan ja siitä 
johtuvien maksuvelvoitteiden maksamisesta. Nordea Pankki Suomi Oyj on vapauttanut yhtiön takausvastuusta tammikuussa 2012.  
Tytäryhtiö Scanfil NV:n uudelleenjärjestelyyn liittyvien eläkemaksujen suorittamisen vakuudeksi on saatu rahoituslaitoksen antama pankkitakaus 
ja Sievi Capital Oyj on antanut rahoituslaitokselle vastatakauksen pankkitakauksen mahdollisesta realisoitumisesta aiheutuvien vastuiden kattami-
seksi. Scanfil NV:n taseeseen on kirjattu vastaava varaus.     
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34. LÄHIPIIRITAPAHTUMAT                         

Konsernin lähipiiriin kuuluvat emoyritys sekä tytär- ja osakkuusyritykset. Lähipiiriin luetaan myös hallituksen ja johtoryhmien jäsenet mukaan 
lukien toimitusjohtaja.      

Konsernin emo- ja tytäryrityssuhteet ovat seuraavat:
      Konsernin Osuus Emoyhtiön 
    Kotimaa  omistusosuus äänivallasta omistusosuus
       
Emoyritys Sievi Capital Oyj  Suomi    
Scanfil NV  Belgia  100 % 100 % 99,99 %

Lopetettujen toimintojen yhtiöt:      
Scanfil EMS Oy  Suomi  100 % 100 % 100 %
Scanfil Kft  Unkari  100 % 100 % 
Scanfil Oü  Viro  100 % 100 % 
Scanfil (Suzhou) Co., Ltd.  Kiina  100 % 100 % 
Scanfil (Hangzhou) Co., Ltd.  Kiina  100 % 100 % 
Rozália Invest Kft  Unkari  100 % 100 % 
       
Luettelo osakkuusyrityksistä on esitetty liitetiedossa 14 Osuudet osakkuusyrityksissä.

Lähipiirin kanssa toteutuneet liiketoimet sekä lähipiirisaamiset ja -velat, 1000 EUR    
 
    Korkokulu Korkotuotto Lainasaaminen Korkosaaminen Pääomalaina 
      
31.12.2011
IonPhasE Oy   3 421 3 500
       
31.12.2010      
Jorma J. Takanen  11    
     
Osakkuusyhtiö IonPhasE Oy:lle on myönnetty 500.000 euron vaihdettava pääomalaina, jonka eräpäivä on 31.12.2012 ja korko 5%. Vaihdettavan 
pääomalainan haltijalla on oikeus merkitä yhtiön uusia osakkeita käyttämällä pääomalainan maksamatta olevaa pääomaa osakkeen merkintähin-
nan kuittaamiseen.       
Osakkuusyhtiö IonPhasE Oy.lle on myönnetty 250.000 euron lyhytaikainen luotto, jonka eräpäivä oli 31.10.2011 ja 171.000 euron lyhytaikainen 
luotto, jonka eräpäivä oli 14.11.2011. Lainojen korko on 12 kk euribor + 3 %:n marginaali. Kumpikin laina oli maksamatta vielä 31.12.2011. 
Yhtiön rahoituksen järjestämiseksi käynnissä oli neuvottelut osakeannista, joka toteutui tammikuussa 2012 ja em. lainat on 
maksettu pois.      
Lisäksi yhtiölle on annettu 250.000 euron omavelkainen takaus IonPhasE Oy:n pankkitakauslimiitille ja 50.000 euron toimitustakaus tavarantoi-
mittajalle.      

Sievi Capital Oyj:n hallituksen jäsenet ja toimitusjohtaja ovat osakkuusyhtiöiden hallituksen jäseniä seuraavasti:
Jorma J. Takanen, iLOQ Oy:n ja IonPhasE Oy:n hallituksen jäsen
Asa-Matti Lyytinen, Kitron ASA:n ja Panphonics Oy:n hallituksen puheenjohtaja
Harri Takanen, Kitron ASA:n hallituksen jäsen
Lisäksi Jorma J. Takanen on Lännen Tehtaat Oyj:n hallituksen jäsen. Yhtiö omistaa 8,6 % Lännen Tehtaan Oyj:n osakkeista.

Johdon työsuhde-etuudet   
Palkat ja muut lyhytaikaiset työsuhde-etuudet,  1000 EUR   2011  2010

Emoyhtiön toimitusjohtaja    181  184
Emoyhtiön hallitus    161  161
Lopetettujen toimintojen tytäryhtiöiden toimitusjohtajat   375  384
Yhteensä    717  729
       
Harri Takanen toimi sekä Sievi Capital Oyj:n että Scanfil EMS Oy:n toimitusjohtajana. Toimitusjohtajan palkan maksoi Scanfil EMS Oy. 
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Toimitusjohtajalle ja hallituksen jäsenille maksetut palkat,  1000 EUR   2011  2010

       
Jorma J. Takanen  hallituksen puheenjohtaja, konsernijohtaja  83  83
Harri Takanen toimitusjohtaja    181  184
Asa-Matti Lyytinen hallituksen jäsen    24  24
Tuomo Lähdesmäki hallituksen jäsen    24  24
Reijo Pöllä hallituksen jäsen    6  6
Jarkko Takanen hallituksen jäsen    24  24
Yhteensä     342  345

35. HENKILöSTöN KANNUSTINJÄRJESTELMÄT                          

Sievi Capital Oyj:n hallitus on päättänyt konsernin johdon ja avainhenkilöiden palkitsemisesta voittopalkkiojärjestelmällä.  

Scanfil EMS -konsernin johtoryhmän jäsenet kuuluvat osakepalkkiojärjestelmään. Konsernin hallitus määrittää ja hyväksyy järjestelmän rakenteen 
vuosittain. Palkkio perustuu vuosittain määriteltävien konsernitason tavoitteiden sekä johtoryhmän jäsenten henkilökohtaisten tavoitteiden to-
teutumiseen. Voittopalkkiosta puolet maksetaan Sievi Capital Oyj:n osakkeina ennakonpidätyksen jälkeen ja toinen puoli siir tyy henkilön palkki-
opankkiin. Luovutetuilla osakkeilla on vuoden luovutuskielto. Seuraavina vuosina uusi mahdollinen voittopalkkio lisätään palkkiopankissa olevaan 
lukuun ja tästä summasta maksetaan puolet osakkeina ennakonpidätyksen jälkeen. Henkilön työsuhteen päättyessä palkkiopankissa oleva summa 
mitätöityy. Myönnettävien osakkeiden lukumäärä lasketaan käyttäen osakkeen päätöskurssia tilinpäätöksen julkistamispäivänä. Osakkeet luovute-
taan yhtiön hallussa olevista omista osakkeista.      
Vuoden 2009 tulosten perusteella luovutettiin vuoden 2010 aikana 4.522 osaketta luovutushetken arvolla yhteensä 13 teuroa. 
Yhtiön hallitus päätti maksaa vuoden 2010 tulospalkkiot poikkeuksellisesti rahana. Johtoryhmän jäsenille maksettiin tulospalkkioita yhteensä 11 teuroa. 

Rahapalkkiojärjestelmään kuuluu konsernin muita avainhenkilöitä. Palkkio perustuu yhtiötason tavoitteiden sekä henkilökohtaisten tavoitteiden 
toteutumiseen. Lisäksi tehtaiden työntekijöille voidaan maksaa palkkiota tehtaan suoritustason perusteella.

36. LOPETETUT TOIMINNOT                          

Sievi Capital Oyj:n hallitus on 11.8.2011 allekirjoittanut yhtiön jakautumissuunnitelman, jonka yhtiön ylimääräinen yhtiökokous hyväksyi 
22.11.2011.  Jakautumissuunnitelman mukaisesti sopimusvalmistus ja muu teollinen toiminta eriytetään uuteen perustettavaan julkiseen osakeyh-
tiöön sijoitustoiminnan jäädessä jakautuvaan Sievi Capital Oyj:öön. Uuden sopimusvalmistusyhtiön nimeksi tulee Scanfil Oyj.
Jakautumisen täytäntöönpano on rekisteröity kaupparekisteriin 1.1.2012.
Konsernitilinpäätöksessä Scanfil EMS -konserni käsitellään lopetettuna toimintona.

Täsmäytyslaskelmat Scanfil EMS -konsernin tuloksen ja varojen sekä lopetettujen toimintojen tuloksen, varojen ja velkojen kesken

Täsmäytyslaskelma, 1000 EUR      
Tuloslaskelma
Scanfil EMS -konsernin tulos   6 276
Arvonalentuminen   -13 672   
Muuntoeron tuloutus   9 205   
Liikearvo   -131   
Lopetetut toiminnot, tulos   1 679   
       
Tase       
Scanfil EMS-konsernin varat   129 360   
Arvonalentuminen   -13 672   
Lopetetut toiminnot,varat   115 688   
Osinkovelka   -55 615   
Lopetetut toiminnot, velat   60 073   
       
Lopetetut toiminnot tulee IFRS 5 -standardin (Myytävänä olevat pitkäaikaiset omaisuuserät ja lopetut toiminnot) ja IFRIC 17 -tulkinnan (Muiden 
kuin käteisvarojen jakaminen omistajille) mukaan arvostaa kirjanpitoarvoon tai sitä alempaan markkina-arvoon. Jakautumisessa Scanfil EMS Oy:n 
osakkeet jaettiin jakautumista toteuttamaan perustetulle Scanfil Oyj:lle. Tämän yhtiön pörssilistautuminen tapahtui tammikuun 2012 alussa ja 
viiden ensimmäisen kaupankäyntipäivän kaupankäyntimäärillä painotettu keskikurssi oli 0,96 euroa/osake.
Tällä kurssilla laskettuna Scanfil EMS -konsernin käypä arvo alitti 31.12.2011 kirja-arvot 13,7 milj. eurolla.
Kirja-arvojen ja markkina-arvon erotus on kirjattu arvonalentumisena lopetetun toiminnon kuluksi ja lopetettuun toimintoon liittyvät muunto-
erot 9,2 milj. euroa on tuloutettu. Lisäksi lopetetun toiminnon tulos sisältää Suomen toiminoihin littyvän liikearvon alaskirjauksen.
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SEURAAVASSA ESITETÄÄN LOPETETTUNA TOIMINTONA ESITETYN SCANFIL EMS-KONSERNIN TULOSLASKELMA, 

TASE JA LIITETIEDOT       

    

SCANFIL EMS -KONSERNIN TULOSLASKELMA, IFRS                                 

1000 EUR  Liitetieto  1.1.-31.12.2011  1.1.-31.12.2010

Liikevaihto  1  210 787  219 319
       
Liiketoiminnan muut tuotot  2  421  550
Valmiiden ja keskeneräisten tuotteiden      
varastojen muutos    -1 067  1 284
Valmistus omaan käyttöön    14  
       
Aineiden ja tarvikkeiden käyttö  3  -146 469  -154 021
Työsuhde-etuuksista aiheutuvat kulut  4  -29 516  -31 003
Poistot   5  -4 155  -4 489
Liiketoiminnan muut kulut  6  -20 909  -20 670
       
Liikevoitto    9 106  10 970
       
Rahoitustuotot  7  613  514
Rahoituskulut   8  -2 072  -1 623
Osuus osakkuusyritysten tuloksesta    595  -222
       
Voitto ennen veroja    8 242  9 640
       
Tuloverot  9  -1 966  -2 879
       
Tilikauden voitto    6 276  6 761
       
       
Emoyrityksen omistajille kuuluvasta voitosta      
laskettu osakekohtainen tulos:  10  0,11  0,11

Konsernin laaja tuloslaskelma      

Tilikauden voitto    6 276  6 761
       
Muut laajan tuloksen erät      

Muuntoerot    4 071  5 024
Johdannaissopimus    -651  
Tilikauden muut laajan tuloksen erät verojen jälkeen   3 420  5 024
       
Tilikauden laaja tulos yhteensä    9 696  11 785

SCANFIL EMS -KONSERNI, LOPETETUT TOIMINNOT



K O N S E R N I T I L I N P Ä Ä T Ö K S E N  L I I T E T I E D OT,  I F R S 

Sievi  Capital  vuosikertomus 2011

K O N S E R N I T I L I N P Ä Ä T Ö K S E N  L I I T E T I E D OT,  I F R S 

51Sievi  Capital  vuosikertomus 2011

SCANFIL EMS KONSERNITASE, IFRS                                   

1000 EUR  Liitetieto  31.12.2011  31.12.2010

Varat      
Pitkäaikaiset varat      
Aineelliset käyttöomaisuushyödykkeet  11  27 037  27 229
Liikearvo  12  2 249  2 249
Muut aineettomat hyödykkeet  13  3 808  3 540
Sijoitukset  14  0  0
Osuudet osakkuusyrityksissä  15  1 093  1 437
Saamiset  16  300  200
Laskennalliset verosaamiset  17  514  300

      35 000  34 955
Lyhytaikaiset varat      
 
Vaihto-omaisuus  18  31 189  36 756
Myyntisaamiset ja muut saamiset  19  27 569  54 272
Ennakkomaksut    128  311
Tilikauden verotettavaan tuloon perustuvat verosaamiset   283  8
Myytävissä olevat sijoitukset, rahavarat  20  20 809  8 048
Rahavarat  20  14 381  9 067

      94 360  108 461
       
Varat yhteensä    129 360  143 416
       
Oma pääoma ja velat                                              

Oma pääoma      
Osakepääoma    2 000  2 000
Muuntoerot    9 220  5 149
Muut rahastot    4 883  5 026
Sijoitetun vapaan opon:n rahasto    10 621  10 621
Kertyneet voittovarat    42 563  36 795

      69 287  59 591
       
Oma pääoma yhteensä  21  69 287  59 591
       
Pitkäaikaiset velat      
Laskennalliset verovelat  17  60  203
Varaukset  22  349  225
Rahoitusvelat  23  27 355  35 556
Muut velat  15  56  995

      27 821  36 978
Lyhytaikaiset velat      
Ostovelat ja muut velat  24  23 120  39 027
Tilikauden verotettavaan tuloon perustuvat verovelat   14  575
Lainat konsernilta      2 800
Lyhytaikaiset rahoitusvelat  23  9 118  4 444

      32 253  46 847
Velat yhteensä       
      60 073  83 825
       
Oma pääoma ja velat yhteensä    129 360  143 416
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SCANFIL EMS KONSERNIN KONSERNITILINPÄÄTöKSEN LIITETIEDOT, IFRS

SEGMENTTI

Konsernilla on yksi toimintasegmentti, sopimusvalmistusliiketoiminta. Sopimusvalmistus jaetaan edelleen maantieteellisiin alueisiin Aasia ja Eu-
rooppa. Raportointi perustuu konsernin johdolle osoitettuun sisäiseen raportointiin.     
 
Konsernin koko liiketoimintaa johdetaan Suomesta. Valmistusyksiköitä on Euroopan Unionin alueella Suomessa, Unkarissa ja Virossa. Aasiassa 
konsernilla on kaksi yhtiötä Kiinassa. Aasian tuotanto myydään pääosin Aasian markkinoille sekä jonkin verran konsernin muille yhtiöille. 
 
Segmentin varat sisältävät kaikki segmentin liiketoiminnassa käytettävät varat, ja ne koostuvat pääasiassa liiketoiminnan rahavaroista, saamisista, 
vaihto-omaisuudesta sekä aineellisista käyttöomaisuushyödykkeistä, arvonvähentymisestä johtuvilla vähennyserillä ja varauksilla vähennettyinä. 
Varat voidaan kohdistaa maantieteellisesti seurattaville alueille; Aasia ja Eurooppa. Segmentin velat sisältävät kaikki liiketoimintaan liittyvät velat, 
ja ne koostuvat pääasiassa rahoitusveloista, ostoveloista, veroista ja siir toveloista    
 
Segmenttien väliset siirrot: segmenttien tuotot, kulut ja tulos sisältävät eri maantieteellisten segmenttien välillä tapahtuneet siirrot. Tällaiset siirrot 
on määritetty perustuen pääasiassa ulkopuolisilta asiakkailta samanlaisista tuotteista perittyihin kilpailukykyisiin hintoihin. Siirrot vähennetään 
konsernitilinpäätöstä laadittaessa.      
 
       
       
1. SEGMENTTI-INFORMAATIO

Maantieteelliset segmentit, 1000 EUR    2011 Eurooppa Aasia Konserni

Segmenttien liikevaihto    125 722 91 562 217 283
Segmenttien välinen liikevaihto    -1 908 -4 588 -6 496
Liikevaihto      210 787

Liikevoitto    3 390 5 716 9 106
       
Rahoitustuotot    290 324 613
Rahoituskulut    -1 796 -276 -2 072
Osuus osakkuusyrityksen tuloksesta    595  595
       
Voitto ennen veroja      8 242
       
Segmentin varat    62 440 63 578 126 018
Liikearvo    2 249  2 249
Osuudet osakkuusyrityksissä    1 093  1 093
Varat       129 360
       
Segmentin velat ja varaukset    49 164 10 909 60 073
Velat       60 073
       
Investoinnit    1 447 2 292 3 739
Poistot     2 273 1 882 4 155
       

SCANFIL EMS -KONSERNI, LOPETETUT TOIMINNOT
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1. SEGMENTTI-INFORMAATIO

Maantieteelliset segmentit, 1000 EUR    2010 Eurooppa Aasia Konserni

Segmenttien liikevaihto    122 810 107 910 230 720
Segmenttien välinen liikevaihto    -1 971 -9 430 -11 401
Liikevaihto      219 319
       
Liikevoitto    513 10 457 10 970
       
Rahoitustuotot    96 418 514
Rahoituskulut    -1 395 -228 -1 623
Osuus osakkuusyrityksen tuloksesta    -222  -222
       
Voitto ennen veroja      9 640
       
Segmentin varat    70 143 69 587 139 730
Liikearvo    2 249  2 249
Osuudet osakkuusyrityksissä    1 437  1 437
Varat       143 416
       
Segmentin velat ja varaukset    63 619 20 206 83 825
Velat       83 825
       
Investoinnit    1 005 9 081 10 086
Poistot     2 395 2 094 4 489

LIIKEVAIHDON JAKAUMA ASIAKKAIDEN SIJAINNIN MUKAAN, 1000 EUR  2011  2010

       
Suomi     83 879  68 015
Muu Eurooppa    48 258  55 581
Aasia     75 275  92 203
USA     1 257  1 860
Muut     2 119  1 660
Yhteensä    210 787  219 319
       
Suurimmat asiakkaat, jotka muodostavat yli 10 % konsernin tuotoista      
        
Myynti suurimmalle asiakkaalle oli 50 (72) milj. euroa, 24 % (33 %), toiseksi suurimmalle 41 (37) milj. euroa, 19 % (17 %) ja kolmanneksi suurim-
malle 28 (34) milj. euroa 13 % (16 %).      
Suurimpien asiakkaiden tuotot tulevat sopimusvalmistustoiminnasta.

2. LIIKETOIMINNAN MUUT TUOTOT,  1000 EUR   2011  2010

       
Aineellisten käyttöomaisuushyödykkeiden myyntivoitot   38  91
Vuokratuotot    38  37
Konserniyhtiöltä laskutetut kulut    138  94
Avustukset      14
Muut     208  314
Yhteensä    421  550
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3. AINEIDEN JA TARVIKKEIDEN KÄYTTö, 1000 EUR   2011  2010

       
Aineet, tarvikkeet ja tavarat       
 Ostot tilikauden aikana    141 010  163 808
 Varastojen muutos    5 459  -9 786
Yhteensä    146 469  154 021

4. TYöSUHDE-ETUUKSISTA AIHEUTUVAT KULUT,  1000 EUR  2011  2010

       
Palkat ja palkkiot    23 779  24 991
Eläkekulut - maksupohjaiset järjestelyt     4 503  4 703
Muut henkilösivukulut    1 234  1 309
Yhteensä    29 516  31 003
       
Eläkekulujen ja muiden henkilösivukulujen jako ei ole eri maissa välttämättä vertailukelpoinen.
Yhtiöllä ei ole ulkona olevia osakeoptioita.
     
Tiedot johdon työsuhde-etuuksista esitetään liitetiedossa 31.

Konsernin henkilökunta keskimäärin tilikaudella      

Toimihenkilöitä       
 Eurooppa    196  203
 Aasia    183  165
      379  368
Työntekijöitä       
 Eurooppa    786  776
 Aasia    859  845
      1 645  1 621
       
Yhteensä    2 024  1 989

5. POISTOT JA ARVONALENTUMISET,  1000 EUR   2011  2010

Poistot hyödykeryhmittäin    
       
Aineettomat hyödykkeet      
 Aineettomat oikeudet    195  161
 Muut pitkävaikutteiset menot    151  345
Yhteensä    346  506
       
Aineelliset käyttöomaisuushyödykkeet      
 Rakennukset    753  529
 Koneet ja kalusto    3 028  3 429
 Muut aineelliset hyödykkeet    28  25
Yhteensä    3 810  3 983
       
Poistot yhteensä    4 155  4 489
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6. LIIKETOIMINNAN MUUT KULUT,  1000 EUR    2011  2010 

Liiketoiminnan muihin kuluihin sisältyvät seuraavat  olennaisimmat kuluerät:
       
Ulkopuoliset palvelut    4 349  4 183
Myyntirahdit    3 178  3 000
Muut muuttuvat kulut    4 915  4 912
Vuokra- ja ylläpitokulut    2 946  3 098
Matka-, markkinointi- ja ajoneuvokulut    1 019  753
Muut henkilöstökulut    1 054  1 077
Muut liiketoiminnan kulut    3 448  3 648
Yhteensä    20 909  20 670
       
Tilintarkastajan palkkiot      
Tilintarkastuspalkkiot    50  42
Todistukset ja lausunnot    0  1
Veroneuvonta    1  8
Muut palvelut      36
Yhteensä    51  86

7. RAHOITUSTUOTOT, 1000 EUR     2011  2010

       
Korkotuotot eräpäivään asti pidettävistä sijoituksista   181  240
Korkotuotot konserniyrityksiltä    12  1
Valuuttakurssivoitot    337  205
Valuutanvaihtosopimuksen valuuttakurssia suojaava vaikutus   7 
Muut rahoitustuotot    75  68
Yhteensä    613  514

8. RAHOITUSKULUT, 1000 EUR      2011  2010

       
Korkokulut rahoitusveloista    867  192
Korkokulut konserniyrityksille    13  989
Valuuttakurssitappiot    1 186  433
Muut rahoituskulut    5  8
Yhteensä    2 072  1 623

9. TULOVEROT, 1000 EUR      2011  2010

       
Tilikauden verotettavaan tuloon perustuva vero    2 115  3 054
Laskennalliset verot    -148  -176
Yhteensä    1 966  2 879
       
       
Tuloslaskelman verokulun ja konsernin kotimaan 26 %:n verokannalla laskettujen  verojen välinen täsmäytyslaskelma:  
 
Tulos ennen veroja    8 242  9 640
       
Verot laskettuna kotimaan verokannalla    2 143  2 506
Ulkomaisten tytäryritysten poikkeavat verokannat    -846  -251
Kiinasta maksettujen osinkojen lähdevero    664  500
Kirjaamattomat laskennalliset verosaamiset verotuksellisista tappioista   293  512
Osuus osakkuusyhtiön tuloksesta    -155  58
Muut erät    -133  -447
Verot tuloslaskelmassa    1 966  2 879
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10. OSAKEKOHTAINEN TULOS, 1000 EUR      2011  2010

       
Emoyhtiön omistajille kuuluva tilikauden voitto    6 276  6 761
       
Osakkeiden lukumäärä kauden lopussa (1000 kpl)    59 000  59 000
Osakkeiden lukumäärän painotettu keskiarvo tilikauden aikana (1000 kpl)  59 000  59 000

Tulos / osake (EPS) EUR    0,11  0,11

11. AINEELLISET KÄYTTöOMAISUUSHYöDYKKEET,  1000 EUR       

       Ennakko- 
      Muut maksut ja Aineelliset
     Koneet ja aineelliset keskener. hyödykkeet
   Maa-alueet Rakennukset kalusto hyödykkeet hankinnat yhteensä
       
Hankintameno 1.1.2011 500 17 994 51 737 437 937 71 605
 Lisäykset  1 010 2 985 17 1 761 5 773
 Vähennykset   -1 114 -14 -2 402 -3 530
 Kurssierot -53 -126 1 186 8 76 1 092
Hankintameno 31.12.2011 447 18 877 54 795 448 372 74 940
       
Kertyneet poistot 1.1.2011  -3 257 -40 731 -387  -44 376
 Poistot  -753 -3 028 -28  -3 810
 Vähennykset   1 073 14  1 087
 Kurssierot  43 -839 -8  -805
Kertyneet poistot 31.12.2011  -3 968 -43 526 -410  -47 903
       
Kirjanpitoarvo 1.1.2011 500 14 736 11 006 49 937 27 229
Kirjanpitoarvo 31.12.2011 447 14 910 11 269 38 372 27 037
       
Tuotantotoimintaan liittyvien koneiden ja laitteiden poistamaton hankintameno 11.177 teuroa.

11. AINEELLISET KÄYTTöOMAISUUSHYöDYKKEET,  1000 EUR       

       Ennakko- 
      Muut maksut ja Aineelliset
     Koneet ja aineelliset keskener. hyödykkeet
   Maa-alueet Rakennukset kalusto hyödykkeet hankinnat yhteensä
       
Hankintameno 1.1.2010 512 12 986 50 257 407 521 64 683
 Lisäykset  4 954 1 935 19 505 7 414
 Vähennykset   -1 888  -148 -2 036
 Kurssierot -13 53 1 433 11 60 1 544
Hankintameno 31.12.2010 500 17 994 51 737 437 937 71 605
       
Kertyneet poistot 1.1.2010  -2 699 -38 271 -352  -41 322
 Poistot  -529 -3 429 -25  -3 983
 Vähennykset   1 746   1 746
 Kurssierot  -29 -777 -10  -817
Kertyneet poistot 31.12.2010  -3 257 -40 731 -387  -44 376
       
Kirjanpitoarvo 1.1.2010 512 10 287 11 986 55 521 23 361
Kirjanpitoarvo 31.12.2010 500 14 736 11 006 49 937 27 229
       
Tuotantotoimintaan liittyvien koneiden ja laitteiden poistamaton hankintameno 10.360 teuroa.
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12. LIIKEARVO,  1000 EUR     2011  2010

       
Hankintameno 1.1.    2 249  2 249
Hankintameno 31.12.    2 249  2 249
Kirjanpitoarvo 31.12.    2 249  2 249
       
Liikearvon jakautuminen rahavirtaa kerryttävile yksiköille 
 Scanfil Kft, Unkari    2 138  2 138
 ScanfilOü, Viro    111  111
Yhteensä    2 249  2 249

ARVONALENTUMISTESTAUSTEN SUORITTAMINEN

Liikearvot on kohdistettu rahavirtaa tuottaville yksiköille. Liikearvot on testattu käyttäen kerrytettävissä olevan rahavirran menetelmää. Ar-
vonalentumista testataan vertaamalla kerrytettävissä olevaa rahamäärää sen tasearvoon. Unkarin osalta konsernin testattava tasearvo on 15,1 
milj. euroa, joka koostuu liikearvosta 2,1 milj. euroa, käyttöomaisuudesta 6,5 milj. euroa ja nettokäyttöpääomasta 6,5 milj. euroa. Ajanjaksona on 
käytetty viidelle vuodelle ennustettuja kertyviä kassavirtoja. Tämän ajankohdan jälleiset vastaiset rahavirrat on arvioitu extrapoloimalla enna-
koidut rahavirrat 1 % kasvuarvion avulla. Korkokantana on käytetty 10,3 %. Suoritettujen arvonalentumistestien perusteella ei todettu olevan 
arvonalentamistarvetta.      

Testausmallin käyttö vaatii ennusteita ja olettamuksia liittyen kysyntään, kilpailutilanteeseen, kustannuskehitykseen ja korkotasoon. Arvonalen-
tumistestauksen yhteydessä suoritettiin herkkyysanalyysi. Sen perusteella rahavirran yli 20 % vuotuinen aleneminen ennustetusta tasosta voi 
aiheuttaa liikearvon arvonalennustarpeen. Samoin kannattavuucen yli 15 % lasku ennustetusta tasosta saattaa aiheuttaa liikearvon arvonalennus-
tarpeen. 

13. MUUT AINEETTOMAT HYöDYKKEET,  1000 EUR       

       
       Muut pitkä- Aineettomat
      Aineettomat vaikutteiset hyödykkeet
      oikeudet menot yhteensä
       
Hankintameno 1.1.2011    5 005 1 887 6 892
 Lisäykset    37 329 366
 Kurssierot    259 113 372
Hankintameno 31.12.2011    5 302 2 329 7 631
       
Kertyneet poistot 1.1.2011    -1 918 -1 434 -3 352
 Poistot    -195 -151 -346
 Kurssierot    -31 -94 -125
Kertyneet poistot 31.12.2011    -2 143 -1 680 -3 823
       
Kirjanpitoarvo 1.1.2011    3 087 453 3 540
Kirjanpitoarvo 31.12.2011    3 159 649 3 808 
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13. MUUT AINEETTOMAT HYöDYKKEET,  1000 EUR       

       
       Muut pitkä- Aineettomat
      Aineettomat vaikutteiset hyödykkeet
      oikeudet menot yhteensä
       
Hankintameno 1.1.2010    2 447 1 451 3 898
 Lisäykset    2 495 326 2 820
 Vähennykset    -12  -12
 Kurssierot    76 110 186
Hankintameno 31.12.2010    5 005 1 887 6 892
       
Kertyneet poistot 1.1.2010    -1 745 -1 013 -2 758
 Poistot    -161 -345 -506
 Vähennykset    12  12
 Kurssierot    -25 -76 -101
Kertyneet poistot 31.12.2010    -1 918 -1 434 -3 352
       
Kirjanpitoarvo 1.1.2010    702 438 1 140
Kirjanpitoarvo 31.12.2010    3 087 453 3 540

14. SIJOITUKSET,  EUR    2011  2010    

Osakkeet ja osuudet konserniyrityksissä, Scanfil NV   
       
Hankintameno 1.1.    100  100
Hankintameno 31.12.    100  100
Kirjanpitoarvo 31.12.    100  100
       
Scanfil NV ei ole konserniyritys enää 1.1.2012.

15. OSUUDET OSAKKUUSYRITYKSISSÄ, 1000 EUR   2011  2010

       
Tasearvo tilikauden alussa    1 437 
Lisäykset      1 659
Osuus tilikauden tuloksesta verojen jälkeen    -344  -222
Tasearvo tilikauden lopussa    1 093  1 437
       
Osakkuusyrityksen kirjanpitoarvoon 31.12.2011 sisältyy liikearvoa 1.192.682 euroa.    
 
Greenpoint Oy:n osuuden hankintameno sisältää arvioidun ehdollisen lisäkauppahinnan, joka maksetaan osuutena Greenpoint Oy:n kolmen 
seuraavan tilikauden voitollisista tuloksista.      
Osakkuusyhtiön tulos ei ole kehittynyt odotusten mukaan ja alunperin 994.614 euroksi arvioitu lisäkauppahinta on korjattu tulosvaikutteisesti. 
Uusi arvio on 56.180 euroa.       
Lisäkauppahinnan käypä arvo on saatu diskonttaamalla arvioidut kassavirrat nykyhetkeen käyttäen 2,5 % diskonttokorkoa. 

 Tiedot konsernin osakkuusyrityksistä    Konsernin 
      omistus- 
     Kotipaikka osuus (%)

 31.12.2011
 Greenpoint Oy   Pori 40,00 
       
 31.12.2010      
 Greenpoint Oy   Pori 40,00 
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16. SAAMISET,  1000 EUR    2011  2010

       
Hankintameno 1.1.    200 
 Lisäykset    100  200
Kirjanpitoarvo 31.12.    300  200
       
Scanfil EMS Oy on myöntänyt osakkuusyritys Greenpoint Oy:lle 300.000 euron lainan. Lainan eräpäivä on 30.6.2012 ja 
korko on 6 kk euribor + 2,5 %.

17. LASKENNALLISET VEROSAAMISET JA -VELAT,  1000 EUR

       Kirjattu 
        tulosvai- 
      31.12.2010 kutteisesti 31.12.2011

Laskennalliset verosaamiset:      
 Vaihto-omaisuuteen liittyvät    227 -5 221
 Käyvän arvon rahastoon liittyvät     211 211
 Muut erät    73 8 81
Yhteensä    300 214 514
       
Laskennalliset verovelat:       
Kertyneet poistoerot    -148 88 -60
 Vaihto-omaisuuteen liittyvät    -48 48 0
 Muut erät    -7 7 0
Yhteensä    -203 143 -60
       
       

     
17. LASKENNALLISET VEROSAAMISET JA -VELAT,  1000 EUR       

       
       Kirjattu 
        tulosvai- 
      31.12.2009 kutteisesti 31.12.2010
       
Laskennalliset verosaamiset:      
 Vaihto-omaisuuteen liittyvät    60 166 227
 Muut erät    45 29 73
Yhteensä    105 195 300
       
Laskennalliset verovelat:       
 Kertyneet poistoerot    -99 -49 -148
 Vaihto-omaisuuteen liittyvät    -37 -11 -48
 Muut erät    -3 -4 -7
Yhteensä    -139 -64 -203

18. VAIHTO-OMAISUUS,  1000 EUR    2011  2010

       
Aineet ja tarvikkeet    24 781  29 436
Keskeneräiset tuotteet    2 978  3 480
Valmiit tuotteet    3 430  3 839
Yhteensä    31 189  36 756
       
Tilikaudella 2011 kirjattiin vaihto-omaisuuden arvonmuutosta + 0,3 milj. euroa, kun aiemmin alaskirjattuja materiaaleja on saatu myytyä. Edelli-
sellä tilikaudella arvonalentumisia kirjattiin 0,4 milj. euroa.
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19. MYYNTISAAMISET JA MUUT SAAMISET,  1000 EUR   2011  2010

       
Myyntisaamiset    26 402  50 802
Lainasaamiset konserniyrityksiltä      796
Siir tosaamiset    270  256
Muut saamiset    897  2 418
Yhteensä    27 569  54 272
       
Siirosaamisiin sisältyvät olennaiset erät liittyvät korkoihin.      
Muut saamiset ovat pääasiassa arvonlisäverosaamisia.      
Lainasaamiset  konserniyrityksiltä tilikaudella 2010 sisältää konsernitilin saldon 0,8 milj. euroa.

20. RAHAVARAT,  1000 EUR    2011  2010

       
Myytävissä olevat sijoitukset, rahavarat     20 809  8 048
Käteinen raha ja pankkitilit    14 381  9 067
Yhteensä    35 190  17 115
       
Myytävissä olevat sijoitukset, rahavarat, ovat pankkitalletuksia, jotka erääntyvät enintään kolmen kuukauden kuluttua.

21. OMAA PÄÄOMAA KOSKEVAT LIITETIEDOT, 1000 EUR       

       
Osakkeet ja osakepääoma      
Scanfil EMS Oy:llä on yhteensä 59.000.000 osaketta. Yhtiön rekisteröity osakepääoma on 2.000.000 euroa.   

Muuntoerot 
Muuntoerot sisältävät ulkomaisten yhtiöiden tilinpäätösten muuntamisesta syntyneet muuntoerot.   
 
Muut rahastot
Muut rahastot -erä käsittää rahaston, joka sisältää ulkomaisten yhtiöiden yhtiöjärjestysten mukaiset siirrot voittovaroista sekä käyvän arvon 
rahaston, joka sisältää valuuttaluoton suojauksesta aiheutuneen johdannaisen arvon muutoksen.   

      2011  2010

       
Yhtiöjärjestysten mukaiset rahastot    5 534  5 026
Käyvän arvon rahasto    -651 
Muut rahastot yhteensä    4 883  5 026
       
Hallituksen valtuudet
Hallituksella ei ole voimassa olevia osakeantivaltuuksia eikä valtuutusta vaihtovelkakirja- tai optiolainan liikkeelle laskemiseen.  
 
Osinko
Tilinpäätöspäivän jälkeen hallitus on esittänyt, että 31.12.2011 päättyneeltä tilikaudelta ei jaeta osinkoa.
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22. VARAUKSET,  1000 EUR    2011  2010

       
Varaukset 1.1.    225  115
Työttömyysturvan omavastuumaksu    134  95
Käytetyt varaukset    -63  -15
Muut     54  30
Varaukset 31.12.    349  225

23. RAHOITUSVELAT,  1000 EUR    2011  2010

       
Konserniyritykset      2 800
Rahoituslaitokset    36 473  40 000
Yhteensä    36 473  42 800
       
Rahoitusvelkojen maturiteettijakauma    Korko Lyhennys Yhteensä
 Vuosi 2012    753 9 118 9 871
 Vuosi 2013    546 9 118 9 665
 Vuosi 2014    348 9 118 9 466
 Vuosi 2015    149 9 118 9 268
Yhteensä    1 796 36 473 38 269
       
       
Scanfil EMS Oy on joulukuussa 2010 nostanut SEK-määräisen lainan, vasta-arvoltaan 40,0 milj. euroa.
Scanfil EMS Oy on tehnyt pankin kanssa koron- ja valuutanvaihtospimuksen, jolla SEK-määräisen lainan pääoma sekä lyhennysten ja koronmak-
sun kassavirrat on vaihdettu EUR-määräisiksi. Koron- ja valuutanvaihtosopimus suojaa täysimääräisesti lainan lyhennykset sekä koronmaksut 
valuutan- ja koronvaihteluita vastaan.
Laina-aika on viisi vuotta ja korko kiinteä 2,21 % koko laina-ajalle laskettuna euromääräiselle pääomalle edellyttäen, että korkokovenanttien 
mukaiset ehdot täyttyvät. Korko on kuitenkin enintään 2,6 %.
Lainaan liittyy myös irtisanomiskovenantteja.

24. LYHYTAIKAISET VELAT,  1000 EUR    2011  2010

Ostovelat ja muut velat      
 Ostovelat    17 967  31 663
 Siir tovelat    4 2567  6 126
 Saadut ennakkomaksut    2  2
 Muut velat    895  1 236
Yhteensä    23 120  39 027
       
       
Siir tovelkoihin sisältyvät olennaisimmat erät:       
 Henkilöstökulut    3 804  5 495
 Korot    50  56
 Muut siir tovelat    402  575
Yhteensä    4 256  6 126
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25. LIIKETOIMINNAN RAHAVIRTOJEN OIKAISUT,  1000 EUR  2011  2010

Liiketoiminnot, joihin ei liity maksutapahtumaa      
 Suunnitelman mukaiset poistot    4 155  4 489
 Rahoitustuotot ja -kulut    864  1 330
 Verot    1 966  2 879
 Varausten muutokset    125  110
 Muut oikaisut    -254  -360
Yhteensä    6 857  8 447
       
Käyttöpääoman muutokset      
 Lyhytaik.korottomien liikesaamisten lis(-)/väh(+)     27 406  -5 712
 Vaihto-omaisuuden lis(-)/väh(+)    6 498  -10 995
 Lyhytaik.korottomien velkojen lis(+)/väh(-)      -16 204  6 846
Käyttöpääoman muutos yhteensä    17 700  -9 861

26. RAHOITUSVAROJEN JA -VELKOJEN KIRJANPITOARVOT JA KÄYVÄT ARVOT, 1000 EUR

       

       
     kirjanpitoarvo käypä arvo kirjanpitoarvo käypä arvo
    liitetieto 2011 2011 2010 2010
Lyhytaikaiset rahoitusvarat 
 Myyntisaamiset ja muut saamiset  19 27 569 27 569 54 272 54 272
 Myytävissä olevat sijoitukset, rahavarat                  20 20 809 20 809 8 048 8 048
 Rahavarat  20 14 381 14 381 9 067 9 067
Rahoitusvarat yhteensä   62 759 62 759 71 386 71 386
       
Pitkäaikaiset rahoitusvelat      
 Korolliset velat  23 27 355 27 355 35 556 35 556
Lyhytaikaiset rahoitusvelat      
 Korolliset velat  23 9 118 9 118 7 244 7 244
 Ostovelat ja muut velat  24 23 120 23 120 39 027 39 027
Rahoitusvelat yhteensä   59 594 59 594 81 827 81 827
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27. RAHOITUSRISKIEN HALLINTA       

       
Konsernin rahoituksen hoito ja rahoitusriskien hallinta hoidetaan keskitetysti emoyhtiössä hallituksen hyväksymien periaatteiden mukaisesti. 
Tytäryhtiöiden rahoitus voidaan järjestää joko konsernin sisäisillä lainoilla tai paikallisilla pankkilainoilla.  Tavoitteena on kustannustehokas riskien 
hallinta sekä rahavirtojen optimointi.      

Valuuttariski      
Konsernin valuuttariskit muodostuvat        
 - myyntisaamisiin ja ostovelkoihin liittyvistä transaktioriskeistä     
 - ulkomaan tytäryhtiöihin liittyvistä translaatioriskeistä sekä     
 - valuuttakurssimuutosten aiheuttamista taloudellisista riskeistä     
Valuuttariskit aiheutuvat pääosin USD/EUR suhteen muutoksista. Valuuttariskien suojaamiseen voidaan käyttää valuuttatermiineitä. Emoyhtiö 
vastaa kaikista suojaustoimenpiteistä.      
Tilinpäätöksessä 31.12.2011 on valuuttaluoton suojaamiseen liittyen valuutan- ja koronvaihtosopimus. Muita avoimia johdannaissopimuksia ei ole.
     
       
 Transaktioriski, 1000 EUR
   2011 USD-riski USD-riski EUR-riski  HUF-riski
 
 Riski yhtiöillä, joiden raportointivaluutta on  EUR RMB         RMB          EUR
       
 Myyntisaamiset  35 2 291 981  71
 Ostovelat  -1 475 -630 -670  -43

 Nettoriski taseessa  -1 440 1 661 310  27
       
Taseeseen 31.12.2011 ei sisälly merkittävää transaktioriskiä.       
 
      
 Transaktioriski, 1000 EUR
   2010 USD-riski USD-riski EUR-riski USD-riski HUF-riski

 Riski yhtiöillä, joiden raportointivaluutta on  EUR RMB         RMB         EEK         EUR
       
 Myyntisaamiset  1 3 329 1 306 7 71
 Ostovelat  -808 -847 -1 837 -551 -203

 Nettoriski taseessa  -806 2 482 -531 -543 -133
       
Translaatioriski
Konsernin omasta pääomasta oli 31.12.2011 noin puolet euromääräistä ja noin puolet Kiinan juanin määräistä.
Kiinan juanin 10 % heikentyminen laskisi konsernin omaa pääomaa noin 5 milj. euroa. Kiinan valuutta on vahvasti sidoksissa USA:n dollariin. 
Positio ei ole vakio vaan muuttuu tuloksen ja maksettujen osinkojen myötä.
Unkarissa kiinteistöyhtiö Scanfil Rozália Kft:llä on 6,3 milj. euron euromääräinen laina emoyhtiöltä, johon sisältyy valuuttariski paikallisen valuutan 
(HUF) heikentyessä. Unkarissa sopimusvalmistustoimintaa harjoittavan tytäryhtiön kirjanpitovalutta on ollut euro vuoden 2010 alusta alkaen.
Viro on liittynyt euroalueeseen vuoden 2011 alusta.

Sijoituksia ulkomaisiin tytäryrityksiin ei ole suojattu.      
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Taloudellinen riski
Valuuttakurssimuutosten vaikutus pitkän aikavälin kilpailukykyyn ei näillä näkymin ole erityisen merkittävä.
Useimpien asiakkaiden kanssa tuotteiden hinnoittelu on jatkuvaa. Kiinteitä myyntihintoja sovitaan jonkin verran, kuitenkin enintään vuodeksi. 
 
Korkoriski
Korkoriski sisältyy rahoitussijoitusten tuottoon ja korollisiin velkoihin.
Konsernissa on merkittävät kassavarat ja korkotason muutokset vaikuttavat konsernin tulokseen.
Lainojen korkoriskiä voidaan hallita vaihtuva- ja kiinteäkorkoisten lainojen suhteella.
Konsernissa on 36,5 milj. euron korollinen laina, jonka korko on koronvaihtosopimuksella sovittu kiinteäksi viiden vuoden laina-ajalle. 
 
Luottoriski
Vastuu myyntisaamisten luottoriskeistä on liiketoimintayksiköillä. Myyntisaamisiin ei sisälly merkittävää luottotappioriskiä. Myynnistä 2/3 tulee 
viideltä suurimmalta asiakkaalta.      

MYYNTISAAMISTEN IKÄJAKAUMA, 1000 EUR     2011  2010

       
 Erääntymättömät    24 259  48 845
 Erääntyneet      
  1 - 30 päivää    1 413  1 550
  31 - 90 päivää    375  262
  91 - 180 päivää    214  42
  181 - 365 päivää    103  95
  yli 1 vuosi    36  8
Yhteensä    26 402  50 802

Konserni on kirjannut tilikauden aikana luottotappioita myyntisaamisista 38 teuroa (39 teuroa vuonna 2010)    
 
Likviditeettiriski
Konsernin taserakenne huomioon ottaen likviditeettiriski on pieni. Konsernin likvidit kassavarat 31.12.2011 olivat 35,2 milj. euroa (17,1 milj. 
euroa vuonna 2010). Emoyhtiön rahoitustoiminto vastaa viime kädessä konsernin maksuvalmiudesta.

28. PÄÄOMARAKENTEEN HALLINTA    2011  2010

       
Omavaraisuusaste, %    53,6  41,6
Nettovelkaantumisaste (gearing), %    1,9  43,1
       
        
       
29. VASTUUSITOUMUKSET,  1000 EUR    2011  2010

Omasta velasta annetut kiinnitykset
 Annetut yrityskiinnitykset    40 000  40 000
Yhteensä    40 000  40 000
       
Velat, joiden vakuudeksi annettu kiinnityksiä
 Rahalaitoslainat     35 556  40 000
       
Annetut takaukset
 Oman yrityksen puolesta annettu    10  84
 Konserniyhtiön puolesta annettu    1 100 
Yhteensä    1 110  84
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30. MUUT VUOKRASOPIMUKSET,  1000 EUR   2011  2010

Konserni vuokralle ottajana      
Ei-purettavissa olevien muiden vuokrasopimusten perusteella maksettavat vähimmäisvuokrat:   

Yhden vuoden kuluessa    20  77
Vuotta pitemmän ajan ja enintään viiden vuoden kuluttua     16
Yhteensä    20  93
       
Konserni omistaa kaikki tuotantotilansa. Scanfil (Suzhou) Co., Ltd on aiemmin toiminut vuokratiloissa, yhtiö on ostanut itselleen tuotantotilat 
vuoden 2010 lopulla. Sen vuokrasopimukset päättyivät 28.2.2011.       
Muut vuokravastuut koostuvat tytäryhtiöiden suomalaisten toimitusjohtajien asunnoista.

31. LÄHIPIIRITAPAHTUMAT       

       
Konserniyhtiöt  Kotimaa  Konsernin Osuus Emoyhtiön 
      omistusosuus äänivallasta omistusosuus

Scanfil EMS Oy, emoyhtiö  Suomi    
Scanfil Kft  Unkari  100 % 100 % 100 %
Scanfil Oü  Viro  100 % 100 % 100 %
Scanfil (Suzhou) Co., Ltd.  Kiina  100 % 100 % 100 %
Scanfil (Hangzhou) Co., Ltd.  Kiina  100 % 100 % 100 %
Rozália Invest Kft  Unkari  100 % 100 % 100 %
Scanfil NV  Belgia  0,01 % 0,01 % 

Scanfil NV ei ole konserniyritys enää 1.1.2012.

     
Lähipiirin kanssa toteutuneet liiketoimet sekä lähipiirisaamiset ja -velat, 1000 EUR     
  
       
    Myynti Myyntisaaminen Korkotuotto Lainasaaminen Korkosaaminen

 31.12.2011      
 Greenpoint Oy  551 319 11 300 6 
       
 31.12.2010      
 Greenpoint Oy    2 200 
       
Osakkuusyhtiö Greenpoint Oy:lle on 2010 myönnetty 300.000 euron laina, josta on nostettu 200.000 euroa vuonna 2010 ja loput 100.000 
euroa on nostettu 2011. Lainan eräpäivä on 30.6.2012 ja sen korko on 6 kk euribor + 2,5 %.    

 
Johdon työsuhde-etuudet    2011  2010

       
Palkat ja muut lyhytaikaiset työsuhde-etuudet,  1000 EUR
Emoyhtiön toimitusjohtaja     181  184
Yhteensä    181  184
       
Harri Takanen toimii sekä Sievi Capital Oyj:n että Scanfil EMS Oy:n toimitusjohtajana. Toimitusjohtajan palkan maksaa Scanfil EMS Oy. 
Hallituksen jäsenille ei ole maksettu palkkoja tai muita etuuksia.     
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Taloudellista kehitystä kuvaavat tunnusluvut  2011 2010 2009 2008 2007
      
Liikevaihto, milj. euroa  210,8* 219,3 197,3 218,9 224,6
Liikevaihto, muutos ed. vuodesta %  -3,9* 11,1 -9,8 -2,5 -7,0
Liikevoitto, milj. euroa  0,1 14,4 16,0 21,1 18,6
Liikevoitto, % liikevaihdosta  N/A 6,6 8,1 9,7 8,3
Tilikauden tulos, milj. euroa  -3,1 10,9 14,3 15,6 14,1
Tilikauden tulos, % liikevaihdosta  N/A 5,0 7,3 7,1 6,3
      
Pitkäaikaiset varat, milj. euroa  57,3 92,8 59,9 46,4 40,8
Vaihto-omaisuus, milj. euroa   36,8 24,7 30,2 33,6
Saamiset, milj. euroa  1,2 53,9 43,5 50,6 52,3
Rahavarat ja rahoitusarvopaperit, milj. euroa  31,8 65,6 67,8 60,4 50,0
Myytävänä olevat pitkäaik.omaisuuserät, milj. euroa  2,5  4,9 4,6 4,6
Osakepääoma, milj. euroa  15,2 15,2 15,2 15,2 15,2
Muu oma pääoma, milj. euroa  73,1 145,6 135,4 131,0 118,4
Varaukset, milj. euroa  3,4 4,4 5,4 6,0 7,0
Pitkäaikainen vieras pääoma, milj. euroa  3,8 42,0 6,9 19,1 9,3
Lyhytaikainen vieras pääoma, milj. euroa  56,3 46,3 43,3 26,9 38,7
Taseen loppusumma, milj. euroa  92,8** 249,1 200,7 192,2 181,5
      
Oman pääoman tuotto, %  -1,9*** 7,0 9,7 11,2 10,8
Sijoitetun pääoman tuotto, %  -6,92 8,7 13,9 13,7 14,1
Korollinen vieras pääoma, milj. euroa   40,0 12,0 12,0 7,5
Nettovelkaantumisaste, %  -58,6 -26,2 -46,7 -38,4 -31,8
Omavaraisuusaste, %  95,1 64,6 75,0 76,1 73,6
Bruttoinvestoinnit käyttöomaisuuteen, milj. euroa  0 10,1 3,1 3,9 1,4
Bruttoinvestoinnit käyttöomaisuuteen, % liikevaihdosta  N/A 4,6 1,6 1,8 
0,6
Henkilöstön keskimääräinen lukumäärä kaudella  3 1 992 1 924 1 976 1 999
      
Osakekohtaiset tunnusluvut      
Tulos / osake, euroa  -0,05 0,19 0,25 0,27 0,24
Oma pääoma / osake, euroa  1,53 2,78 2,61 2,50 2,27
Osinko / osake, euroa  0,06 0,12 0,12 0,12 0,12
Osinko / tulos, %  -1,12 63,7 48,6 45,0 49,8
Efektiivinen osinkotuotto, %  3,06 4,04 4,36 5,91 6,15
Hinta / voitto-suhde (P/E-luku)  -36,58 15,8 11,1 7,6 8,1
      
Osakkeiden vaihdon kehitys      
Vaihdettujen osakkeiden lukumäärä, tkpl  1 973 4 687 7 382 6 066 8 947
Osuus osakkeiden lukumäärästä, %  3,2 7,7 12,2 10,0 14,7
      
Osakkeen kurssi      
Vuoden/kauden alin kurssi, euroa  1,85 2,40 1,82 1,76 1,92
Vuoden/kauden ylin kurssi, euroa  3,15 3,14 2,81 2,45 2,49
Vuoden/kauden keskikurssi, euroa  2,53 2,88 2,18 2,07 2,19
Kurssi vuoden/kauden lopussa, euroa  1,96 2,97 2,75 2,03 1,95
Markkina-arvo vuoden/kauden lopussa, milj. euroa  119,0 180,3 167,0 123,2 118,4
      
Osakkeiden osakeantioikaistu lukumäärä      
tilikauden lopussa, tkpl  57 730 57 730 57 726 58 443 58 716
keskimäärin tilikauden aikana, tkpl  57 730 57 730 57 992 58 696 58 716

* Scanfil EMS -konsernin liikevaihto ja sen muutos edellisestä vuodesta.
** Jatkuvan toiminnan taseen loppusumma.
*** Oma pääoma ennen jakautumiseen liittyvän osingonjakovelan kirjaamista.
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Tunnuslukujen laskentakaavat      
      
Oman pääoman tuotto-% Tilikauden voitto x 100     
   Oma pääoma (keskiarvo)     

Sijoitetun pääoman tuotto-% (Voitto ennen veroja + korko- ja muut rahoituskulut)  x 100   
   Taseen loppusumma - korottomat velat (keskiarvo)

Nettovelkaantumisaste (%)  (Korolliset velat - rahat, pankkisaamiset ja rahoitusarvopaperit)  x 100
   Oma pääoma      
      
Omavaraisuusaste (%) Oma pääoma x 100
   Taseen loppusumma - saadut ennakot

Tulos / osake Tilikauden voitto
   Osakkeiden osakeantioikaistu lukumäärä keskimäärin vuoden aikana

Oma pääoma / osake Oma pääoma
   Osakkeiden osakeantioikaistu lukumäärä tilikauden lopussa

Osinko / osake Tilikaudelta jaettava osinko (hallituksen esitys)
   Osakkeiden lukumäärä vuoden lopussa

Osinko / tulos (%) Osakekohtainen osinko  x 100
   Osakekohtainen tulos

Efektiivinen osinkotuotto (%) Osakekohtainen osinko  x 100
   Osakkeen kurssi vuoden lopussa

Hinta / voitto -suhde (P/E-luku) Osakkeen kurssi vuoden lopussa
   Tulos / osake

Osakkeen keskikurssi Osakkeiden kokonaisvaihto
   Vaihdettujen osakkeiden lukumäärä

Osakekannan markkina-arvo Osakkeiden lukumäärä x tilinpäätöspäivän kurssi    
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1000 EUR  Liitetieto  1.1.-31.12.2011  1.1.-31.12.2010

Liiketoiminnan muut tuotot  1  1 763  5 654

Henkilöstökulut  2  -339  -288
Poistot   3  -493  -618
Liiketoiminnan muut kulut  4  -860  -516
     
Liikevoitto    72  4 232
     
Rahoitustuotot  6  2 922  5 514
Rahoituskulut  6  -7 067  -1 194
     
Voitto ennen tilinpäätössiirtoja ja veroja    -4 074  8 552
     
     
Tilinpäätössiirrot  3  137  1 534
     
Tuloverot  7  1 189  -2 328
     
Tilikauden voitto    -2 747  7 759
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1000 EUR                        Liitetieto  31.12.2011  31.12.2010

VASTAAVAA     
Pysyvät vastaavat     
     
Aineettomat hyödykkeet     
Aineettomat oikeudet  8  1  1

       1  1
     
Aineelliset hyödykkeet     
Maa-alueet    749  735
Rakennukset ja rakennelmat    6 000  6 484
Koneet ja kalusto    1  2
Muut aineelliset hyödykkeet    21  29

    9  6 770  7 249
     
Sijoitukset     
Osuudet saman konsernin yrityksissä  10  13 971  13 971
Osuudet omistusyhteysyrityksissä  11  25 666  25 562
Saamiset omistusyhteysyrityksiltä  12  500  
Muut osakkeet ja osuudet  13  8 022  8 167
Muut saamiset  14  19 838  15 950

      67 997  63 650
     
Pysyvät vastaavat yhteensä    74 767  70 901
     
Vaihtuvat vastaavat     
     
Pitkäaikaiset saamiset      
Laskennalliset verosaamiset  15  1 798  120
     
Lyhytaikaiset saamiset      
Saamiset saman konsernin yrityksiltä  16    2 800
Saamiset omistusyhteysyrityksiltä  17  428  
Muut saamiset  14  77  3 935
Siir tosaamiset  18  706  145

      1 211  6 880
     
Rahoitusarvopaperit     
Muut osakkeet ja osuudet  19  22 134  3 606
     
Rahat ja pankkisaamiset  20  9 469  40 743
     
Vaihtuvat vastaavat yhteensä    34 611   51 349
     
Vastaavaa yhteensä    109 379  122 249
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1000 EUR                        Liitetieto  31.12.2011  31.12.2010

VASTATTAVAA     
Oma pääoma     
     
Osakepääoma    15 179  15 179
Ylikurssirahasto    16 089  16 089
Edellisten tilikausien voitto    73 753  72 921
Tilikauden tulos    -2 747  7 759
     
Oma pääoma yhteensä  21  102 273  111 948
     
Tilinpäätössiirtojen kertymä     
     
Poistoero  22  1 455  1 592
     
Vieras pääoma     
     
Pitkäaikainen     
Velat saman konsernin yrityksille  23  4 232  4 897
     
Lyhytaikainen      
Ostovelat    516  22
Velat saman konsernin yrityksille  23  700  1 622
Muut velat    10  64
Siir tovelat  24  193  2 104
      1 419  3 812
     
Vieras pääoma yhteensä    5 6512  8 709
     
Vastattavaa yhteensä    109 379  122 249
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1000 EUR                        Liitetieto  1.1. -31.12.2011  1.1.-31.12.2010

Liiketoiminnan rahavirta      
Tilikauden tulos    -2 747  7 759
Oikaisut tilikauden tulokseen  25  3 340  -6 455
Käyttöpääoman muutos  25  77  -24
Maksetut korot ja muut rahoituskulut    -184  -159
Saadut korot    192  1 070
Maksetut verot    -2 432  -737
Liiketoiminnan rahavirta    -1 754  1 454
     
Investointien rahavirta     
Investoinnit aineellisiin ja aineettomiin hyödykkeisiin   -14  
Aineellisten ja aineettomien hyödykkeiden luovutustulot      7 496
Myönnetyt lainat    -921  -12 500
Investoinnit muihin sijoituksiin    -35 092  -49 215
Lainasaamisten takaisinmaksut    2 800  40 700
Luovutustulot muista sijoituksista    10 368  32 880
Saadut korot investoinneista    755  1 027
Saadut osingot investoinneista    1 071  1 146
Investointien rahavirta     -21 033  21 534
     
Rahoituksen rahavirta     
Lyhytaikaisten lainojen nostot       5 000
Lyhytaikaisten lainojen takaisinmaksut    -1 561  -8 154
Maksetut osingot    -6 928  -6 928
Rahoituksen rahavirta    -8 488  -10 081
     
Rahavarojen muutos    -31 275  12 906
Rahavarat 1.1.    40 743  27 837
Rahavarat 31.12.  20  9 469  40 743
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E M OY H T I Ö N  T I L I N P Ä Ä T Ö K S E N  L A A D I N TA P E R I A AT T E E T      
     
Sievi Capital Oyj on suomalainen julkinen osakeyhtiö, jonka kotipaikka on Sievi.  Sievi Capital Oyj:n tilinpäätös on laadittu Suomen kirjanpitolain 
ja muiden Suomessa voimassa olevien säännösten mukaisesti (FAS).     
Konsernitilinpäätös on laadittu noudattaen IFRS-standardeja.  Emoyhtiön tilipäätöksessä on noudatettu IFRS-periaatteita aina, kun se on ollut 
mahdollista.  Pääosin suomalainen laskentakäytäntö ja IFRS:n mukaiset laskentaperiaatteet ovat yhtenevät Sievi Capital Oyj:n kannalta, joten 
keskeiset tilinpäätöksen laadintaperiaatteet on luettavissa konsernitilinpäätöksen laadintaperiaatteista.
Tärkeimmät erot emoyhtiön ja konsernin laadintaperiaatteiden välillä ovat seuraavissa tapauksissa:   
 
LIIKEARVOT     

Emoyhtiön liikearvosta kirjataan suunnitelman mukaiset poistot.  Poistoaika on viisi vuotta.
Liikearvo emoyhtiössä on poistettu kokonaan vuonna 2005.     
     
KÄYTTöOMAISUUSHYöDYKKEET     

Myytävänä oleviksi luokitellut pitkäaikaiset omaisuuserät sisältyvät pysyviin vastaaviin ja niiden poisto-ohjelmaa jatketaan normaalisti.
Käyttöomaisuushyödykkeiden poistoajat ovat:     
     Rakennukset ja rakennelmat   25 vuotta  
     Koneet ja kalusto   3 - 8 vuotta  
     Muut aineelliset hyödykkeet   5 - 10 vuotta  
     Aineettomat hyödykkeet   5 vuotta  
     
ARVOPAPERIT JA MUUT SIJOITUKSET     

Sijoitukset arvostetaan hankintamenoon tai sitä alempaan todennäköiseen realisointiarvoon.    
 
     
        
     
1. LIIKETOIMINNAN MUUT TUOTOT,  1000 EUR   2011  2010

       
Pysyvien vastaavien aineellisen omaisuuden myyntivoitot     3 556
Vuokratuotot    1 762  2 072
Muut     1  27
Yhteensä    1 763  5 654

2. HENKILöSTöKULUT,  1000 EUR    2011  2010

      
Palkat ja palkkiot    323  319
Eläkekulut    7  -39
Muut henkilösivukulut    8  8
Yhteensä    339  288
      
Eläkekulut ovat maksupohjaisia. Yhtiöllä ei ole ulkona olevia osakeoptioita. Yhtiöllä on nykyisiin palkkakuluihin verrattuna suuri kertynyt eläke-
rahasto. Asiakashyvitys eläkerahastosta kattaa suuren osan eäkemaksuista ja vuonna 2010 asiakashyvitys oli suurempi kuin eläkemaksut.  
    
      
      
HENKILöKUNTA KESKIMÄÄRIN TILIKAUDELLA   2011  2010

      
Toimihenkilöt    3  3
Yhteensä    3  3
      
Tiedot johdon työsuhde-etuuksista ja lähipiiritapahtumat esitetään konsernitilinpäätöksen liitetiedoissa kohdassa 34.  
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3. POISTOT JA ARVONALENNUKSET,  1000 EUR   2011  2010

         
Poistot hyödykeryhmittäin      
 
Aineettomat hyödykkeet      
Aineettomat oikeudet    1  1
Yhteensä    1  1
      
Aineelliset hyödykkeet      
Rakennukset ja rakennelmat    484  605
Koneet ja kalusto    0  0
Muut aineelliset hyödykkeet    8  12
Yhteensä    493  617
      
Poistot yhteensä    493  618
      
Poistoeron muutos      
Rakennukset ja rakennelmat    137  1 528
Koneet ja kalusto    0  0
Muut aineelliset hyödykkeet    0  7
Yhteensä    137  1 534

4. LIIKETOIMINNAN MUUT KULUT,  1000 EUR    2011  2010    

      
Liiketoiminnan muihin kuluihin sisältyvät seuraavat    
olennaisimmat kuluerät:      
      
Vuokra- ja ylläpitokulut    102  167
Matka-, markkinointi- ja ajoneuvokulut    40  34
Muut liiketoiminnan kulut    717  314
Yhteensä    860  516
      
      
      
5. TILINTARKASTAJAN PALKKIOT, 1000 EUR   2011  2010

      
Tilintarkastus    41  28
Todistukset ja lausunnot    4 
Veroneuvonta      4
Muut palvelut      0
Yhteensä    45  32
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6. RAHOITUSTUOTOT JA  -KULUT,  1000 EUR   2011  2010

Tuotot muista pysyvien vastaavien sijoituksista      
Osinkotuotot muilta    1 071  1 146
Korkotuotot ja luovutusvoitot muilta    976  976
Yhteensä    2 046  2 123
      
Muut korko- ja rahoitustuotot      
Saman konsernin yrityksiltä    13  989
Muilta     862  2 403
Yhteensä    875  3 391
      
Arvonmuutokset sijoituksista      
Muilta     -6 876  -100
Yhteensä    -6 876  -100
      
Korkokulut ja muut rahoituskulut      
Saman konsernin yrityksille    -112  -109
Muille     -79  -986
Yhteensä    -191  -1 094
      
Rahoitustuotot ja kulut yhteensä    -4 145  4 320
      
Eriin muut korko- ja rahoitustuotot/-kulut sisältyy      
kurssivoittoja/-tappioita (netto)    -46  91

7. TULOVEROT,  1000 EUR    2011  2010

Tilikauden verotettavaan tuloon perustuva vero    488  2 354
Laskennallisen verovelan muutos    -1 678  -26
Yhteensä    -1 189  2 328
       
  
     
       
8. AINEETTOMAT HYöDYKKEET,  1000 EUR       

       
        Aineettomat
      Aineettomat  hyödykkeet
      oikeudet  yhteensä

Hankintameno 1.1.2011    16  16
Hankintameno 31.12.2011    16  16
       
Kertyneet poistot 1.1.2011    -15  -15
Poistot     -1  -1
Kertyneet poistot 31.12.2011    -16  -16
       
Kirjanpitoarvo 1.1.2011    1  1
Kirjanpitoarvo 31.12.2011    1  1
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8. AINEETTOMAT HYöDYKKEET,  1000 EUR             
        Aineettomat
      Aineettomat  hyödykkeet
      oikeudet  yhteensä

Hankintameno 1.1.2010    16  16
Hankintameno 31.12.2010    16  16
       
Kertyneet poistot 1.1.2010    -15  -15
Poistot     -1  -1
Kertyneet poistot 31.12.2010    -15  -15
       
Kirjanpitoarvo 1.1.2010    16  15
Kirjanpitoarvo 31.12.2010    1  1

9. AINEELLISET HYöDYKKEET,  1000 EUR

       Muut Aineelliset
      Koneet ja aineelliset hyödykkeet
    Maa-alueet Rakennukset kalusto hyödykkeet yhteensä
      
Hankintameno 1.1.2011  735 12 299 2 373 13 410
Lisäykset  14    14
Hankintameno 31.12.2011  749 12 299 2 373 13 423
      
Kertyneet poistot 1.1.2011   -5 815 -1 -345 -6 160
Poistot    -484 0 -8 -493
Kertyneet poistot 31.12.2011   -6 299 -1 -353 -6 653
      
Kirjanpitoarvo 1.1.2011  735 6 484 2 29 7 249
Kirjanpitoarvo 31.12.2011  749 6 000 1 21 6 770
      
Maa-alueiden arvo sisältää liittymismaksuja 124 teuroa.     
 
      
      
      
9. AINEELLISET HYöDYKKEET,  1000 EUR      

       Muut Aineelliset
      Koneet ja aineelliset hyödykkeet
    Maa-alueet Rakennukset kalusto hyödykkeet yhteensä
      
Hankintameno 1.1.2010  1 341 19 203 2 528 21 074
Vähennykset  -605 -6 904  -155 -7 664
Hankintameno 31.12.2010  735 12 299 2 373 13 410
      
Kertyneet poistot 1.1.2010   -8 878 0 -484 -9 362
Poistot    -605 0 -12 -617
Vähennysten kertyneet poistot   3 668  151 3 819
Kertyneet poistot 31.12.2010   -5 815 -1 -345 -6 160
      
Kirjanpitoarvo 1.1.2010  1 341 10 325 2 44 11 712
Kirjanpitoarvo 31.12.2010  735 6 484 2 29 7 249
      
Maa-alueiden arvo sisältää liittymismaksuja 110 teuroa.
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10. OSUUDET SAMAN KONSERNIN YRITYKSISSÄ, 1000 EUR  2011  2010

      
Hankintameno 1.1.    13 971  13 971
Hankintameno     13 971  13 971
Kirjanpitoarvo     13 971  13 971
      
      
Konserniyhtiöt Kotimaa  Konsernin Emoyhtiön  Emoyhtiön
     omistus- omistus-  kirjanpito-
     osuus-% osuus-%  arvo
      
Scanfil NV Belgia  100,00 99,99  1 350
Scanfil EMS Oy Suomi  100,00 100,00  12 621
        13 971
      
      
      
11. OSUUDET OMISTUSYHTEYSYRITYKSISSÄ, 1000 EUR   2011  2010

      
Hankintameno 1.1.    25 562  25 562
Lisäys     103 
Hankintameno     25 666  25 562
Kirjanpitoarvo     25 666  25 562
      
      
Osakkuusyritykset Kotimaa  Konsernin Emoyhtiön  Emoyhtiön
     omistus- omistus-  kirjanpito-
     osuus-% osuus-%  arvo
      
Panphonics Oy Suomi  40,00 40,00  2 000
IonPhaseE Oy Suomi  39,15 39,15  2 103
iLOQ Oy Suomi  22,96 22,96  3 454
Kitron ASA Norja  32,96 32,96  18 108
        25 666
      
Kitron ASA:n 31.12.2011 pörssikurssilla laskettu markkina-arvo oli 11,4 milj. euroa.

12. SAAMISET OMISTUSYHTEYSYRITYKSILTÄ,  1000 EUR   2011  2010

      
Omistusyhteysyrityksille annetut pääomalainat    500 
      
Osakkuusyhtiö IonPhasE Oy:lle on myönnetty 500.000 euron vaihdettava pääomalaina, jonka eräpäivä on 31.12.2012 ja korko 5%. Vaihdettavan 
pääomalainan haltijalla on oikeus merkitä yhtiön uusia osakkeita käyttämällä pääomalainan maksamatta olevaa pääomaa osakkeen merkintähin-
nan kuittaamiseen.      
      
      
      
13. MUUT OSAKKEET JA OSUUDET,  1000 EUR   2011  2010

      
Hankintameno 1.1.    8 167  10 267
Vähennykset      -2 100
Käyvän arvon muutos    -145 
Hankintameno     8 022  8 167
Kirjanpitoarvo     8 022  8 167
      
Muut osakkeet ja osuudet sisältävät pörssinoteerattuja Lännen Tehtaat Oyj:n osakkeita 8,0 milj. euroa ja noteeraamattomia muita osakkeita 
22 tuhatta euroa.       
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14. MUUT SAAMISET, 1000 EUR    2011  2010

Pitkäaikaiset      
Rahoitusarvopaperit       
Hankintameno    22 453  16 332
Käyvän arvon muutos    -2 615  -382
Kirjanpitoarvo     19 838  15 950
      
Lyhytaikaiset      
Ennakkomaksut    2  2
Rahoitusarvopaperit      4 000
Käyvän arvon muutos      -68
Muut saamiset    75 
Kirjanpitoarvo    77  3 935
      
Rahoitusarvopaperit ovat pääasiassa  joukkovelkakirjalainoja, yritysten luottotodistuksia ja strukturoituja sijoitusinstrumentteja. 

15. LASKENNALLISET VEROSAAMISET, 1000 EUR   2011  2010

Laskennalliset verosaamiset      
Sijoitusten arvostaminen käypään arvoon    1 798  120
Yhteensä    1 798  120
      

      
      
16. SAAMISET SAMAN KONSERNIN YRITYKSILTÄ, 1000 EUR  2011  2010
Lyhytaikaiset saamiset       
Lainasaamiset      2 800
Yhteensä       2 800
      

      
      
17. SAAMISET OMISTUSYHTEYSYRITYKSILTÄ, 1000 EUR   2011  2010

Lyhytaikaiset saamiset      
Lainasaamiset    421 
Korkosaamiset    7 
Yhteensä    428 
      
Osakkuusyhtiö IonphasE Oy:lle on myönnetty 250.000 euron lyhytaikainen luotto, jonka eräpäivä oli 31.10.2011 ja 171.000 euron lyhytaikai-
nen luotto, jonka eräpäivä oli 14.11.2011. Lainojen korko on 12 kk euribor + 3 %:n marginaali. Kumpikin laina oli maksamatta vielä 31.12.2011. 
Yhtiön rahoituksen järjestämiseksi käynnissä oli neuvottelut osakeannista, joka toteutui tammikuussa 2012 ja em. lainat on maksettu pois.  
    
      
      
      
18. SIIRTOSAAMISET, 1000 EUR    2011  2010

Lyhytaikaiset saamiset      
Korkosaamiset    380  143
Muut saamiset    325  2
Yhteensä    706  145
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19. RAHOITUSARVOPAPERIT, 1000 EUR    2011  2010

Muut osakkeet ja osuudet      
Hankintameno    26 711  3 617
Käyvän arvon muutos    -4 577  -11
Yhteensä    22 134  3 606
      
Rahoitusarvopaperit ovat pörssiosakkeita sekä ETF- ja muita rahastoja. 

    
20. RAHAT JA PANKKISAAMISET,  1000 EUR   2011  2010

      
Käteinen raha ja pankkitilit    9 469  40 743
Yhteensä    9 469  40 743

    
21. OMA PÄÄOMA,  1000 EUR    2011  2010

Osakepääoma      
Osakepääoma 1.1.    15 179  15 179
Osakepääoma 31.12.    15 179  15 179
      
Ylikurssirahasto      
Ylikurssirahasto 1.1.    16 089  16 089
Ylikurssirahasto 31.12.    16 089  16 089
      
Sidottu oma pääoma yhteensä    31 268  31 268
      
Voitto edellisiltä tilikausilta      
Voitto edellisiltä tilikausilta 1.1.    80 680  79 836
Voitonjako    -6 928  -6 928
Omien osakkeiden luovutus/hankinta      13
Voitto edellisiltä tilikausilta 31.12.    73 753  72 921
      
Tilikauden voitto/tappio    -2 747  7 759
      
Vapaa oma pääoma yhteensä     71 005  80 680
      
Oma pääoma yhteensä     102 273  111 948
      
Laskelma jakokelpoisesta omasta pääomasta kauden lopussa     
Voitto edellisiltä tilikausilta    73 753  72 921
Tilikauden voitto    -2 747  7 759
Yhteensä    71 005  80 680
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22. POISTOERO TASE-ERITTÄIN TILIKAUDEN LOPUSSA,  1000 EUR  2011  2010

      
Kertynyt poistoero rakennuksista    1 451  1 588
Kertynyt poistoero koneista ja kalustosta    0  0
Kertynyt poistoero muista aineellisista hyödykkeistä   4  4
Yhteensä    1 455  1 592
      
 
     
      
23. VELAT SAMAN KONSERNIN YRITYKSILLE,  1000 EUR   2011  2010

Pitkäaikaiset velat saman konsernin yrityksille      
Lainat     4 232  4 897
Yhteensä    4 232  4 897
      
Lyhytaikaiset velat saman konsernin yrityksille      
Lainat     700  800
Konsernitilin rahavarat      796
Ostovelat      1
Siir tovelat ja muut lyhytaikaiset velat       26
Yhteensä    700  1 622
      
 
     
      
23. KOROLLISET VELAT,  1000 EUR    2011  2010

Pitkäaikaiset      
Velat saman konsernin yrityksille    4 232  4 897
      
Lyhytaikaiset      
Velat saman konsernin yrityksille    700  800
      
Korolliset  velat erääntyvät seuraavasti:      
Vuosi 2011      800
Vuosi 2012    700  1 224
Vuosi 2013    1 411  1 224
Vuosi 2014    1 411  1 224
Vuosi 2015    1 411  1 224
Yhteensä    4 932  5 697
Lainat ovat euromääräisiä      
      
Korollisten velkojen korkokantojen painotetut keskiarvot olivat:     
Velat saman konsernin yrityksille    1,85 %  1,75 %
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24. SIIRTOVELAT,  1000 EUR    2011  2010

Siirtovelkoihin sisältyvät olennaisimmat erät      
Henkilöstökulut    62  61
Välittömät verot    98  2 042
Muut siir tovelat    32  1
Yhteensä    193  2 104
      
      
      
25. LIIKETOIMINNAN RAHAVIRTOJEN OIKAISUT,  1000 EUR  2011  2010

Oikaisut tilikauden voittoon      
Suunnitelman mukaiset poistot    493  618
Rahoitustuotot ja -kulut    4 145  -4 320
Verot     -1 189  2 328
Varausten muutokset    -137  -1 534
Muut oikaisut    28  -3 547
Yhteensä    3 340  -6 455
      
Käyttöpääoman muutokset      
Lyhytaik.korottomien liikesaamisten lis(-)/väh(+)      -395  22
Lyhytaik.korottomien velkojen lis(+)/väh(-)      472  -46
Käyttöpääoman muutos yhteensä    77  -24
      
      
      
26. VASTUUSITOUMUKSET,  1000 EUR    2011  2010

Yleisvakuudeksi annetut kiinnitykset       
Annetut kiinteistökiinnitykset    3 447  3 447
Annetut yrityskiinnitykset    6 832  6 832
Yhteensä    10 279  10 279
      
Annetut takaukset      
Oman yrityksen puolesta annettu      84
Konserniyrityksen puolesta annettu    4 187  5 221
Osakkuusyrityksen puolesta annettu    300 
Yhteensä    4 487  5 305
      
Sievi Capital Oyj on antanut Nordea Pankki Suomi Oyj:lle omavelkaisen takauksen Scanfil EMS Oy:n alunperin 40 milj. euron lainan ja siitä 
johtuvien maksuvelvoitteiden maksamisesta.  Nordea Pankki Suomi Oyj on vapauttanut yhtiön takausvastuusta tammikuussa 2012.
Scanfil NV:n uudelleenjärjestelyyn liittyvien eläkemaksujen suorittamisen vakuudeksi on saatu rahoituslaitoksen antama pankkitakaus ja Sievi 
Capital Oyj on antanut rahoituslaitokselle vastatakauksen pankkitakauksen mahdollisesta realisoitumisesta aiheutuvien vastuiden kattamiseksi.
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Osakkeet ja osakepääoma

Sievi Capital Oyj:llä on 60.714.270 osaketta. Yhtiön rekisteröity 
osakepääoma on 15.178.567,50 euroa. Yhtiöllä on yksi osa-
kesarja ja kaikilla osakkeilla on yksi ääni ja yhtäläinen oikeus  
osinkoon.
 Sievi Capital Oyj:n Oyj:n osakkeet noteerataan NASDAQ 
OMX Helsinki Oy:ssä. Osakkeet ovat olleet kaupankäynnin 
kohteena 24.5.2000 lähtien. Osakkeiden kaupankäyntitunnus 
on SCI1V. Osakkeet kuuluvat Euroclear Finland Oy:n ylläpitä-
män arvo-osuusjärjestelmään.  

Hallituksen voimassa olevat valtuudet

Tilikauden päättyessä Sievi Capital Oyj:n hallituksella ei ollut 
voimassa olevia osakeantivaltuuksia eikä valtuuksia vaihtovelka-
kirja- tai optiolainan liikkeelle laskemiseen.
 Yhtiökokous 13.4.2011 valtuutti hallituksen päättämään 
enintään 3.000.000 oman osakkeen hankkimisesta. Omien 
osakkeiden hankintavaltuutus on voimassa sen myöntämisestä 
18 kuukautta.
 Yhtiökokous valtuutti 8.4.2010 hallituksen päättämään enin-
tään 5.900.000 yhtiön hallussa olevan oman osakkeen luovutta-
misesta voimassa olevan osakeyhtiölain säännösten mukaisesti. 
Valtuutus on voimassa sen myöntämisestä kolme vuotta.
  

Omat osakkeet

Yhtiön omistuksessa oli 31.12.2011 yhteensä 2.983.831 kpl 
omia osakkeita ja ne edustivat 4,9 % yhtiön osakepääomasta ja 
äänistä. Tilikauden 2011 aikana ei ole hankittu eikä luovutettu 
omia osakkeita. 

Osingonjakopolitiikka

Yhtiön tavoitteena on maksaa osinkoa säännöllisesti joka vuosi. 
Maksettavien osinkojen määrään ja maksuajankohtaan vaikut-

tavat muun muassa konsernin tulos, taloudellinen asema, pää-
oman tarve ja muut mahdolliset tekijät. Tavoitteena on jakaa 
konsernin vuosittaisesta tuloksesta noin 1/3 osinkoina osak-
keenomistajille.

Osinko

Hallitus esittää yhtiökokoukselle, että 31.12.2011 päättyneel-
tä tilikaudelta maksetaan vapaasta omasta pääomasta osinkoa 
0,06 euroa kutakin ulkona olevaa osaketta kohden eli yhteensä 
3.463.826,34 euroa.
 Vuodelta 2010 maksettiin osinkoa 0,12 euroa/osake, yh-
teensä 6.927.652,68 euroa.  Osinko maksettiin 27.4.2011.

Osakkeen kurssikehitys, vaihto ja markkina-arvo

Sievi Capital Oyj:n osakkeita vaihdettiin NASDAQ OMX Hel-
sinki Oy:ssä vuoden 2011 aikana 1.972.596 kappaletta, mikä 
vastaa 3,2 % koko osakekannasta. Vaihdon arvo oli 4,9 milj. 
euroa ja keskikurssi 2,49 euroa. Osakekannan markkina-arvo 
vuoden 2011 lopussa oli 119,6 milj. euroa. Korkein kaupante-
kokurssi oli 3,15 euroa ja alin 1,85 euroa. Päätöskurssi oli 1,96 
euroa.

Tietoja osakkeenomistajista

Sievi Capital Oyj:llä oli 31.12.2011 yhteensä 4.534 osakkeen-
omistajaa, joista 75 % omisti enintään 1.000 kpl yhtiön osakkei-
ta. Kymmenen suurinta omistivat yhteensä 76,9 % osakkeista. 
Hallintarekisteröityjen osuus oli yhteensä 1,5 %. 

Johdon omistus

Sievi Capital Oyj:n hallituksen jäsenet ja toimitusjohtaja omisti-
vat 31.12.2011 yhteensä 23.000.219osaketta, joka on 37,88 % 
yhtiön osakkeista ja niiden tuottamasta äänimäärästä.

K u r s s i k e h i t y s  j a  v a i h t o

Vaihto

Sievi  Capital  Oyj

  

50 000 

100 000 

150 000 

200 000 

0.00 

0.50 

1.00 

1.50 

2.00 

2.50 

3.00 

3.50 

_ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ 

Tammi -11 Helmi -11 Maalis -11 Huhti -11 Touko -11 Kesä -11 Heinä-11 Elo -11 Syys -11 Loka -11 Marras -11 Joulu -11 

V
iik

ko
va

ih
to

K
ur

ss
i



82 Sievi  Capital  vuosikertomus 2011

O S A K K E E T  J A  O S A K K E E N O M I S TA J AT

Osakkeenomistuksen jakauma            
               
Osakkeenomistuksen jakauma suuruusluokittain 31.12.2011
        
                    Osake- ja    Osuus 
         Osakkaiden  Osuus        äänimäärä   osakkeista ja
         lukumäärä  osakkaista       yhteensä   äänimäärästä
  Osakkeiden määrä     kpl % kpl %

   1 -  200     1 645 36,28 261 415 0,43
  201 -  1000     1 755 38,71 1 045 156 1,72
  1001 -  2000     487 10,71 780 847 1,29
  2001 -  10000     503 11,09 2 143 506 3,53
  10001 -  100000     117 2,58 3 293 512 5,43
  100001 -  99999999     27 0,60 53 189 834 87,61
               
  Kaikki yhteensä     4 534 100,00 60 714 270 100,01
               

Osakkeenomistuksen jakauma omistajaryhmittäin 31.12.2011        
               
         Omistajien osuus Osakkeiden osuus
         lukumäärä % lukumäärä %

  Yritykset     260 5,73 4 827 324 7,95
  Rahoitus- ja vakuutuslaitokset     10 0,22 1 091 508 1,80
  Julkisyhteisöt     6 0,13 1 250 045 2,06
  Voittoa tavoittelemattomat yhteisöt     18 0,40 2 298 884 3,79
  Kotitaloudet     4 232 93,34 51 238 675 84,39
  Ulkomaiset omistajat     8 0,18 7 834 0,01
  Yhteensä     4 534 100,00 60 714 270 100,00
               
  joista hallintarekisteröityjä     7   892 668 1,47
               

Tiedot osakkeenomistajista  
          
             Osuus%
               osakkeista ja
   Suurimmat osakkeenomistajat 31.12.2011         kpl äänimäärästä

   1.  Takanen Jorma         17 380 305 28,63
   2.  Kotilainen Eero, kuolinpesä         7 273 109 11,98
   3.  Takanen Harri         4 002 664 6,59
   4.  Tolonen Jonna         3 251 950 5,36
   5.  Pöllä Reijo         3 128 745 5,15
   6.  Sievi Capital Oyj         2 983 831 4,91
   7.  Takanen Jarkko         2 477 169 4,08
   8.  Laakkonen Mikko         2 346 055 3,86
   9.  Takanen Martti         1 954 218 3,22
  10.  Riitta ja Jorma J. Takasen säätiö         1 900 000 3,13
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Sievi Capital Oyj on julkisesti noteerattu osakeyhtiö, jonka hal-
linnoinnissa noudatetaan yhtiön yhtiöjärjestystä, Suomen osa-
keyhtiölakia ja muuta yhtiötä koskevaa lainsäädäntöä. Lisäksi 
yhtiö  noudattaa toiminnassaan Arvopaperimarkkinayhdistys 
ry:n 15.6.2010 julkistamaa Suomen listayhtiöiden hallinnoin-
tikoodia lukuun ottamatta suosituksia 9 (Hallituksen jäsenten 
lukumäärä, kokoonpano ja pätevyys), 14 (Riippumattomien jä-
senten määrä), 26 (Tarkastusvaliokunnan jäsenten riippumatto-
muus) ja  29 (Nimitysvaliokunnan jäsenet ja jäsenten valinta).
 Tämä selvitys on Sievi Capital Oyj:n hallituksen käsittele-
mä. Sievi Capital Oyj:n tilintarkastusyhteisö on tarkastanut, että 
taloudelliseen raportointiprosessiin liittyvä sisäisen valvonnan 
ja riskienhallinnan pääpiirteittäinen kuvaus on yhdenmukainen 
tilinpäätöksen kanssa. 
 Tämä selvitys hallinto- ja ohjausjärjestelmästä on nähtävillä 
yhtiön kotisivuilla www.sievicapital.com Sijoittajat-osiossa ja on 
laadittu listayhtiöiden hallinnointikoodin suositus 51 mukaises-
ti. Hallinnointikoodi on julkisesti saatavilla internetosoitteessa 
www.cgfinland.fi. 

HALLITUS

Hallitus huolehtii osakeyhtiölain mukaisesti yhtiön hallinnosta 
ja toiminnan asianmukaisesta järjestämisestä. Yhtiön varsinai-
nen yhtiökokous valitsee hallituksen jäsenet. Sievi Capital Oyj:n 
hallitukseen kuuluu yhtiöjärjestyksen mukaan vähintään viisi ja 
enintään seitsemän varsinaista jäsentä. Hallitus valitsee keskuu-
destaan puheenjohtajan. Hallituksen tehtävä on päättää liike-
toimintastrategiasta, merkittävistä investointeja, organisaatiota 
ja rahoitusta koskevista asioista sekä valvoa yhtiön hallintoa ja 
toimintaa. Hallituksen tulee lisäksi huolehtia, että yhtiön kirjan-
pidon ja varainhoidon valvonta on asianmukaisesti järjestetty.

Hallituksen kokoonpano

Varsinaisessa yhtiökokouksessa 13.4.2011 hallitukseen valittiin:

Jorma J. Takanen
Hallituksen puheenjohtaja. Syntynyt 1946, kemian insinööri. 
Scanfil Oy:n perustaja sekä  hallituksen jäsen 1976-2002 ja Sie-

vi Capital Oyj:n hallituksen jäsen ja hallituksen puheenjohtaja  
vuodesta 2002. Sievi Capital -konsernin konsernijohtaja.

Asa-Matti Lyytinen
Riippumaton yhtiöstä ja merkittävistä osakkeenomistajista. Hal-
lituksen varapuheenjohtaja.
Syntynyt 1950, KTM. Sievi Capital Oyj:n hallituksen jäsen vuo-
desta 2000.

Tuomo Lähdesmäki
Riippumaton yhtiöstä ja merkittävistä osakkeenomistajista. Hal-
lituksen jäsen. Syntynyt 1957, DI, MBA (INSEAD). Sievi Capital 
Oyj:n hallituksen jäsen vuodesta 2005. Boardman Oy:n part-
neri.

Reijo Pöllä
Hallituksen jäsen. Syntynyt 1951, tietoliikennetekniikan insinöö-
ri. Scanfil Oy:n hallituksen jäsen 1983-2002 ja Sievi Capital 
Oyj:n hallituksen jäsen vuodesta 2002. Scanfil EMS Oy, johtaja, 
investointiprojektit.

Jarkko Takanen 
Hallituksen jäsen. Syntynyt 1967, tuotantotalousinsinööri, las-
kentatoimen merkonomi. Scanfil Oy:n hallituksen jäsen 1997 
– 2002 ja Sievi Capital Oyj:n hallituksen jäsen 2002 - 2003 ja 
2005 lähtien. Jussi Capital Oy, toimitusjohtaja.

Hallituksen jäsenten toimikausi kestää seuraavan varsinaisen 
yhtiökokouksen päätymiseen saakka. Yhtiö toimii aktiivisesti 
naispuolisen jäsen löytämiseksi ja nimeämiseksi hallitukseen, 
minkä oletetaan tapahtuvan seuraavassa yhtiökokouksessa.

Hallituksen jäsenten riippumattomuus

Hallituksen suorittaman riippumattomuusarvioinnin mukaan 
kaksi hallituksen jäsenistä (Asa-Matti Lyytinen ja Tuomo Läh-
desmäki) ovat yhtiöstä riippumattomia. Hallituksen yhtiöstä ei 
riippumattomat jäsenet (Jorma J. Takanen, Reijo Pöllä ja Jark-
ko Takanen) kuuluvat yhtiön seitsemän suurimman omistajan 
joukkoon. Omistajuuteen liittyvän yrittäjyyden ja taloudellisen 
riskin vuoksi on perusteltua, että he valvovat omistajien etua 
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myös hallituksen jäseninä ja tarkastusvaliokunnassa. Lisäksi Jor-
ma J. Takanen on yhtiön perustaja ja toimitusjohtaja vuosina 
1976 – 2005, Reijo Pöllä on ollut yhtiön palveluksessa elekt-
roniikkavalmistuksen kehittäjänä vuodesta 1981 ja Jarkko Taka-
nen on työskennellyt yhtiössä eri tehtävissä 1995 – 2004, joten 
heillä on erittäin laaja kokemus yhtiön ja toimialan toiminnasta, 
joka hallitustyöskentelyn kautta saadaan koko yhtiön ja kaikkien 
osakkeenomistajien käyttöön.

Hallituksen toiminta

Hallitus piti vuoden 2011 aikana yhteensä 21 kokousta, joista 
osa oli puhelinkokouksia. Hallituksen jäsenten keskimääräinen 
läsnäoloprosentti kokouksissa oli 94.  
 Hallituksen säännöllisesti käsiteltävät asiat on määritelty 
kirjallisessa hallituksen työjärjestyksessä. Työjärjestys käsitellään, 
vahvistetaan ja tarvittaessa päivitetään vuosittain. Työjärjestyk-
sen mukaisesti hallituksen kokouksissa käsiteltäviä asioita ovat 
muun muassa sijoitustoiminta ja sijoitustoiminnan raportointi, 
konsernin kassavarojen sijoittaminen ja sijoittuminen konsernis-
sa, yhtiön liiketoimintastrategia, sisäinen tarkastus ja kontrolli-
järjestelmät, riskikartoitus, palkitsemisjärjestelmät, konsernin va-
kuutukset sekä tilintarkastajan tarkastusraportti. Hallitus tekee 
vuosittain toiminnan itsearvioinnin työskentelystään.  

Hallituksen valiokunnat

Hallitus on perustanut kaksi valiokuntaa, nimitysvaliokunnan ja 
tarkastusvaliokunnan.
 Nimitysvaliokunnan tehtävänä on valmistella hallituksen 
jäsenten nimittämiseen ja palkitsemiseen liittyviä asioita sekä 
tarvittaessa etsiä sopivia henkilöitä yhtiön hallituksen jäseniksi. 
Valiokuntaan kuuluu kaksi jäsentä, Jorma J. Takanen ja Asa-Matti 
Lyytinen, Jorma J. Takasen toimiessa puheenjohtajana. Nimi-
tysvaliokunnassa Jorma J. Takanen on yhtiön suurin yksittäinen 
osakkeenomistaja Asa-Matti Lyytisen ollessa yhtiöstä riippu-
maton. Valiokunnan kokoonpanon katsotaan turvaavan osak-
keenomistajien edun valiokunnan työskentelyssä. Valiokunta piti 
vuoden 2010 aikana yhteensä 2 kokousta. Valiokunnan jäsen-
ten läsnäoloprosentti kokouksissa oli 100.

 Tarkastusvaliokunnan tehtäviä hoitaa koko hallitus puheen-
johtajanaan Jorma J. Takanen. Tarkastusvaliokunnan tehtävänä 
on valvoa taloudellista raportointiprosessia ja tilinpäätösten 
ja osavuosikatsausten raportointia sekä seurata yhtiön sisäi-
sen valvonnan ja riskienhallinnan toimivuutta. Se arvioi myös 
tilintarkastuksen asianmukaisuutta ja valmistelee tilintarkastajan 
valintaa koskevan päätösehdotuksen.
 

TOIMITUSJOHTAJA

Hallitus nimittää ja vapauttaa yhtiön toimitusjohtajan sekä 
päättää hänen palvelussuhteensa ehdoista. Toimitusjohtaja kuu-
luu kulloinkin hallituksen erikseen päättämien tulos- ja voitto-
palkkiojärjestelmien piiriin. Yhtiön toimitusjohtajana on 1.1. – 
31.12.2011 toiminut DI Harri Takanen (1968). 
 Toimitusjohtajan tehtävät on määritelty osakeyhtiölain 
mukaisesti. Toimitusjohtaja hoitaa yhtiön operatiivista hallintoa 
hallituksen antamien ohjeiden ja määräysten mukaisesti. Toimi-
tusjohtajan tulee huolehtia siitä, että yhtiön kirjanpito on lain 
mukainen ja varainhoito luotettavalla tavalla järjestetty. Toimi-
tusjohtaja toimii yhtiön johtoryhmän puheenjohtajana. 
 Sijoitustoiminnan osalta hallituksen puheenjohtaja ja kon-
sernijohtaja Jorma J. Takanen vastaa sijoitusyhtiönä toimivan 
emoyhtiön sijoitustoiminnan strategisesta suunnittelusta ja to-
teutuksesta.
 Toimitusjohtajalla on erillinen toimitusjohtajasopimus, joka 
on voimassa toistaiseksi molemminpuolisella kuuden kuu-
kauden irtisanomisajalla. Mikäli yhtiö päättää toimitusjohtajan 
kanssa tehdyn toimitusjohtajasopimuksen, maksetaan toimitus-
johtajalle erokorvauksena 12 kuukauden rahapalkkaa vastaava 
määrä toimitusjohtajasopimuksen ehtojen mukaisesti. Eläkeikä 
on lakisääteinen. Toimitusjohtajalla on vapaaehtoinen eläkeva-
kuutus, jonka eläke-ennuste on noin 1.000 euroa kuukaudessa.
 1.1.2012 alkaen yhtiön toimitusjohtajana on toiminut Jor-
ma J. Takanen. Hänen toimisuhteensa ehdot, palkka ja muut 
edut ovat luettavissa yhtiön kotisivuilla osoitteessa www.sievi-
capital.fi / Palkka- ja palkkioselvitys.
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TALOUDELLISEEN RAPORTOINTIPROSES-
SIIN LIITTYVIEN SISÄISEN VALVONNAN 
JA TARKASTUKSEN SEKÄ RISKIENHALLI-
NAN PÄÄPIIRTEET

Riskienhallinta

Sievi Capital Oyj:n hallitus vastaa siitä, että konsernin riskien-
hallinta ja sisäinen valvonta ja tarkastus on asianmukaisesti jär-
jestetty. 
 Riskienhallinta perustuu hallituksen hyväksymään riskienhal-
lintapolitiikkaan, jonka tavoitteena on riskien kokonaisvaltainen 
ja ennakoiva hallinta. Riskien arviointi on osa vuosittaista stra-
tegia- ja liiketoimintasuunnitteluprosessia. Riskienhallinnalle ei 
ole omaa erillistä organisaatiota vaan riskienhallinta on raken-
nettu osaksi liiketoimintaprosesseja ja johtamisjärjestelmää. Ris-
kienhallinnan tavoitteena on havainnoida ja analysoida tekijöitä, 
jotka voivat vaikuttaa negatiivisesti yrityksen tavoitteiden saa-
vuttamiseen sekä ryhtyä toimenpiteisiin riskien minimoimiseksi 
tai poistamiseksi kokonaan. Operatiiviset yksiköt raportoivat 
liiketoiminnan riskeistä johtamis- ja raportointijärjestelmän mu-
kaisesti.

Sisäinen valvonta

Sievi Capital Oyj:n sisäinen valvonta on jatkuvaa toimintaa liike-
toiminnan tuloksellisuuden varmistamiseksi ja sen jatkuvuuden 
turvaamiseksi. Valvonnan tarkoitus on minimoida riskejä var-
mistamalla, että raportointi on luotettavaa ja, että lakeja sekä 
säännöksiä noudatetaan.
  Perustan valvonnalle luovat konsernille yhteiset arvot, eet-
tiset säännöt ja toiminta-alueiden lainsäädännöt, joista on joh-
dettu noudatettavat toimintaperiaatteet ja -ohjeet. Ohjeet kat-

tavat menettelytavat keskeisissä toiminnoissa. Vastuu sisäisestä 
valvontajärjestelmästä on konsernin ja yksiköiden johdolla. Si-
säinen valvonta on aktiivinen osa yhtiön johtamista ja hallintoa. 
Konsernin liiketoimintajohto vastaa valvontajärjestelmään kuu-
luvien yhdenmukaisten liiketoimintaprosessien kehittämisestä. 
Konsernin taloushallinto tukee ja koordinoi konsernin taloudel-
lista johtamista.

 Taloudellisen valvonnan peruslähtökohta on toimintapro-
sesseihin sisällytetyt kontrollit, jotka mahdollistavat poikkeami-
en nopean havaitsemisen ja niihin reagoimisen. Oleellinen osa 
taloudellista valvontaa on johdon kuukausiraportointi. Se sisäl-
tää rullaavan ennustamisen, toteutuneen liiketoiminnan tulok-
sen sekä analyysin ennakoidun ja toteutuneen tuloksen eroista. 
Kuukausiraportoinnissa seurattavat mittarit on asetettu siten, 
että ne tukevat konsernin yhteisten ja yksikkökohtaisten tavoit-
teiden saavuttamista sekä nostavat esiin ohjaustoimenpiteitä 
edellyttävät asiat. Tilintarkastusyhteisö tukee omalta osaltaan 
taloudellisen valvonnan suorittamista. 
  Tilinpäätösstandardien tulkinta ja soveltaminen on keski-
tetty konsernin taloushallintoon. Standardien pohjalta on luo-
tu konsernin yhteiset kirjausperiaatteet sekä raportointi- ja 
laskentastandardit. Taloudellisen raportoinnin luotettavuuden 
varmistamiseksi keskeiset toiminnot suoritetaan globaalisti 
yhdenmukaisessa toiminnanohjausjärjestelmässä ja yhteisin ra-
portointivälinein. Yhdenmukaisten työkalujen käyttö mahdollis-
taa jatkuvan valvonnan ja toimivan muutostenhallinnan.

Sisäinen tarkastus

Konsernin rakenne ja laajuus huomioon ottaen yhtiössä ei ole 
varsinaista sisäisen tarkastuksen organisaatiota.  Yhtiön control-
ler –toiminto hoitaa sisäisen tarkastuksen tehtävät ja raportoi 
säännöllisesti sekä toimitusjohtajalle että hallitukselle.

S i e v i  C a p i t a l  O y j : n  s i s ä i s e n  v a l v o n n a n  k u v a u s

H A L L I T U S TA S O
Strategia

Hallinto- ja ohjausjärjestelmä

KO N S E R N I J O H TO , T U K I TO I M I N N OT
Strategiaprosessi • Johtamisjärjestelmät

Johdon raportointijärjestelmät

O P E R AT I I V I N E N  TA S O
Liiketoimintaprosessit

Toiminnanohjausjärjestelmä

A R VOT  •  E E T T I S E T  S Ä Ä N N Ö T

TO I M I N TA - A L U E I D E N  L A I N S Ä Ä D Ä N T ö
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H A L L I T U K S E N  V O I TO N J A K O E H D OT U S

Emoyhtiön jakokelpoiset varat ovat 71.005.304,36 euroa.

Hallitus esittää yhtiökokoukselle, että 31.12.2011 päättyneeltä tilikaudelta maksetaan osinkoa 0,06 euroa kutakin ulkona olevaa osaketta kohden.

TOIMINTAKERTOMUKSEN JA TILINPÄÄTöKSEN ALLEKIRJOITUS

Sievissä 21.2.2012

Asa-Matti Lyytinen Jorma J. Takanen
hallituksen puheenjohtaja toimitusjohtaja, hallituksen jäsen

Reijo Pöllä Jarkko Takanen

Tuomo Lähdesmäki
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Sievi Capital Oyj:n yhtiökokoukselle

Olemme tilintarkastaneet Sievi Capital Oyj:n kirjanpidon, ti-
linpäätöksen, toimintakertomuksen ja hallinnon tilikaudelta 
1.1.2011 – 31.12.2011. Tilinpäätös sisältää konsernin taseen, 
tuloslaskelman, laajan tuloslaskelman, laskelman oman pääoman 
muutoksista, rahavirtalaskelman ja liitetiedot sekä emoyhtiön 
taseen, tuloslaskelman, rahavirtalaskelman ja liitetiedot. 

Hallituksen ja toimitusjohtajan vastuu

Hallitus ja toimitusjohtaja vastaavat tilinpäätöksen ja toiminta-
kertomuksen laatimisesta ja siitä, että konsernitilinpäätös antaa 
oikeat ja riittävät tiedot EU:ssa käyttöön hyväksyttyjen kansain-
välisten tilinpäätösstandardien (IFRS) mukaisesti ja että tilinpää-
tös ja toimintakertomus antavat oikeat ja riittävät tiedot Suo-
messa voimassa olevien tilinpäätöksen ja toimintakertomuksen 
laatimista koskevien säännösten mukaisesti. Hallitus vastaa kir-
janpidon ja varainhoidon valvonnan asianmukaisesta järjestämi-
sestä ja toimitusjohtaja siitä, että kirjanpito on lainmukainen ja 
varainhoito luotettavalla tavalla järjestetty. 

Tilintarkastajan velvollisuudet

Velvollisuutenamme on antaa suorittamamme tilintarkastuksen 
perusteella lausunto tilinpäätöksestä, konsernitilinpäätökses-
tä ja toimintakertomuksesta. Tilintarkastuslaki edellyttää, että 
noudatamme ammattieettisiä periaatteita. Olemme suoritta-
neet tilintarkastuksen Suomessa noudatettavan hyvän tilintar-
kastustavan mukaisesti. Hyvä tilintarkastustapa edellyttää, että 
suunnittelemme ja suoritamme tilintarkastuksen hankkiaksem-
me kohtuullisen varmuuden siitä, onko tilinpäätöksessä tai toi-
mintakertomuksessa olennaista virheellisyyttä, ja siitä, ovatko 
emoyhtiön hallituksen jäsenet tai toimitusjohtaja syyllistyneet 
tekoon tai laiminlyöntiin, josta saattaa seurata vahingonkorva-
usvelvollisuus yhtiötä kohtaan taikka, rikkoneet osakeyhtiölakia 
tai yhtiöjärjestystä. 
 Tilintarkastukseen kuuluu toimenpiteitä tilintarkastusevi-
denssin hankkimiseksi tilinpäätökseen ja toimintakertomuk-
seen sisältyvistä luvuista ja niissä esitettävistä muista tiedoista. 
Toimenpiteiden valinta perustuu tilintarkastajan harkintaan, 

johon kuuluu väärinkäytöksestä tai virheestä johtuvan olen-
naisen virheellisyyden riskien arvioiminen. Näitä riskejä arvioi-
dessaan tilintarkastaja ottaa huomioon sisäisen valvonnan, joka 
on yhtiössä merkityksellistä oikeat ja riittävät tiedot antavan 
tilinpäätöksen ja toimintakertomuksen laatimisen kannalta. Ti-
lintarkastaja arvioi sisäistä valvontaa pystyäkseen suunnittele-
maan olosuhteisiin nähden asianmukaiset tilintarkastustoimen-
piteet mutta ei siinä tarkoituksessa, että hän antaisi lausunnon 
yhtiön sisäisen valvonnan tehokkuudesta. Tilintarkastukseen 
kuuluu myös sovellettujen tilinpäätöksen laatimisperiaatteiden 
asianmukaisuuden, toimivan johdon tekemien kirjanpidollisten 
arvioiden kohtuullisuuden sekä tilinpäätöksen ja toimintakerto-
muksen yleisen esittämistavan arvioiminen. 
 Käsityksemme mukaan olemme hankkineet lausuntomme 
perustaksi tarpeellisen määrän tarkoitukseen soveltuvaa tilin-
tarkastusevidenssiä.

Lausunto konsernitilinpäätöksestä

Lausuntonamme esitämme, että konsernitilinpäätös antaa 
EU:ssa käyttöön hyväksyttyjen kansainvälisten tilinpäätösstan-
dardien (IFRS) mukaisesti oikeat ja riittävät tiedot konsernin 
taloudellisesta asemasta sekä sen toiminnan tuloksesta ja ra-
havirroista.

Lausunto tilinpäätöksestä ja toimintakertomuksesta

Lausuntonamme esitämme, että tilinpäätös ja toimintakerto-
mus antavat Suomessa voimassa olevien tilinpäätöksen ja toi-
mintakertomuksen laatimista koskevien säännösten mukaisesti 
oikeat ja riittävät tiedot konsernin sekä emoyhtiön toiminnan 
tuloksesta ja taloudellisesta asemasta. Toimintakertomuksen ja 
tilinpäätöksen tiedot ovat ristiriidattomia.

Helsingissä 5. maaliskuuta 2012

KPMG OY AB

Ari Ahti
KHT

T I L I N TA R K A S T U S K E R TO M U S
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Yritystie 6
85410 SIEVI 

Puh. 08-48 82 500
Fax 08-48 82 501

www.sievicapital.com
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